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कायर्क्रम की संरचना 
 

कायर्क्रम का शीषर्क :   बैचलर ऑफ़ एजुकेशन 
कायर्क्रम का प्रकार :   �ातक 
कायर्क्रम के्रिडट :   80 
कायर्क्रम का समय :   2 साल 
पात्रता मापदंड  : िकसी भी िवषय में �ातक की िडग्री 

 

कायर्क्रम के उदे्द� (PROGRAMME OBJECTIVES) 

बैचलर ऑफ एजुकेशन (B.Ed.) कायर्क्रम का उदे्द� मा�िमक �र पर प्रभावी िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया 
के िलए अ�ास करने वाले िशक्षको ंमें समझ और आव�क यो�ताओ ंका िवकास करना है। यह 
कायर्क्रम भावी िशक्षको ंको ब�े के िवकास के मनोवैज्ञािनक और समाजशा�ीय पहलुओ ंको समझने 
तथा िविभ� प�र�स्थितयो ंमें उसके �वहार को समझने के िलए तैयार करता है। यह िशक्षण के कठोर 
अ�ास के साथ िमलकर िशक्षक प्रिशकु्षओ ंको िशक्षण की कला में महारत हािसल करने और िविभ� 
कक्षा की �स्थितयो ंमें छात्रो ंकी ���गत िभ�ताओ ंके आधार पर उनसे िनपटने की क्षमता प्रदान करता 
है। 

कायर्क्रम के प�रणाम (PROGRAMME OUTCOMES) 

कायर्क्रम को सफलतापूवर्क पूरा करने के बाद छात्र िन�िल�खत में सक्षम होगें: 

• िशक्षािथर्यो ं के िनरंतर बौ�द्धक, सामािजक, भावना�क और शारी�रक िवकास का 
मू�ांकन करने और सुिनि�त करने के िलए औपचा�रक और अनौपचा�रक मू�ांकन 
रणनीितयो ंको समझना और उनका उपयोग करना। 

• �ूल-आधा�रत सीखने के अनुभवो ंऔर िचंतनशील प्रथाओ ंके मा�म से 'िशक्षक' के 
रूप में अपनी आ�-पहचान को पहचानना, जो लगातार उनकी पसंद और काय� के 
प्रभावो ंका मू�ांकन करते हैं। 

• िशक्षक प्रिशकु्षओ ंके �वहार, दृि�कोण और मू�ो ंको बदलना तािक वे स्थानीय, रा�� ीय 
और वैि�क िचंताओ ंतथा मानव जीवन, प्रगित और िवकास के िलए मह�पूणर् मुद्दो ंके 
प�रपे्र� में समाज में िज�ेदार और जवाबदेह प�रवतर्नकतार् के रूप में ढल सकें । 

कायर्क्रम के िविश� प�रणाम (PROGRAMME SPECIFIC OUTCOMES) 

• सामा� रूप से िशक्षा और िवशेष रूप से िशक्षक िशक्षा के िवषयो ं की कें द्रीय 
अवधारणाओ,ं जांच के उपकरणो ंऔर संरचनाओ ंको समझने के िलए छात्रो ंको सक्षम 
बनाना। 



• िशक्षक प्रिशकु्षओ ंको ऐसे अवसर प्रदान करना जो सीखने के अनुभवो ंको साथर्क बनाने 
में सक्षम हो।ं 

• छात्र िशक्षको ंको यह समझने के िलए पे्र�रत करना िक ब�े कैसे सीखते और िवकिसत 
होते हैं, सीखने के उनके दृि�कोण कैसे िभ� होते हैं, और सीखने के अवसर कैसे सृिजत 
िकए जाते हैं। 

• कक्षा के अंदर और बाहर सीखने के अनुभवो ंकी योजना बनाने के िलए छात्र िशक्षको ं
के कौशल का िवकास करना जो िशक्षािथर्यो ंकी मौजूदा दक्षता, रुिचयो,ं अनुभवो ंऔर 
ज्ञान पर आधा�रत हो,ं और उ�ें यह समझने में सक्षम बनाना िक छात्र पाठ्यक्रम में 
िनिहत िवषय व�ु को कैसे देखना, िवकिसत करना, सीखना और समझना सीखते हैं। 

• कक्षा में सिक्रय पूछताछ, सहयोग और सहायक बातचीत को बढ़ावा देने के िलए प्रभावी 
मौ�खक, गैर-मौ�खक और मीिडया संचार तकनीको ंके ज्ञान का उपयोग करने की छात्र 
िशक्षको ंकी क्षमता का िवकास करना। 

  



 

पाठ्यक्रम की संरचना 
 

कोसर् का शीषर्क :   ज्ञान और पाठ्यक्रम 
कोसर् का प्रकार :   मूल पाठ् यक्रम 
कोसर् कोड :   2BEDT10 
कोसर् के्रिडट :   4 
समसत्र :   2 

 

पाठ्यक्रम सीखने का उदे्द�- 

• पाठ्यक्रम की प्रकृित और पाठ्यचयार्, पाठ्यपु�को ंऔर कक्षा अ�ासो ंके साथ इसके 
संबंध को समझना। 

• ज्ञान, नैितक मू�ो ंऔर कौशल की प्रकृित को समझना। 
• िशक्षा में कायर् के स्थान का अ�यन करना। 
• िशक्षा के िलए रचनावाद के िनिहताथ� को समझना। 
• पाठ्यक्रम द�ावेजो ंका अ�यन करने के िलए एक ढांचा िवकिसत करना और उसे 

लागू करना। 

पाठ्यक्रम सीखने के प�रणाम- 
• पाठ्यक्रम, िसलेबस और इकाइयो ंके बीच अंतर जानें। 
• पाठ्यक्रम के िलए रूपरेखा तैयार करना/िनमार्ण करना। 
• ज्ञान, पाठ्यक्रम और पाठ्यपु�को ंके बीच सहसंबंध का पता लगाएं। 
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"प्र�ुत िवषय "ज्ञान और पाठ्यक्रम" िशक्षा के दो अ�ंत मह�पूणर् आयामो—ंज्ञान की अवधारणा तथा 
पाठ्यक्रम की संरचना एवं िवकास—का समग्र अ�यन प्र�ुत करता है। ज्ञान मानव के बौ�द्धक, नैितक 
एवं सामािजक िवकास का आधार है, जबिक पाठ्यक्रम उस ज्ञान को �व�स्थत एवं उदे्द�पूणर् ढंग से 
िशक्षािथर्यो ंतक पहँुचाने का प्रमुख मा�म है। वतर्मान ज्ञान-आधा�रत समाज में िशक्षा का उदे्द� केवल 
सूचना प्रदान करना नही,ं ब�� िशक्षािथर्यो ंमें िचंतन, सृजना�कता, सम�ा-समाधान, नैितक मू�ो ंतथा 
जीवनोपयोगी कौशलो ंका िवकास करना है। 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के प�रपे्र� में पाठ्यक्रम को अिधक लचीला, बहुिवषयक, समावेशी एवं 
िशक्षाथ�-कें िद्रत बनाया गया है, िजससे ज्ञान का िनमार्ण अनुभव, अनुसंधान, नवाचार एवं सामािजक 
सहभािगता के मा�म से हो सके। इस खंड में ज्ञान की अवधारणा, उसके स्रोत एवं प्रकार, ज्ञान और 
अिधगम का संबंध, पाठ्यक्रम का अथर्, प्रकृित, आधार, िनमार्ण, िवकास, अ�यन तथा मू�ांकन का 
िव�ृत िववेचन िकया गया है। साथ ही िविभ� पाठ्यक्रम मॉडल एवं मू�ांकन दृि�कोणो ंका भी अ�यन 
प्र�ुत िकया गया है, िजससे िशक्षाथ� ज्ञान एवं पाठ्यक्रम के पार��रक संबंध, उनकी उपयोिगता तथा 
समकालीन िशक्षा में उनकी भूिमका को समग्र रूप से समझ सकें ।” 
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इकाई - 01 
ज्ञान का अथर्, मह� एवं स्रोत 

 

1.1 प�रचय  
1.2 उदे्द� 

 1.3  ज्ञान का अथर्, मह� एवं स्रोत 
1.3.1 ज्ञान : अथर् एवं मह� 
1.3.2 ज्ञान के स्रोत 
1.3.3 िव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ की अवधारणा 
1.3.4 ज्ञान के प्रकार एवं उनकी उ�ि� की प्रिक्रयाएँ 

1.4 सारांश  
1.5 श�ावली  
1.6 अपनी प्रगित जांचे - संभािवत उ�र  
1.7 सहायक पाठ्य सामग्री - मु� शैिक्षक संसाधन 
1.8 संदभर्  
1.9 अ�ास  

 

1.1 प�रचय- 
ज्ञान मानव जीवन का आधार एवं िशक्षा का मूल उदे्द� है। यह केवल त�ो ंके संग्रह तक सीिमत नही ं
है, ब�� अनुभव, िचंतन, तकर् , िनरीक्षण तथा �वहार के मा�म से स� की खोज और उसके उिचत 
उपयोग की क्षमता भी है। ज्ञान ��� के बौ�द्धक, नैितक, सामािजक एवं �ावसाियक िवकास का आधार 
बनता है। वतर्मान ज्ञान-आधा�रत समाज में गुणव�ापूणर् िशक्षा, वैज्ञािनक दृि�कोण, नवाचार तथा आजीवन 
अिधगम के िलए ज्ञान की प्रकृित, स्रोत एवं प्रकारो ंको समझना अ�ंत आव�क है। इस इकाई में ज्ञान 
की अवधारणा, उसके मह�, स्रोत, िव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ के म� अंतर तथा ज्ञान के प्रकार एवं 
उनकी उ�ि� की प्रिक्रयाओ ंका अ�यन िकया जाएगा। 

मनु� ज� से िजज्ञासु होता है और अपने प�रवेश से िनरंतर सीखता रहता है। िशक्षा इस सीखने की 
प्रिक्रया को �व�स्थत रूप प्रदान करती है। ज्ञान ��� को सही िनणर्य लेने, सम�ाओ ंका समाधान 
खोजने, नैितक मू�ो ंको अपनाने तथा समाज के िवकास में सिक्रय योगदान देने यो� बनाता है। आज 
के िडिजटल युग में सूचना की उपल�ता सरल हो गई है, िकंतु प्र�ेक सूचना ज्ञान नही ंहोती। जब सूचना 
का िव�ेषण, अनुभव एवं तकर्  के आधार पर स�ापन होता है और उसका �वहा�रक उपयोग संभव 
होता है, तभी वह ज्ञान का रूप लेती है। इसिलए ज्ञान के स्रोतो,ं प्रकारो ंतथा उसकी िनमार्ण प्रिक्रया को 
समझना प्र�ेक िशक्षाथ� एवं िशक्षक के िलए आव�क है। 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

2 | P a g e  
 

1.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

• ज्ञान की अवधारणा एवं मह� को समझ सकें गे। 
• ज्ञान के प्रमुख स्रोतो ंकी �ा�ा कर सकें गे। 
• िव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ के म� अंतर �� कर सकें गे। 
• ज्ञान के िविभ� प्रकारो ंका वणर्न कर सकें गे। 
• ज्ञान की उ�ि� एवं िवकास की प्रिक्रयाओ ंका िव�ेषण कर सकें गे। 

1.3 ज्ञान का अथर्, मह� एवं स्रोत 
1.3.1 ज्ञान : अथर् एवं मह� (Meaning and Importance of Knowledge) 

अथर् - 

ज्ञान वह स�, अनुभव, सूचना एवं समझ है जो ��� को िकसी िवषय का सही बोध कराती है तथा 
उिचत िनणर्य एवं �वहार करने में सक्षम बनाती है। 

मह� : 

● ���� िवकास का आधार। 
● तकर् शील एवं वैज्ञािनक दृि�कोण का िवकास। 
● नैितक एवं सामािजक उ�रदािय� का िनमार्ण। 
● सम�ा समाधान एवं िनणर्य क्षमता में वृ�द्ध। 
● नवाचार, अनुसंधान एवं आजीवन अिधगम को प्रो�ाहन। 

1.3.2 ज्ञान के स्रोत (Sources of Knowledge) 

ज्ञान अनेक स्रोतो ंसे प्रा� होता है— 

•  प्र�क्ष अनुभव – �यं के अनुभव एवं अवलोकन। 
• इ��य अनुभव – देखना, सुनना, �शर्, �ाद एवं गंध। 
• तकर्  एवं बु�द्ध – िव�ेषण एवं िचंतन। 
• प्रामािणक गं्रथ एवं सािह� – पु�कें , शोध एवं शा�। 
• समाज एवं सं�ृित – प�रवार, िवद्यालय एवं सामािजक परंपराएँ। 
• िवज्ञान एवं अनुसंधान – प्रयोग एवं वैज्ञािनक खोज। 
• सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी (ICT) – इंटरनेट, ई-लिन�ग एवं िडिजटल संसाधन। 

1.3.3  िव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ की अवधारणा(Concept of Belief, Information, 
Knowledge and Understanding) 

• िव�ास (Belief): िबना पूणर् प्रमाण के �ीकार िकया गया िवचार। 
• सूचना (Information): त�, आँकड़े अथवा संदेश। 
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• ज्ञान (Knowledge): स�ािपत एवं �व�स्थत सूचना, िजसे अनुभव एवं तकर्  से समझा 
गया हो। 

• समझ (Understanding): ज्ञान का गहन एवं �वहा�रक उपयोग करने की क्षमता। 

1.3.4 . ज्ञान के प्रकार एवं उनकी उ�ि� की प्रिक्रयाएँ (Types of Knowledge and Process 
of Knowledge Generation) 

● ज्ञान के प्रकार 
● प्र�क्ष (Empirical Knowledge) 
● वैचा�रक (Conceptual Knowledge) 
● प्रिक्रया�क (Procedural Knowledge) 
● अनुभवा�क (Experiential Knowledge) 
● वैज्ञािनक (Scientific Knowledge) 
● आ�ा��क एवं नैितक ज्ञान 
● ज्ञान की उ�ि� की प्रिक्रयाएँ 
● अवलोकन 
● अनुभव 
● िचंतन एवं मनन 
● तकर्  एवं िव�ेषण 
● प्रयोग एवं अनुसंधान 
● संवाद एवं सामािजक अंतःिक्रया 
● अ�यन एवं आ�िचंतन 

अपनी प्रगित जांचें-  

प्र� 1. ज्ञान से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. ज्ञान के दो प्रमुख स्रोत िल�खए। 

प्र� 3. सूचना और ज्ञान में �ा अंतर है? 

प्र� 4. ज्ञान के दो प्रकार िल�खए। 

प्र� 5. ज्ञान की उ�ि� की दो प्रिक्रयाएँ बताइए। 

1.4 सारांश 
ज्ञान िशक्षा का मूल आधार तथा मानव िवकास का प्रमुख साधन है। यह ��� को स� की पहचान, 
िववेकपूणर् िनणर्य, रचना�क िचंतन तथा सामािजक उ�रदािय� िनभाने की क्षमता प्रदान करता है। 
ज्ञान का िवकास अनुभव, अवलोकन, तकर् , अनुसंधान एवं सामािजक सहभािगता के मा�म से होता है। 
िव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ एक-दूसरे से जुड़े होने पर भी िभ� अवधारणाएँ हैं। आधुिनक िशक्षा में 
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ज्ञान का उदे्द� केवल जानकारी देना नही,ं ब�� िशक्षािथर्यो ंमें आलोचना�क िचंतन, सम�ा-
समाधान, नवाचार तथा आजीवन सीखने की क्षमता िवकिसत करना है। 

1.5 श�ावली 
1. ज्ञान (Knowledge): 

िकसी िवषय के संबंध में अनुभव, अ�यन एवं तकर्  के आधार पर प्रा� स� एवं प्रमािणत समझ। 

2. िव�ास (Belief): 

िकसी िवचार, त� या िसद्धांत को िबना पूणर् प्रमाण के स� मान लेना। 

3. सूचना (Information): 

िकसी िवषय से संबंिधत त�, आँकड़े या संदेश, जो ज्ञान प्रा�� का आधार बनते हैं। 

4. समझ (Understanding): 

प्रा� ज्ञान का सही अथर् ग्रहण करके उसका उिचत एवं �वहा�रक उपयोग करने की क्षमता। 

5. अनुभव (Experience): 

प्र�क्ष कायर्, घटनाओ ंया प�र�स्थितयो ंसे प्रा� �ावहा�रक ज्ञान। 

6. तकर्  (Reasoning): 

िवचारो ंएवं त�ो ंका िव�ेषण कर उिचत िन�षर् तक पहँुचने की बौ�द्धक प्रिक्रया। 

7. अवलोकन (Observation): 

िकसी घटना, व�ु या �वहार का उदे्द�पूणर् एवं सावधानीपूवर्क िनरीक्षण करना। 

8. अनुसंधान (Research): 

िकसी सम�ा या िवषय का वैज्ञािनक एवं �व�स्थत अ�यन कर नवीन ज्ञान प्रा� करने की प्रिक्रया। 

9. वैज्ञािनक दृि�कोण (Scientific Temper): 

तकर् , प्रमाण, प्रयोग एवं िन�क्ष िवचार के आधार पर िकसी त� का मू�ांकन करने की प्रवृि�। 

10. अनुभवा�क ज्ञान (Experiential Knowledge): 

�यं के प्र�क्ष अनुभव एवं �वहार से प्रा� ज्ञान, िजसे वा�िवक जीवन में अिजर्त िकया जाता है। 
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1.6 अपनी प्रगित जाँचें – संभािवत उ�र 
उ�र 1: स�ािपत एवं �व�स्थत सूचना, अनुभव और समझ का सम��त रूप ज्ञान कहलाता है। 

उ�र 2: अनुभव एवं तकर् । 

उ�र 3: सूचना त� है, जबिक ज्ञान स�ािपत एवं समझी हुई सूचना है। 

उ�र 4: वैज्ञािनक ज्ञान एवं अनुभवा�क ज्ञान। 

उ�र 5: अवलोकन एवं अनुसंधान। 

 

1.7 सहायक पाठ्य सामग्री – मु� शैिक्षक संसाधन (OER) 
• DIKSHA Portal 
• SWAYAM 
• e-PG Pathshala 
• NCERT ePathshala 
• National Digital Library of India (NDLI) 
• NROER (National Repository of Open Educational Resources) 

1.8 संदभर् (APA 7th Edition) 
• Aggarwal, J. C. (2022). Theory and Principles of Education. Vikas 

Publishing. 
• Mangal, S. K., & Mangal, U. (2020). Essentials of Educational 

Psychology. PHI Learning. 
• NCERT. (2023). National Curriculum Framework for School Education. 

New Delhi. 
• Government of India. (2020). National Education Policy 2020. Ministry 

of Education. 
• Dewey, J. (1938). Experience and Education. Macmillan. 

1.9 अ�ास 
व�ुिन� प्र� (संभािवत उ�र सिहत) 

1. ज्ञान का प्रमुख उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल सूचना देना 

(ब) केवल परीक्षा उ�ीणर् कराना 
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(स) स� का बोध एवं उिचत िनणर्य लेने की क्षमता िवकिसत करना 

(द) केवल त� याद कराना 

उ�र: (स) स� का बोध एवं उिचत िनणर्य लेने की क्षमता िवकिसत करना। 

2. िन�िल�खत में से ज्ञान का प्रमुख स्रोत कौन-सा है? 

(अ) अनुभव 

(ब) अंधिव�ास 

(स) भ्रम 

(द) क�ना 

उ�र: (अ) अनुभव। 

3. 'सूचना' (Information) से �ा अिभप्राय है? 

(अ) प्रमािणत समझ 

(ब) त� एवं आँकड़ो ंका संग्रह 

(स) नैितक मू� 

(द) ���गत अनुभव 

उ�र: (ब) त� एवं आँकड़ो ंका संग्रह। 

4. िन�िल�खत में से कौन-सा ज्ञान का प्रकार है? 

(अ) वैज्ञािनक ज्ञान 

(ब) का�िनक ज्ञान 

(स) अंधिव�ास 

(द) अफवाह 

उ�र: (अ) वैज्ञािनक ज्ञान। 

5. वैज्ञािनक दृि�कोण का आधार �ा है? 

(अ) परंपरा 

(ब) अंधिव�ास 

(स) तकर् , प्रमाण एवं प्रयोग 
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(द) अनुमान 

उ�र: (स) तकर् , प्रमाण एवं प्रयोग। 

लघु उ�रीय प्र� 

प्र�-1 ज्ञान का अथर् �� कीिजए। 

प्र� -2 ज्ञान के प्रमुख स्रोतो ंका वणर्न कीिजए। 

प्र�- 3 िव�ास एवं ज्ञान में अंतर िल�खए। 

प्र�-4 ज्ञान के प्रकारो ंका संिक्ष� प�रचय दीिजए। 

प्र�-5ज्ञान की उ�ि� की प्रिक्रया समझाइए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 

प्र�-1 ज्ञान की अवधारणा, मह� एवं स्रोतो ंका िव�ृत िववेचन कीिजए। 

प्र� -2 ज्ञानिव�ास, सूचना, ज्ञान एवं समझ के म� अंतर �� करते हुए िशक्षा में उनके मह� की 
�ा�ा कीिजए। 
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इकाई - 2 
ज्ञान और अिधगम 

 

2.1 प�रचय  
2.2 उदे्द�  
2.3 ज्ञान और अिधगम 

2.3.1 ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया 
2.3.2 ज्ञान का िशक्षा में मह� 
2.3.3 ज्ञान एवं अिधगम का संबंध 

2.4 सारांश  
2.5 श�ावली  
2.6 अपनी प्रगित जांचे - संभािवत उ�र 
2.7 सहायक पाठ्य सामग्री 
2.8 स�भर् 
2.9 अ�ास 

 

 

2.1 प�रचय 
ज्ञान और अिधगम िशक्षा की दो पर�र पूरक अवधारणाएँ हैं। ज्ञान ��� को त�, िसद्धांत एवं अनुभव 
का बोध कराता है, जबिक अिधगम उस ज्ञान को प्रा� करने, समझने तथा �वहार में लागू करने की 
सतत प्रिक्रया है। वतर्मान िशक्षा �वस्था में अिधगम केवल जानकारी प्रा� करने तक सीिमत नही ंहै, 
ब�� ज्ञान के िनमार्ण, िव�ेषण, नवाचार तथा जीवनोपयोगी कौशलो ंके िवकास पर बल देती है। इस 
इकाई में ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया, िशक्षा में ज्ञान का मह� तथा ज्ञान एवं अिधगम के पार��रक संबंध 
का अ�यन िकया जाएगा। 

मनु� ज� से ही अपने अनुभवो,ं प�रवेश, सामािजक अंतःिक्रयाओ ंतथा िशक्षा के मा�म से िनरंतर 
सीखता रहता है। यह सीखने की प्रिक्रया ही अिधगम कहलाती है। अिधगम के प�रणाम�रूप ��� 
में ज्ञान, कौशल, अिभवृि� एवं �वहार में सकारा�क प�रवतर्न आते हैं। ज्ञान और अिधगम एक-दूसरे 
के पूरक हैं, �ोिंक प्रभावी अिधगम से ज्ञान का िनमार्ण होता है तथा अिजर्त ज्ञान भिव� के अिधगम को 
अिधक साथर्क बनाता है। रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 भी अनुभवा�क, सिक्रय एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत 
अिधगम पर िवशेष बल देती है। 

2.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

● ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया को समझ सकें गे। 
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● िशक्षा में ज्ञान के मह� का वणर्न कर सकें गे। 
● ज्ञान एवं अिधगम के संबंध की �ा�ा कर सकें गे। 
● अिधगम में अनुभव एवं सहभािगता की भूिमका �� कर सकें गे। 
● ज्ञान िनमार्ण में िशक्षक एवं िशक्षाथ� की भूिमका का िव�ेषण कर सकें गे। 

2.3 ज्ञान और अिधगम 
I. ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया (Process of Knowledge Construction) 

ज्ञान का िनमार्ण एक सतत एवं सिक्रय प्रिक्रया है, िजसमें िशक्षाथ� अनुभव, अवलोकन, िचंतन, तकर् , संवाद 
तथा सम�ा-समाधान के मा�म से नए ज्ञान का िनमार्ण करता है। 

ज्ञान िनमार्ण के प्रमुख चरण 

• अनुभव एवं अवलोकन 
• सूचना का संकलन 
• िव�ेषण एवं िचंतन 
• तकर्  एवं िन�षर् 
• �वहार में प्रयोग 
• आ�िचंतन एवं पुनिनर्मार्ण 

II. ज्ञान का िशक्षा में मह� (Importance of Knowledge in Education) 

• िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� का आधार। 
• तािकर् क एवं आलोचना�क िचंतन का िवकास। 
• सम�ा समाधान एवं िनणर्य क्षमता का िवकास। 
• रचना�कता एवं नवाचार को प्रो�ाहन। 
• नैितक, सामािजक एवं �ावसाियक िवकास में सहायक। 
• आजीवन अिधगम की प्रवृि� का िवकास। 

III. ज्ञान एवं अिधगम का संबंध (Relationship between Knowledge and Learning) 

 

• अिधगम ज्ञान प्रा�� की प्रिक्रया है। 
• ज्ञान अिधगम का प�रणाम एवं आधार दोनो ंहै। 
• प्रभावी अिधगम से ज्ञान का िव�ार होता है। 
• पूवर् ज्ञान नए अिधगम को सरल एवं साथर्क बनाता है। 
• ज्ञान एवं अिधगम िमलकर ���� िवकास को सुदृढ़ करते हैं। 
• दोनो ंिमलकर जीवनपयर्� सीखने की क्षमता िवकिसत करते हैं। 

अपनी प्रगित जांचें- 
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प्र� 1. अिधगम से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. ज्ञान िनमार्ण का एक प्रमुख आधार िल�खए। 

प्र� 3. िशक्षा में ज्ञान का �ा मह� है? 

प्र� 4. ज्ञान एवं अिधगम का �ा संबंध है? 

प्र� 5. रचनावादी दृि�कोण का मु� आधार �ा है? 

 

2.4 सारांश 
ज्ञान और अिधगम िशक्षा प्रिक्रया के अिभ� अंग हैं। अिधगम के मा�म से ��� ज्ञान अिजर्त करता है 
तथा ज्ञान के आधार पर अपने अनुभवो,ं िवचारो ंएवं �वहार को समृद्ध बनाता है। ज्ञान का िनमार्ण केवल 
सूचना प्रा� करने से नही,ं ब�� अनुभव, िचंतन, तकर् , सहयोग तथा �वहा�रक अनुप्रयोग से होता है। 
आधुिनक िशक्षा में ज्ञान एवं अिधगम का उदे्द� िशक्षािथर्यो ं में आलोचना�क िचंतन, रचना�कता, 
सम�ा-समाधान क्षमता तथा आजीवन सीखने की प्रवृि� का िवकास करना है। इस प्रकार ज्ञान और 
अिधगम एक-दूसरे के पूरक होकर समग्र ���� िवकास का आधार बनते हैं। 

2.5 श�ावली 
• ज्ञान (Knowledge): अ�यन, अनुभव एवं तकर्  से प्रा� प्रमािणत समझ। 
• अिधगम (Learning): अनुभव एवं अ�ास के प�रणाम�रूप �वहार में होने वाला 

अपेक्षाकृत स्थायी प�रवतर्न। 
• ज्ञान िनमार्ण (Knowledge Construction): अनुभव एवं िचंतन के आधार पर नए ज्ञान 

का सृजन करने की प्रिक्रया। 
• अनुभवा�क अिधगम (Experiential Learning): प्र�क्ष अनुभवो ंके मा�म से 

सीखने की प्रिक्रया। 
• पूवर् ज्ञान (Prior Knowledge): िकसी िवषय के बारे में पहले से उपल� जानकारी एवं 

अनुभव। 
• आलोचना�क िचंतन (Critical Thinking): त�ो ंका तकर् पूणर् िव�ेषण एवं मू�ांकन 

करने की क्षमता। 
• रचना�कता (Creativity): नवीन एवं उपयोगी िवचारो ंका सृजन करने की क्षमता। 
• सम�ा-समाधान (Problem Solving): िकसी सम�ा का तािकर् क एवं प्रभावी 

समाधान खोजने की प्रिक्रया। 
• आजीवन अिधगम (Lifelong Learning): जीवनभर िनरंतर सीखते रहने की प्रवृि�। 
• रचनावादी दृि�कोण (Constructivist Approach): वह िशक्षण दृि�कोण िजसमें 

िशक्षाथ� �यं ज्ञान का िनमार्ण करता है। 
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2.6 अपनी प्रगित जाँचें – संभािवत उ�र 
उ�र 1: अनुभव एवं अ�ास से �वहार में होने वाला अपेक्षाकृत स्थायी प�रवतर्न अिधगम कहलाता 
है। 

उ�र 2: अनुभव एवं िचंतन। 

उ�र 3: यह तािकर् क िचंतन, सम�ा-समाधान तथा ���� िवकास में सहायक होता है। 

उ�र 4: अिधगम ज्ञान प्रा�� की प्रिक्रया है तथा ज्ञान उसका प�रणाम एवं आधार है। 

उ�र 5: िशक्षाथ� �यं अनुभव एवं सहभािगता के मा�म से ज्ञान का िनमार्ण करता है। 

2.7 सहायक पाठ्य सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
• DIKSHA Portal 
• SWAYAM 
• e-PG Pathshala 
• NCERT ePathshala 
• National Digital Library of India (NDLI) 
• NROER (National Repository of Open Educational Resources) 

2.8 संदभर् (APA 7th Edition) 
• Aggarwal, J. C. (2022). Theory and Principles of Education. Vikas 

Publishing. 
• Bruner, J. S. (1966). Toward a Theory of Instruction. Harvard University 

Press. 
• Piaget, J. (1972). The Psychology of the Child. Basic Books. 
• Vygotsky, L. S. (1978). Mind in Society. Harvard University Press. 
• Government of India. (2020). National Education Policy 2020. Ministry 

of Education. 

2.9 अ�ास 
व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 

1.ज्ञान िनमार्ण का प्रमुख आधार �ा है? 

(अ) रटकर सीखना 

(ब) अनुभव एवं िचंतन 

(स) केवल परीक्षा 
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(द) केवल पाठ्यपु�क 

उ�र: (ब) 

2.अिधगम का प�रणाम �ा होता है? 

(अ) �वहार में प�रवतर्न 

(ब) केवल सूचना संग्रह 

(स) केवल अंक प्रा�� 

(द) केवल �रण 

उ�र: (अ) 

3.रचनावादी दृि�कोण में ज्ञान का िनमार्ण कौन करता है? 

(अ) िशक्षक 

(ब) िशक्षाथ� 

(स) अिभभावक 

(द) समाज 

उ�र: (ब) 

4.ज्ञान एवं अिधगम का संबंध है— 

(अ) पर�र पूरक 

(ब) िवरोधी 

(स) असंबंिधत 

(द) अस्थायी 

उ�र: (अ) 

5. रा�� ीय िशक्षा नीित 2020 िकस पर बल देती है? 

(अ) रटने पर 

(ब) अनुभवा�क एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत अिधगम पर 

(स) केवल परीक्षा पर 

(द) केवल �ा�ान पद्धित पर 
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उ�र: (ब) 

लघु उ�रीय प्र� 

प्र� -1  ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया �� कीिजए। 

प्र� -2 िशक्षा में ज्ञान का मह� िल�खए। 

प्र� -3 ज्ञान एवं अिधगम के संबंध की �ा�ा कीिजए। 

प्र� -4 अनुभवा�क अिधगम �ा है? 

प्र� -5 रचनावादी दृि�कोण का संिक्ष� वणर्न कीिजए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 

प्र� -1 ज्ञान िनमार्ण की प्रिक्रया का िव�ृत िववेचन कीिजए। 

प्र� -2 ज्ञान एवं अिधगम के संबंध को �� करते हुए िशक्षा में उनके मह� की �ा�ा कीिजए। 
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खंड -2 

पाठ्यक्रम की अवधारणा एवं 
िवकास 
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इकाई -3 
पाठ्यक्रम का अथर्, प्रकृित एवं प्रकार 

3.1 प�रचय   
3.2 उदे्द�   

  3.3 पाठ्यक्रम का अथर्, प्रकृित एवं प्रकार 
  3.3.1 पाठ्यक्रम : अथर् एवं अवधारणा 
  3.3.2 पाठ्यक्रम की प्रकृित 
3.3.3 पाठ्यक्रम के प्रकार  

3.4 सारांश   
3.5 श�ावली   
3.6 अपनी प्रगित जांचे- स�ािवत उ�र   
3.7 पाठ्य सहायक सामग्री -शैिक्षक संसाधन   
3.8 स�भर्   
3.9 अ�ास के प्र�   
   
   

 

3.1 प�रचय 
पाठ्यक्रम (Curriculum) िशक्षा प्रणाली का एक मह�पूणर् एवं आधारभूत घटक है, जो िशक्षण-अिधगम 
प्रिक्रया को िदशा, उदे्द� एवं संरचना प्रदान करता है। यह केवल िवषय-व�ु या पाठ्यपु�क तक 
सीिमत नही ंहै, ब�� िवद्यालय में िशक्षाथ� को प्रा� होने वाले सम� शैिक्षक एवं सह-शैिक्षक अनुभवो ं
का समग्र �रूप है। वतर्मान समय में पाठ्यक्रम का उदे्द� केवल ज्ञान प्रदान करना नही,ं ब�� 
िवद्यािथर्यो ंके बौ�द्धक, सामािजक, भावना�क, नैितक एवं �ावसाियक िवकास को सुिनि�त करना है। 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी लचीले, समावेशी, कौशल-आधा�रत एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत पाठ्यक्रम पर 
िवशेष बल देती है। इस इकाई में पाठ्यक्रम की अवधारणा, उसकी प्रकृित एवं िविभ� प्रकारो ंका अ�यन 
िकया जाएगा। 

िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रभावी प्रा�� के िलए सु�व�स्थत एवं उदे्द�पूणर् पाठ्यक्रम का िनमार्ण आव�क 
है। पाठ्यक्रम िशक्षण की िदशा िनधार्�रत करता है तथा िशक्षक एवं िशक्षाथ� दोनो ंको सीखने-िसखाने की 
प्रिक्रया में मागर्दशर्न प्रदान करता है। समय, समाज, िवज्ञान एवं प्रौद्योिगकी के िवकास के साथ पाठ्यक्रम 
की अवधारणा में भी प�रवतर्न हुआ है। आज पाठ्यक्रम केवल िवषयो ंकी सूची नही,ं ब�� जीवनोपयोगी 
ज्ञान, कौशल, मू�ो,ं रचना�कता, नवाचार एवं सामािजक उ�रदािय� के िवकास का मा�म माना 
जाता है। एक प्रभावी पाठ्यक्रम िशक्षाथ� की आव�कताओ,ं रुिचयो,ं क्षमताओ ंतथा समाज की अपेक्षाओ ं
के अनुरूप िनिमर्त िकया जाता है, िजससे समग्र ���� िवकास संभव हो सके। 
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3.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

• पाठ्यक्रम की अवधारणा एवं अथर् को समझ सकें गे। 
• पाठ्यक्रम की प्रमुख िवशेषताओ ंएवं प्रकृित का वणर्न कर सकें गे। 
• पाठ्यक्रम के िविभ� प्रकारो ंकी �ा�ा कर सकें गे। 
• आधुिनक िशक्षा में पाठ्यक्रम की भूिमका एवं मह� का िव�ेषण कर सकें गे। 
• िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया में पाठ्यक्रम की उपयोिगता �� कर सकें गे। 

 

3.3 पाठ्यक्रम का अथर्, प्रकृित एवं प्रकार 
I. पाठ्यक्रम : अथर् एवं अवधारणा (Meaning and Concept of Curriculum) 

अथर् : 

पाठ्यक्रम वह समग्र शैिक्षक योजना है िजसके अंतगर्त िशक्षाथ� को िवद्यालय अथवा िशक्षण संस्थान में 
प्रा� होने वाले सभी िशक्षण, अिधगम, सह-शैिक्षक एवं अनुभवा�क िक्रयाकलाप स��िलत होते हैं। 

अवधारणा : 

पाठ्यक्रम िशक्षा का मागर्दशर्क द�ावेज़ है।यह िशक्षण-अिधगम की िदशा एवं उदे्द� िनधार्�रत करता 
है।इसमें िवषय-व�ु, िशक्षण िविधयाँ, मू�ांकन तथा अिधगम अनुभव स��िलत होते हैं।आधुिनक 
पाठ्यक्रम िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं कौशल-आधा�रत होता है।यह ��� एवं समाज दोनो ंकी आव�कताओ ं
की पूितर् करता है। 

पाठ्यक्रम का मह� 

● िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� में सहायक। 
● समग्र ���� िवकास का आधार। 
● ज्ञान, कौशल एवं मू�ो ंका िवकास। 
● सामािजक एवं रा�� ीय आव�कताओ ंकी पूितर्। 
● नवाचार एवं आजीवन अिधगम को प्रो�ाहन। 

II. पाठ्यक्रम की प्रकृित (Nature of Curriculum) 

पाठ्यक्रम की प्रकृित गितशील एवं प�रवतर्नशील होती है। इसकी प्रमुख िवशेषताएँ िन�िल�खत हैं— 

● पाठ्यक्रम की प्रकृित उदे्द�परक एवं योजनाबद्ध होती है। 
● पाठ्यक्रम िशक्षाथ�-कें िद्रत होती है। 
● पाठ्यक्रम लचीला एवं प�रवतर्नशील होती है। 
● पाठ्यक्रम समाज एवं सं�ृित से संबंिधत होती है। 
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● पाठ्यक्रम अनुभव आधा�रत होती है। 
● िशक्षाथ� के समग्र िवकास पर आधा�रत। 
● पाठ्यक्रम मू� एवं कौशल उ�ुख होती है  
● लोकतांित्रक एवं समावेशीहोतीहै। 
● पाठ्यक्रम सतत मू�ांकन पर आधा�रत होती है। 
● रा�� ीय िशक्षा नीित एवं सामािजक आव�कताओ ंके अनुरूप होती है। 

III. पाठ्यक्रम के प्रकार (Types of Curriculum) 

1. िवषय-कें िद्रत पाठ्यक्रम (Subject-Centred Curriculum) 

िजसमें िवषय-व�ु को प्रमुख स्थान िदया जाता है। 

2. िशक्षाथ�-कें िद्रत पाठ्यक्रम (Learner-Centred Curriculum) 

िजसमें िवद्यािथर्यो ंकी रुिच, आव�कता एवं क्षमता के अनुसार िशक्षण की योजना बनाई जाती है। 

3. गितिविध-कें िद्रत पाठ्यक्रम (Activity-Centred Curriculum) 

िजसमें सीखने की प्रिक्रया गितिविधयो ंएवं अनुभवो ंपर आधा�रत होती है। 

4. अनुभव-कें िद्रत पाठ्यक्रम (Experience-Centred Curriculum) 

िजसमें वा�िवक जीवन के अनुभवो ंके मा�म से अिधगम कराया जाता है। 

5. सम��त पाठ्यक्रम (Integrated Curriculum) 

िजसमें िविभ� िवषयो ंका पर�र सम�य िकया जाता है। 

6. कौशल-आधा�रत पाठ्यक्रम (Skill-Based Curriculum) 

िजसका उदे्द� जीवनोपयोगी एवं �ावसाियक कौशलो ंका िवकास करना है। 

7. दक्षता-आधा�रत पाठ्यक्रम (Competency-Based Curriculum) 

िजसमें अिधगम प�रणामो ंएवं दक्षताओ ंकी प्रा�� पर बल िदया जाता है। 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. पाठ्यक्रम से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. आधुिनक पाठ्यक्रम की एक िवशेषता िल�खए। 

प्र� 3. िवषय-कें िद्रत पाठ्यक्रम �ा है? 

प्र� 4. सम��त पाठ्यक्रम से �ा ता�यर् है? 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

18 | P a g e  
 

प्र� 5. पाठ्यक्रम का मु� उदे्द� �ा है? 

 

3.4 सारांश 
पाठ्यक्रम िशक्षा �वस्था का मूल आधार है, जो िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया को िदशा एवं उदे्द� प्रदान 
करता है। आधुिनक दृि�कोण में पाठ्यक्रम केवल िवषय-व�ु तक सीिमत नही ंहै, ब�� िशक्षािथर्यो ंके 
समग्र िवकास हेतु आव�क सभी अनुभवो,ं गितिविधयो,ं मू�ो ंएवं कौशलो ंको समािहत करता है। 
इसकी प्रकृित गितशील, लचीली, िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं समाजोपयोगी होती है। िविभ� प्रकार के पाठ्यक्रम 
िशक्षािथर्यो ंकी िविवध आव�कताओ ंएवं िशक्षा के उदे्द�ो ंकी पूितर् में मह�पूणर् भूिमका िनभाते हैं। 
प्रभावी पाठ्यक्रम ही गुणव�ापूणर् िशक्षा, नवाचार तथा रा�� ीय िवकास का आधार बनता है। 

3.5 श�ावली 
• पाठ्यक्रम (Curriculum): िशक्षण-अिधगम के सभी िनयोिजत अनुभवो ं का समग्र 

�रूप। 
• अवधारणा (Concept): िकसी िवषय का मूल िवचार या िसद्धांत। 
• प्रकृित (Nature): िकसी व�ु या प्रिक्रया की मूल िवशेषताएँ। 
• िशक्षाथ�-कें िद्रत पाठ्यक्रम: िशक्षाथ� की आव�कताओ ं एवं रुिचयो ं पर आधा�रत 

पाठ्यक्रम। 
• िवषय-कें िद्रत पाठ्यक्रम: िवषय-व�ु को कें द्र में रखकर िनिमर्त पाठ्यक्रम। 
• गितिविध-कें िद्रत पाठ्यक्रम: गितिविधयो ंके मा�म से अिधगम कराने वाला पाठ्यक्रम। 
• सम��त पाठ्यक्रम: िविभ� िवषयो ंका एकीकृत अ�यन। 
• कौशल-आधा�रत पाठ्यक्रम: �ावहा�रक एवं जीवनोपयोगी कौशलो ं के िवकास पर 

आधा�रत पाठ्यक्रम। 
• दक्षता (Competency): िकसी कायर् को प्रभावी ढंग से करने की यो�ता। 
• समग्र िवकास (Holistic Development): बौ�द्धक, शारी�रक, सामािजक, भावना�क 

एवं नैितक िवकास। 

3.6 अपनी प्रगित जाँचें – संभािवत उ�र 
उ�र 1: िशक्षाथ� को प्रदान िकए जाने वाले सभी िनयोिजत िशक्षण एवं अिधगम अनुभवो ंका समग्र 
�रूप। 

उ�र 2: यह िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं लचीला होता है। 

उ�र 3: वह पाठ्यक्रम िजसमें िवषय-व�ु को प्रमुख स्थान िदया जाता है। 

उ�र 4: िविभ� िवषयो ंको पर�र जोड़कर अ�यन कराना। 

उ�र 5: िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� एवं िशक्षाथ� का समग्र िवकास। 
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3.7 पाठ्य सहायक सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
● DIKSHA Portal 
● SWAYAM 
● e-PG Pathshala 
● NCERT ePathshala 
● National Digital Library of India (NDLI) 
● NROER (National Repository of Open Educational Resources) 

3.8 संदभर् (APA 7th Edition) 
• Aggarwal, J. C. (2022). Theory and Principles of Education. Vikas 

Publishing House. 
• Ornstein, A. C., & Hunkins, F. P. (2018). Curriculum: Foundations, 

Principles and Issues (7th ed.). Pearson. 
• Taba, H. (1962). Curriculum Development: Theory and Practice. Harcourt 

Brace. 
• Tyler, R. W. (1949). Basic Principles of Curriculum and Instruction. 

University of Chicago Press. 
• Government of India. (2020). National Education Policy 2020. Ministry of 

Education. 

3.9 अ�ास 
व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 

क .पाठ्यक्रम का अंगे्रज़ी पयार्यवाची श� है— 

(अ) Syllabus 

(ब) Curriculum 

(स) Content 

(द) Evaluation 

उ�र: (ब) Curriculum 

 ख.आधुिनक पाठ्यक्रम का प्रमुख आधार �ा है? 

(अ) िशक्षक-कें िद्रत 

(ब) िशक्षाथ�-कें िद्रत 

(स) परीक्षा-कें िद्रत 
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(द) पु�क-कें िद्रत 

उ�र: (ब) िशक्षाथ�-कें िद्रत 

ग. समग्र िवकास िकसका उदे्द� है? 

(अ) केवल परीक्षा का 

(ब) पाठ्यक्रम का 

(स) गृहकायर् का 

(द) अनुशासन का 

उ�र: (ब) पाठ्यक्रम का 

घ. गितिविध-कें िद्रत पाठ्यक्रम में िकस पर बल िदया जाता है? 

(अ) रटने पर 

(ब) गितिविधयो ंएवं अनुभवो ंपर 

(स) केवल �ा�ान पर 

(द) केवल परीक्षा पर 

उ�र: (ब) 

च .दक्षता-आधा�रत पाठ्यक्रम का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल अंक प्रा� करना 

(ब) दक्षताओ ंएवं अिधगम प�रणामो ंका िवकास 

(स) केवल पाठ्यपु�क पढ़ना 

(द) केवल गृहकायर् कराना 

उ�र: (ब) 

लघु उ�रीय प्र� 

प्र�-1 पाठ्यक्रम का अथर् एवं अवधारणा �� कीिजए। 

प्र� -2 पाठ्यक्रम की पाँच प्रमुख िवशेषताएँ िल�खए। 

प्र� -3 िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं िवषय-कें िद्रत पाठ्यक्रम में अंतर �� कीिजए। 

प्र� -4 सम��त पाठ्यक्रम �ा है? 
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प्र� -5 आधुिनक िशक्षा में पाठ्यक्रम का मह� �� कीिजए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 

प्र� -1 पाठ्यक्रम का अथर्, प्रकृित एवं प्रकारो ंका िव�ृत िववेचन कीिजए। 

प्र� -2 आधुिनक िशक्षा में पाठ्यक्रम की भूिमका एवं मह� का समालोचना�क िव�ेषण कीिजए। 
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इकाई - 4 
पाठ्यक्रम के आधार एवं िनमार्ण 

 

4.1 प�रचय  

4.2 उदे्द�  

4.3 पाठ्यक्रम के आधार एवं िनमार्ण 

4.3.1 पाठ्यक्रम के दाशर्िनक, समाजशा�ीय एव मनोवैज्ञािनक आधार 

4.3.2 पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क का संबंध 

4.3.3 पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत 

4.3.4 पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया 

4.4 सारांश  

4.5 श�ावली  

4.6 अपनी प्रगित जांचे- संभािवत उ�र   

4.7 सहायक पाठ्य सामग्री - शैिक्षक संसाधन  

4.8 स�भर्  

4.9 अ�ास प्र� 
 

4.1 प�रचय 
िशक्षा की गुणव�ा, प्रासंिगकता तथा प्रभावशीलता का िनधार्रण मु�तः पाठ्यक्रम पर िनभर्र करता है। 
पाठ्यक्रम केवल िवषय-व�ु या अ�यन सामग्री का संग्रह नही ंहै, ब�� यह िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया 
का समग्र �रूप प्र�ुत करता है। इसमें िवद्यािथर्यो ंके ज्ञान, कौशल, दृि�कोण, मू�ो ंतथा ���� 
िवकास के िलए आव�क सभी शैिक्षक अनुभवो ंका समावेश होता है। एक सुिवचा�रत एवं वैज्ञािनक 
पाठ्यक्रम िशक्षािथर्यो ंकी आव�कताओ,ं समाज की अपेक्षाओ ंतथा रा��  के िवकास ल�ो ंके अनुरूप 
िनिमर्त िकया जाता है। 

पाठ्यक्रम िनमार्ण एक सतत एवं गितशील प्रिक्रया है, जो समय, समाज, िवज्ञान, प्रौद्योिगकी तथा िशक्षा 
दशर्न में होने वाले प�रवतर्नो ंके अनुसार िवकिसत होती रहती है। िकसी भी पाठ्यक्रम की सफलता 
उसके दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधारो ंपर िनभर्र करती है। ये आधार यह िनधार्�रत 
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करते हैं िक िशक्षा का उदे्द� �ा होगा, िशक्षण की िदशा कैसी होगी तथा िवद्यािथर्यो ंके िवकास के िलए 
कौन-सी िवषयव�ु एवं अिधगम अनुभव उपयु� होगें। 

वतर्मान समय में रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 (NEP-2020) ने पाठ्यक्रम को अिधक लचीला, बहुिवषयक, 
कौशल-आधा�रत, अनुभवा�क एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत बनाने पर बल िदया है। साथ ही, भारतीय ज्ञान 
प्रणाली (Indian Knowledge System), नैितक मू�ो,ं जीवन-कौशल, िडिजटल साक्षरता तथा सूचना 
एवं संचार प्रौद्योिगकी (ICT) को भी पाठ्यक्रम का अिभ� अंग बनाया गया है। इसिलए आधुिनक 
पाठ्यक्रम केवल ज्ञानाजर्न तक सीिमत नही ं है, ब�� यह जीवनोपयोगी दक्षताओ ं तथा उ�रदायी 
नाग�रकता के िवकास का मा�म भी है। 

पाठ्यक्रम िशक्षा �वस्था का आधार �� है। िकसी भी िवद्यालय, महािवद्यालय अथवा िव�िवद्यालय की 
िशक्षण प्रिक्रया उसी िदशा में संचािलत होती है, जो उसके पाठ्यक्रम द्वारा िनधार्�रत की जाती है। यिद 
पाठ्यक्रम सु�व�स्थत, उदे्द�परक एवं समयानुकूल है, तो िशक्षण-अिधगम की प्रिक्रया प्रभावी एवं 
प�रणामो�ुख होती है। 

पाठ्यक्रम का िनमार्ण अनेक आधारो ंको �ान में रखकर िकया जाता है। दाशर्िनक आधार िशक्षा के 
उदे्द�ो ं एवं मू�ो ं का िनधार्रण करते हैं, समाजशा�ीय आधार समाज की आव�कताओ ं एवं 
सां�ृितक अपेक्षाओ ंको स��िलत करते हैं तथा मनोवैज्ञािनक आधार िवद्यािथर्यो ंकी आयु, रुिच, क्षमता, 
अिभरुिच एवं िवकास �र के अनुरूप िशक्षण सामग्री का चयन करने में सहायता प्रदान करते हैं। 

इसके अित�र� पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क के म� �� संबंध स्थािपत करना भी आव�क 
है। पाठ्यक्रम स�ूणर् शैिक्षक अनुभवो ंका दायरा प्र�ुत करता है, जबिक िसलेबस उसी का िवषयवार 
�रूप होता है और पाठ्यपु�क िसलेबस के अ�यन का प्रमुख साधन होती है। 

आधुिनक िशक्षा में पाठ्यक्रम िनमार्ण की प्रिक्रया सहभािगतापूणर्, अनुसंधान-आधा�रत तथा िनरंतर 
मू�ांकन पर आधा�रत होती है। इसमें िशक्षको,ं िवषय िवशेषज्ञो,ं नीित-िनमार्ताओ,ं अिभभावको ंतथा 
समाज की सिक्रय भागीदारी अपेिक्षत होती है। इस प्रकार एक प्रभावी पाठ्यक्रम िवद्यािथर्यो ंके सवा�गीण 
िवकास, रा�� ीय प्रगित तथा वैि�क प्रित�धार् के िलए सुदृढ़ आधार प्रदान करता है। 

 

4.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

• पाठ्यक्रम के आधार एवं िनमार्ण की अवधारणा को समझ सकें गे। 
• पाठ्यक्रम के दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधारो ंका वणर्न कर 

सकें गे। 
• पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क के म� संबंध �� कर सकें गे। 
• पाठ्यक्रम िनमार्ण के प्रमुख िसद्धांतो ंकी �ा�ा कर सकें गे। 
• पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का क्रमबद्ध अ�यन कर सकें गे। 
• रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के अनुरूप पाठ्यक्रम की िवशेषताओ ंको समझ सकें गे। 
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• आधुिनक िशक्षा में ICT एवं भारतीय ज्ञान प्रणाली की भूिमका का िव�ेषण कर 
सकें गे। 

 

4.3 पाठ्यक्रम के आधार एवं िनमार्ण 
I. पाठ्यक्रम के दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधार 

(क) पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधार (Philosophical Foundations of Curriculum) 

िशक्षा का दशर्न पाठ्यक्रम िनमार्ण का सवार्िधक मह�पूणर् आधार है। दशर्न यह िनधार्�रत करता 
है िक िशक्षा का उदे्द� �ा होगा, िवद्यािथर्यो ंमें िकन मू�ो ंका िवकास िकया जाएगा तथा समाज 
िकस प्रकार के नाग�रको ंका िनमार्ण करना चाहता है। पाठ्यक्रम में स��िलत िवषय-व�ु, 
िशक्षण-अिधगम अनुभव, िशक्षण िविधयाँ तथा मू�ांकन की प्रिक्रया सभी िकसी-न-िकसी 
दाशर्िनक िवचारधारा से प्रभािवत होती हैं। इस दृि� से दशर्न पाठ्यक्रम को िदशा, उदे्द� तथा 
मू� प्रदान करता है। 

प्रमुख दाशर्िनक आधार िन�िल�खत हैं— 

1. आदशर्वाद (Idealism) 

आदशर्वाद स�, िशव एवं संुदर के मू�ो ंपर बल देता है। इस दशर्न के अनुसार िशक्षा का 
उदे्द� च�रत्र िनमार्ण, नैितक िवकास तथा आ�ा��क उ�ित है। इसिलए आदशर्वादी पाठ्यक्रम 
में सािह�, दशर्न, धमर्, नैितक िशक्षा एवं भारतीय सां�ृितक परंपराओ ंको िवशेष स्थान िदया 
जाता है। 

2. यथाथर्वाद (Realism) 

यथाथर्वाद व�ुिन� ज्ञान एवं वैज्ञािनक दृि�कोण को मह� देता है। इस आधार पर िवज्ञान, गिणत, 
पयार्वरण अ�यन तथा अनुभवज� ज्ञान को पाठ्यक्रम में प्रमुखता दी जाती है। 

3. प्रकृितवाद (Naturalism) 

प्रकृितवाद बालक-कें िद्रत िशक्षा पर बल देता है। इसके अनुसार पाठ्यक्रम बालक की रुिच, 
क्षमता एवं प्राकृितक िवकास के अनुरूप होना चािहए। इसमें खेल, गितिविध एवं प्र�क्ष अनुभव 
को मह� िदया जाता है। 

4. प्रयोजनवाद (Pragmatism) 

प्रयोजनवाद के अनुसार िशक्षा जीवन से जुड़ी होनी चािहए। इसिलए पाठ्यक्रम में सम�ा-
समाधान, प�रयोजना कायर्, अनुभवा�क अिधगम, सहयोगा�क अिधगम तथा कायार्नुभव को 
स��िलत िकया जाता है। 

5. भारतीय दाशर्िनक दृि�कोण 
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भारतीय ज्ञान पर�रा के अनुसार िशक्षा का उदे्द� ��� का समग्र िवकास, आ�बोध, 
नैितकता, सामािजक उ�रदािय� तथा लोक क�ाण है। रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 भी भारतीय 
ज्ञान प्रणाली, संवैधािनक मू�ो ंएवं सां�ृितक िवरासत के समावेश पर बल देती है। 

(ख) पाठ्यक्रम के समाजशा�ीय आधार (Sociological Foundations of 
Curriculum) 

समाजशा�ीय आधार यह सुिनि�त करते हैं िक पाठ्यक्रम समाज की आव�कताओ,ं सं�ृित, 
लोकतांित्रक मू�ो ंतथा रा�� ीय आकांक्षाओ ंके अनुरूप हो। िशक्षा समाज का दपर्ण भी है और 
समाज प�रवतर्न का सश� मा�म भी।पाठ्यक्रम के प्रमुख समाजशा�ीय आधार िन�िल�खत 
हैं— 

● समाज एवं सं�ृित का संरक्षण एवं संवधर्न। 
● रा�� ीय एकता एवं भावना�क एकीकरण। 
● लोकतांित्रक मू�ो ंका िवकास। 
● सामािजक �ाय एवं समान अवसर। 
● लैंिगक समानता एवं समावेशी िशक्षा। 
● पयार्वरण संरक्षण एवं सतत िवकास। 
● वैि�क नाग�रकता एवं अंतररा�� ीय समझ। 
● सामािजक प�रवतर्न एवं नवाचार। 
 

स्थानीय आव�कताओ ंएवं समुदाय की सहभािगता। 

रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 के अनुसार पाठ्यक्रम में स्थानीय कला, भाषा, सं�ृित, भारतीय ज्ञान 
प्रणाली, जीवन-कौशल तथा सामुदाियक सहभािगता को िवशेष मह� िदया जाना चािहए। 

(ग) पाठ्यक्रम के मनोवैज्ञािनक आधार (Psychological Foundations of 
Curriculum) 

मनोवैज्ञािनक आधार पाठ्यक्रम को िशक्षाथ�-कें िद्रत बनाते हैं। उनके अनुसार पाठ्यक्रम का 
िनमार्ण िवद्यािथर्यो ं की आयु, मानिसक �र, रुिच, क्षमता, आव�कताओ,ं अिभपे्ररणा तथा 
���गत िविभ�ताओ ंको �ान में रखकर िकया जाना चािहए। 

मु� मनोवैज्ञािनक आधार िन�िल�खत हैं— 

● बालक-कें िद्रत िशक्षा। 
● िवकास की अवस्थाओ ंके अनुरूप िवषय-व�ु। 
● ���गत िभ�ताओ ंका स�ान। 
● रुिच एवं अिभरुिच पर आधा�रत अिधगम। 
● सरल से किठन तथा ज्ञात से अज्ञात की ओर। 
● िक्रया�क एवं अनुभवा�क अिधगम। 
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● सम�ा-समाधान एवं रचना�क िचंतन। 
● सतत प्रितपुि� एवं मू�ांकन। 
● पे्ररणा एवं आ�-अिधगम का िवकास। 
● आज के समय में ICT, िडिजटल अिधगम, कृित्रम बु�द्धम�ा (AI), �ेंडेड लिन�ग 
तथा ���गत अिधगम भी मनोवैज्ञािनक आव�कताओ ंके अनुरूप पाठ्यक्रम को 
अिधक प्रभावी बनाते हैं। 
 

II. पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क का संबंध 

पाठ्यक्रम, िसलेबस तथा पाठ्यपु�क िशक्षा के तीन पर�र स�द्ध घटक हैं। यद्यिप इसका 
उदे्द� िशक्षण-अिधगम को प्रभावी बनाना है, िफर भी उनका कायर्के्षत्र अलग-अलग होता है। 

पाठ्यक्रम (Curriculum) स�ूणर् शैिक्षक अनुभवो,ं उदे्द�ो,ं िवषय-व�ु, िशक्षण िविधयो,ं 
सहगामी गितिविधयो ंतथा मू�ांकन की �ापक योजना है। 

िसलेबस (Syllabus) पाठ्यक्रम का िवषय-िविश� भाग है, िजसमें िकसी कक्षा या िवषय में पढ़ाए 
जाने वाले अ�ाय, इकाइयां एवं िवषय-व�ु का क्रम िनधार्�रत होता है। 

पाठ्यपु�क (Textbook) िसलेबस के आधार पर तैयार की गई अ�यन सामग्री है, िजसके 
मा�म से िवद्याथ� िवषय-व�ु का अ�यन करते हैं। 

तीनो ंके म� संबंध 

● पाठ्यक्रम सबसे �ापक अवधारणा है। 
● िसलेबस, पाठ्यक्रम का एक भाग है। 
● पाठ्यपु�क, िसलेबस के अ�यन का प्रमुख साधन है। 
● पाठ्यक्रम िशक्षा की िदशा िनधार्�रत करता है। 
● िसलेबस िशक्षण की रूपरेखा प्र�ुत करता है। 
● पाठ्यपु�क अिधगम को सरल एवं �व�स्थत बनाती है। 
● प्रभावी िशक्षा के िलए तीनो ंमें सम�य आव�क है। 

 

III. पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत (Principles of Curriculum Construction) 

पाठ्यक्रम िनमार्ण एक सुिनयोिजत, वैज्ञािनक एवं सतत प्रिक्रया है। इसका उदे्द� ऐसा पाठ्यक्रम 
तैयार करना है जो िशक्षािथर्यो ंके सवा�गीण िवकास, समाज की आव�कताओ ंतथा रा��  के ल�ो ं
की पूितर् कर सके। पाठ्यक्रम िनमार्ण के समय अनेक िसद्धांतो ंका पालन िकया जाता है, िजससे 
िशक्षा अिधक प्रभावी, उदे्द�पूणर् तथा जीवनोपयोगी बन सके। 

1. उदे्द�परकता का िसद्धांत (Principle of Purposefulness) 
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पाठ्यक्रम का िनमार्ण िशक्षा के �� एवं िनधार्�रत उदे्द�ो ंके अनुरूप होना चािहए। प्र�ेक 
िवषय, गितिविध एवं अिधगम अनुभव का संबंध शैिक्षक उदे्द�ो ंसे होना आव�क है। उदे्द� 
�� होने पर िशक्षण एवं मू�ांकन भी अिधक प्रभावी बनते हैं। 

2. बालक-कें िद्रता का िसद्धांत (Child-Centeredness) 

पाठ्यक्रम का के� िशक्षाथ� होना चािहए। इसकी िवषय-व�ु िवद्यािथर्यो ंकी आयु, रुिच, क्षमता, 
आव�कताओ,ं अिभरुिच तथा ���गत िभ�ताओ ंके अनुरूप होनी चािहए। इससे अिधगम 
अिधक साथर्क एवं स्थायी बनता है। 

 

3. जीवनोपयोगी का िसद्धांत (Utility) 

पाठ्यक्रम में ऐसी िवषय-व�ु एवं गितिविधयो ंका समावेश होना चािहए जो िवद्यािथर्यो ंके दैिनक जीवन, 
सामािजक �वहार, रोजगार, आ�िनभर्रता तथा जीवन-कौशल के िवकास में सहायक हो।ं 

4. लचीलेपन का िसद्धांत (Flexibility) 

समाज, िवज्ञान एवं प्रौद्योिगकी में िनरंतर प�रवतर्न होते रहते हैं। इसिलए पाठ्यक्रम भी समयानुकूल 
संशोिधत एवं अद्यतन होने यो� होना चािहए। यह रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 का भी एक प्रमुख िसद्धांत 
है। 

5. सम�य का िसद्धांत (Integration) 

ज्ञान को अलग-अलग िवषयो ंतक सीिमत न रखकर िविभ� िवषयो ंके बीच संबंध स्थािपत िकया जाना 
चािहए। अंतिवर्षयक (Interdisciplinary) एवं बहुिवषयक (Multidisciplinary) दृि�कोण िवद्यािथर्यो ंमें 
समग्र समझ िवकिसत करता है। 

6. िक्रया�कता का िसद्धांत (Activity Principle) 

िशक्षाथ� �यं कायर् करके अिधक प्रभावी ढंग से सीखते हैं। इसिलए प�रयोजना कायर्, प्रयोग, सव�क्षण, 
खेल, समूह कायर्, चचार् तथा अनुभवा�क अिधगम को पाठ्यक्रम का भाग बनाया जाना चािहए। 

7. सामािजक प्रासंिगकता का िसद्धांत (Social Relevance) 

पाठ्यक्रम समाज की वतर्मान एवं भावी आव�कताओ ं के अनुरूप होना चािहए। इसमें लोकतंत्र, 
मानवािधकार, लैंिगक समानता, पयार्वरण संरक्षण, सतत िवकास तथा रा�� ीय एकता जैसे िवषयो ंका 
समुिचत समावेश होना चािहए। 

8. सां�ृितक संरक्षण का िसद्धांत (Cultural Preservation) 

पाठ्यक्रम के मा�म से भारतीय सं�ृित, संिवधािनक मू�, नैितक िशक्षा, भारतीय ज्ञान प्रणाली (IKS), 
स्थानीय पर�राओ ंतथा सां�ृितक िवरासत का संरक्षण एवं संवधर्न िकया जाना चािहए। 
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9. िनरंतरता एवं क्रमबद्धता का िसद्धांत (Continuity and Sequence) 

पाठ्यक्रम की िवषय-व�ु सरल से किठन, ज्ञात से अज्ञात तथा ठोस से अमूतर् के िसद्धांतो ंके अनुसार 
क्रमबद्ध होनी चािहए, िजससे अिधगम सतत एवं �व�स्थत रूप से िवकिसत हो सके। 

10. मू�ांकन का िसद्धांत (Evaluation Principle) 

पाठ्यक्रम में िनरंतर एवं �ापक मू�ांकन की �वस्था होनी चािहए, िजससे िवद्यािथर्यो ंकी उपल��यो ं
का आकलन िकया जा सके तथा आव�कतानुसार पाठ्यक्रम में सुधार िकया जा सके। 

11. प्रौद्योिगकी समावेशन का िसद्धांत (Integration of ICT) 

वतर्मान िडिजटल युग में पाठ्यक्रम में सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी (ICT), कृित्रम बु�द्धम�ा (AI), ई-
लिन�ग, �ेंडेड लिन�ग तथा िडिजटल संसाधनो ंका समुिचत समावेश आव�क है। इससे अिधगम अिधक 
रोचक, सुलभ एवं प्रभावी बनता है। 

 

IV. पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया (Curriculum Development Process) 

पाठ्यक्रम िवकास एक िनरंतर चलने वाली प्रिक्रया है, िजसमें योजना, िनमार्ण, िक्रया�यन, मू�ांकन तथा 
संशोधन के मा�म से पाठ्यक्रम को समयानुकूल एवं प्रभावी बनाया जाता है। 

1. आव�कताओ ंका िनधार्रण (Assessment of Needs) 

सबसे पहले िशक्षािथर्यो,ं समाज, रा��  एवं रोजगार जगत की आव�कताओ ंका अ�यन िकया जाता है। 
साथ ही स्थानीय एवं वैि�क प�रवतर्नो ंका भी िव�ेषण िकया जाता है। 

2. शैिक्षक उदे्द�ो ंका िनधार्रण (Formulation of Objectives) 

आव�कताओ ंके आधार पर पाठ्यक्रम के सामा� एवं िविश� उदे्द�ो ंका िनधार्रण िकया जाता है, 
िजससे िशक्षण की िदशा �� हो सके। 

3. िवषय-व�ु का चयन (Selection of Content) 

उदे्द�ो ंके अनुरूप उपयु�, अद्यतन, वैज्ञािनक, उपयोगी एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत िवषय-व�ु का चयन 
िकया जाता है। 

4. िवषय-व�ु का संगठन (Organization of Content) 

चयिनत िवषय-व�ु को तािकर् क एवं क्रमबद्ध रूप से �व�स्थत िकया जाता है। इसमें सरल से किठन, 
ज्ञात से अज्ञात तथा िवकासा�क क्रम का �ान रखा जाता है। 

5. अिधगम अनुभवो ंका चयन (Selection of Learning Experiences) 
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ऐसी गितिविधयाँ एवं िशक्षण-अिधगम अनुभव िनधार्�रत िकए जाते हैं िजनसे िवद्याथ� सिक्रय रूप से सीख 
सकें । इसमें प�रयोजना कायर्, प्रयोग, भ्रमण, समूह चचार्, प्र�ुतीकरण, सम�ा-समाधान एवं ICT 
आधा�रत अिधगम को स��िलत िकया जाता है। 

6. िशक्षण िविधयो ंएवं संसाधनो ंका चयन (Selection of Methods and Resources) 

उपयु� िशक्षण िविधयो,ं शैिक्षक तकनीको,ं िडिजटल �ेटफॉमर्, प्रयोगशालाओ,ं पु�कालय, �ाटर् कक्षा 
तथा ई-संसाधनो ंका चयन िकया जाता है। 

7. मू�ांकन की योजना (Planning for Evaluation) 

पाठ्यक्रम के उदे्द�ो ंकी प्रा�� का आकलन करने के िलए िनमार्णा�क (Formative), संकलना�क 
(Summative), िनदाना�क (Diagnostic) तथा सतत एवं �ापक मू�ांकन (CCE) की योजना बनाई 
जाती है। 

8. िक्रया�यन (Implementation) 

िनिमर्त पाठ्यक्रम को िवद्यालयो ंएवं िशक्षण संस्थानो ंमें प्रभावी ढंग से लागू िकया जाता है। इस चरण में 
िशक्षको ंका प्रिशक्षण, संसाधनो ंकी उपल�ता एवं प्रशासिनक सहयोग अ�ंत मह�पूणर् होते हैं। 

9. प्रितपुि� एवं संशोधन (Feedback and Revision) 

पाठ्यक्रम के िक्रया�यन के प�ात िवद्यािथर्यो,ं िशक्षको,ं अिभभावको,ं िवषय िवशेषज्ञो ं एवं अ� 
िहतधारको ंसे प्रितपुि� प्रा� की जाती है। इसके आधार पर आव�क संशोधन एवं सुधार िकए जाते हैं, 
िजससे पाठ्यक्रम समयानुकूल एवं प्रभावी बना रहे। 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में पाठ्यक्रम िवकास की िवशेषताएँ 

िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं अनुभवा�क अिधगम। 

बहुिवषयक एवं लचीला पाठ्यक्रम। 

कौशल एवं दक्षता-आधा�रत िशक्षा। 

भारतीय ज्ञान प्रणाली (IKS) का समावेश। 

िडिजटल िशक्षा एवं ICT का �ापक उपयोग। 

समावेशी, �ायसंगत एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा। 

आलोचना�क िचंतन, नवाचार एवं रचना�कता का िवकास। 

स्थानीय से वैि�क दृि�कोण का सम�य। 

अपनी प्रगित जांचें- 
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1. पाठ्यक्रम से �ा अिभप्राय है? 

2. पाठ्यक्रम िनमार्ण के तीन प्रमुख आधार कौन-से हैं? 

3. िसलेबस और पाठ्यक्रम में �ा अंतर है? 

4. पाठ्यक्रम िनमार्ण का एक प्रमुख िसद्धांत िल�खए। 

5. रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 पाठ्यक्रम के संबंध में �ा बल देती है? 

 4.4  सारांश 
पाठ्यक्रम िशक्षा प्रणाली का मूल आधार है, जो िशक्षण-अिधगम की संपूणर् प्रिक्रया को िदशा एवं उदे्द� 
प्रदान करता है। यह केवल िवषय-व�ु का संग्रह नही,ं ब�� िवद्यािथर्यो ं के ज्ञान, कौशल, मू�ो,ं 
अिभवृि�यो ंतथा ���� के सवा�गीण िवकास के िलए िनयोिजत सम� शैिक्षक अनुभवो ंका समु�य 
है। पाठ्यक्रम का िनमार्ण दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधारो ंपर िकया जाता है, िजससे 
वह िशक्षािथर्यो,ं समाज एवं रा��  की आव�कताओ ंके अनुरूप बन सके। 

दाशर्िनक आधार िशक्षा के उदे्द�ो ंएवं मू�ो ंका िनधार्रण करते हैं, समाजशा�ीय आधार समाज की 
सं�ृित, लोकतांित्रक मू�ो ंएवं सामािजक आव�कताओ ंको प्रितिबंिबत करते हैं तथा मनोवैज्ञािनक 
आधार िशक्षािथर्यो ंकी आयु, रुिच, क्षमता एवं िवकास �र के अनुसार पाठ्यक्रम के िनमार्ण में सहायता 
करते हैं। इसी प्रकार पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क एक-दूसरे के पूरक हैं, िजनके सम�य से 
प्रभावी िशक्षण-अिधगम संभव होता है। 

पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत—जैसे उदे्द�परकता, बालक-कें िद्रतता, लचीलापन, जीवनोपयोगी, 
सामािजक प्रासंिगकता, सम�य, िनरंतरता एवं मू�ांकन—एक गुणव�ापूणर् पाठ्यक्रम के िनमार्ण में 
मह�पूणर् भूिमका िनभाते हैं। पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया में आव�कताओ ंका िव�ेषण, उदे्द�ो ं
का िनधार्रण, िवषय-व�ु का चयन एवं संगठन, अिधगम अनुभवो ंका िनधार्रण, मू�ांकन तथा सतत 
संशोधन स��िलत होते हैं। 

रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 ने पाठ्यक्रम को अिधक लचीला, बहुिवषयक, कौशल-आधा�रत, अनुभवा�क 
एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत बनाने पर बल िदया है। साथ ही भारतीय ज्ञान प्रणाली, िडिजटल िशक्षा, समावेशी 
िशक्षा, आलोचना�क िचंतन तथा 21वी ं सदी के कौशलो ं को पाठ्यक्रम का अिभ� अंग बनाने की 
अनुशंसा की है। 

4.5  श�ावली (Glossary) 
1.पाठ्यक्रम (Curriculum) = िवद्यािथर्यो ंके सवा�गीण िवकास के िलए िनयोिजत सम� शैिक्षक अनुभवो,ं 
िवषय-व�ु एवं गितिविधयो ंकी समग्र योजना 

2.िसलेबस (Syllabus)=िकसी िवषय या कक्षा में िनधार्�रत अ�ायो ंएवं अ�यन सामग्री की रूपरेखा। 

3.पाठ्यपु�क (Textbook)=िसलेबस के अनुसार तैयार की गई अ�यन एवं िशक्षण हेतु िनधार्�रत 
पु�क। 
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4.पाठ्यक्रम िनमार्ण (Curriculum Construction)=शैिक्षक उदे्द�ो ंके अनुसार पाठ्यक्रम की योजना, 
�रूप एवं िवषय-व�ु तैयार करने की प्रिक्रया। 

5.पाठ्यक्रम िवकास (Curriculum Development)=समय, आव�कता एवं मू�ांकन के आधार पर 
पाठ्यक्रम का िनमार्ण, िक्रया�यन, सुधार एवं संशोधन करने की सतत प्रिक्रया। 

6.दाशर्िनक आधार (Philosophical Foundation) 

वे िवचार एवं िसद्धांत जो िशक्षा के उदे्द�, मू� तथा िदशा िनधार्�रत करते हैं। 

7.समाजशा�ीय आधार (Sociological Foundation)= समाज, सं�ृित, सामािजक आव�कताओ ं
एवं मू�ो ंके आधार पर पाठ्यक्रम का िनधार्रण। 

8.मनोवैज्ञािनक आधार (Psychological Foundation)=िशक्षािथर्यो ं की आयु, रुिच, क्षमता, 
आव�कताओ ंएवं िवकास �र के आधार पर पाठ्यक्रम का िनमार्ण। 

9.अिधगम अनुभव (Learning Experiences)=वे सभी गितिविधयां एवं अनुभव िजनके मा�म से 
िवद्याथ� जीवन, कौशल एवं मू� प्रा� करते हैं। 

10.मू�ांकन(Evaluation)=िशक्षण-अिधगम के उदे्द�ो ंकी प्रा�� तथा िवद्यािथर्यो ंकी उपल��यो ंका 
�व�स्थत आकलन करने की प्रिक्रया। 

 

4.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
उ�र 1: पाठ्यक्रम िवद्यािथर्यो ंके सवा�गीण िवकास हेतु आयोिजत सम� शैिक्षक अनुभवो ंका समु�य 
है। 

उ�र 2: दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधार। 

उ�र 3: िसलेबस पाठ्यक्रम का िवषय-िविश� भाग है, जबिक पाठ्यक्रम स�ूणर् शैिक्षक योजना है। 

उ�र 4: बालक-कें िद्रत (Child-Centeredness)। 

उ�र 5: लचीले, बहुिवषयक, कौशल-आधा�रत, अनुभवा�क एवं भारतीय ज्ञान प्रणाली से यु� 
पाठ्यक्रम पर बल देती है।  

4.7  पाठ्य सामग्री एवं मु� शैिक्षक संसाधन 
● DIKSHA Portal 
● SWAYAM 
● SWAYAM PRABHA 
● NCERT e-Pathshala 
● NROER (National Repository of Open Educational Resources) 
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● e-PG Pathshala 
● National Curriculum  
● Framework (NCF–2023) 
● National Education Policy–2020 द�ावेज़  
● NCF NCERT +1 
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4.9  अ�ास प्र� 
व�ुिन� प्र� (संभािवत उ�र सिहत) 

1. पाठ्यक्रम िनमार्ण का प्रमुख दाशर्िनक आधार �ा िनधार्�रत करता है? 

(अ) परीक्षा का समय 

(ब) िशक्षा के उदे्द� एवं मू� 

(स) िवद्यालय का भवन 

(द) िशक्षको ंका वेतन 

उ�र: (ब) िशक्षा के उदे्द� एवं मू� 

 

2. िन�िल�खत में से कौन-सा पाठ्यक्रम िनमार्ण का मनोवैज्ञािनक आधार है? 

(अ) बालक की रुिच एवं क्षमता 
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(ब) िवद्यालय की आय 

(स) भवन िनमार्ण 

(द) प�रवहन �वस्था 

उ�र: (अ) बालक की रुिच एवं क्षमता 

 

3. िसलेबस (Syllabus) िकसका भाग होता है? 

(अ) पाठ्यपु�क 

(ब) परीक्षा प्रणाली 

(स) पाठ्यक्रम 

(द) समय-सा�रणी 

उ�र: (स) पाठ्यक्रम 

 

4. पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का प्रथम चरण �ा है? 

(अ) मू�ांकन 

(ब) िवषय-व�ु का संगठन 

(स) आव�कताओ ंका िनधार्रण 

(द) पाठ्यपु�क का चयन 

उ�र: (स) आव�कताओ ंका िनधार्रण 

 

5. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के अनुसार पाठ्यक्रम की प्रमुख िवशेषता �ा है? 

(अ) केवल परीक्षा-कें िद्रत िशक्षा 

(ब) केवल सैद्धांितक ज्ञान 

(स) रटने पर आधा�रत अिधगम 

(द) लचीला, बहु िवषयक एवं कौशल-आधा�रत पाठ्यक्रम 

उ�र: (द) लचीला, बहु िवषयक एवं कौशल-आधा�रत पाठ्यक्रम 
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(ख) अित लघु उ�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम की प�रभाषा िल�खए। 

2.दाशर्िनक आधार से �ा अिभप्राय है? 

3.समाजशा�ीय आधार का मह� िल�खए। 

4.पाठ्यक्रम िवकास �ा है? 

5.अिधगम अनुभव से �ा ता�यर् है? 

 

(ग) लघु उ�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधारो ंकी �ा�ा कीिजए। 

2.पाठ्यक्रम, िसलेबस एवं पाठ्यपु�क में अंतर �� कीिजए। 

3.पाठ्यक्रम िनमार्ण के प्रमुख िसद्धांतो ंका वणर्न कीिजए। 

4.पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का संिक्ष� िववरण दीिजए। 

 

(घ) दीघर् उ�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम के दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधारो ंकी िव�ारपूवर्क िववेचना कीिजए। 

2.पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांतो ंएवं पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का समालोचना�क अ�यन कीिजए। 

3.रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 के आलोक में आधुिनक पाठ्यक्रम की िवशेषताओ ंका िव�ेषण कीिजए।  
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इकाई 5  
पाठ्यक्रम के आधार (Foundations of 

Curriculum) 
 
5.1  प�रचय 
5.2  उदे्द�  

 5.3  पाठ्यक्रम के आधार (Foundations of Curriculum) 
 5.3.1 पाठ्यक्रम का अथर् एवं अवधारणा 
 5.3.2 पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधार (Philosophical Foundations) 
 5.3.3 पाठ्यक्रम के समाजशा�ीय आधार (Sociological Foundations) 
 5.3.4 पाठ्यक्रम के मनोवैज्ञािनक आधार (Psychological Foundations) 

5.4  सारांश  
5.5  श�ावली  
5.6  अपनी प्रगित जांचे - संभािवत उ�र  
5.7  सहायक पाठ्य सामग्री - मु� शैिक्षक संसाधन 
5.8  संदभर् 
5.9  अ�ास 

 

 

5.1  प�रचय 
िशक्षा की संपूणर् प्रिक्रया में पाठ्यक्रम का स्थान अ�ंत कें द्रीय और मह�पूणर् है। सामा�तः इसे केवल 
िवषयो,ं पु�को ंया पाठ्य-िववरण का संकलन समझ िलया जाता है, जबिक वा�व में यह उन सभी 
िनयोिजत िशक्षण-अिधगम अनुभवो ंका एक संगिठत �रूप है िज�ें कोई िशक्षण संस्थान िवद्यािथर्यो ंके 
सवा�गीण िवकास को �ान में रखकर तैयार करता है। िकसी भी रा��  या समाज की िशक्षा �वस्था की 
गुणव�ा और प्रभावशीलता का सीमा िनधार्रण उसके पाठ्यक्रम से ही होता है। एक प्रासंिगक और जीवंत 
पाठ्यक्रम िवद्यािथर्यो ंमें न केवल िकताबी ज्ञान का संचार करता है, ब�� उ�ें िव�ेषणा�क सोच, 
�ावहा�रक कौशल, नैितक मू�ो ंऔर जीवन की िविभ� सम�ाओ ंका समाधान खोजने की क्षमता का 
भी िवकास करता है। 

एक संतुिलत और प्रभावी पाठ्यक्रम का िनमार्ण अचानक नही ं होता, ब�� यह मजबूत दाशर्िनक, 
समाजशा�ीय और मनोवैज्ञािनक आधारो ंपर िटका होता है। इसका दाशर्िनक आधार िशक्षा के मूल 
उदे्द�ो ंऔर जीवन-मू�ो ंको तय करता है, समाजशा�ीय आधार समाज की आव�कताओ,ं सं�ृित 
और भिव� की चुनौितयो ंके अनुरूप सामग्री का चयन करता है, तथा मनोवैज्ञािनक आधार िशक्षाथ� की 
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आयु, मानिसक �र, रुिचयो ंऔर सीखने की गित के अनुसार िशक्षण िविधयो ंको ढालने का कायर् करता 
है। ये तीनो ंआधार िमलकर यह सुिनि�त करते हैं िक िशक्षा के मा�म से ��� और समाज दोनो ंका 
संतुिलत िवकास हो। इस इकाई के अंतगर्त पाठ्यक्रम की इसी िव�ृत अवधारणा और उसके िनमार्ण में 
मह�पूणर् भूिमका िनभाने वाले इन प्रमुख आधारो ंका गहन अ�यन िकया जाएगा। 

 

5.2  उदे्द� (Learning Objectives) 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

● पाठ्यक्रम की अवधारणा एवं अथर् को समझ सकें गे। 
● पाठ्यक्रम के मह� का वणर्न कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधारो ंकी �ा�ा कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम के समाजशा�ीय आधारो ंका िव�ेषण कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम के मनोवैज्ञािनक आधारो ंका वणर्न कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िनमार्ण में िविभ� आधारो ंकी भूिमका का मू�ांकन कर सकें गे। 

 

5.3  पाठ्यक्रम का अथर् एवं अवधारणा (Meaning and Concept of Curriculum) 
पाठ्यक्रम' (Curriculum) श� की उ�ि� लैिटन भाषा के श� 'Currere' से हुई है, िजसका शा��क 
अथर् "दौड़ का मागर्" या "प्रगित का पथ" है। िशक्षा के संदभर् में इसका ता�यर् उस िनि�त मागर् या प्रिक्रया 
से है, िजस पर चलकर एक िशक्षाथ� की शैिक्षक ल�ो ं और सवा�गीण िवकास को प्रा� करता है। 
आधुिनक दृि�कोण के अनुसार, पाठ्यक्रम केवल िकताबी ज्ञान, पाठ्य-पु�को ंया िवषय-सामग्री तक 
सीिमत न होकर उन सभी िनयोिजत िशक्षण-अिधगम अनुभवो ंका एक संगिठत �रूप है, जो िवद्याथ� 
िवद्यालय के भीतर और बाहर प्रा� करता है। इसके अंतगर्त िशक्षण-अिधगम गितिविधयां, सह-शैिक्षक 
एवं सां�ृितक कायर्क्रम, �ावहा�रक व प�रयोजना कायर्, जीवन कौशल, सतत मू�ांकन तथा सामािजक 
अनुभव जैसे घटक अिनवायर् रूप से शािमल हैं, िजनका मु� उदे्द� िशक्षाथ� का शारी�रक, मानिसक, 
भावना�क, सामािजक और नैितक िवकास सुिनि�त करना है। 

पाठ्यक्रम की िवशेषताएँ 

● िशक्षाथ� के��त होता है। 
● िशक्षा के उदे्द�ो ंपर आधा�रत होता है। 
● लचीला एवं गितशील होता है। 
● सामािजक आव�कताओ ंके अनुरूप प�रवितर्त होता है। 
● सवा�गीण िवकास पर बल देता है। 

 

5.3.1  पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधार (Philosophical Foundations) 
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दाशर्िनक आधार यह िनधार्�रत करते हैं िक िशक्षा का उदे्द� �ा होगा तथा िकस प्रकार के नाग�रको ं
का िनमार्ण िकया जाना है। 

प्रमुख दाशर्िनक िवचारधारा 

● आदशर्वाद (Idealism) 
● यथाथर्वाद (Realism) 
● प्रकृितवाद (Naturalism) 
● प्रयोजनवाद (Pragmatism) 
● अ���वाद (Existentialism) 
 

पाठ्यक्रम पर प्रभाव 

● िशक्षा के उदे्द�ो ंका िनधार्रण। 
● िवषय-व�ु का चयन। 
● िशक्षण िविधयो ंका चयन। 
● नैितक एवं मानवीय मू�ो ंका िवकास। 
● च�रत्र िनमार्ण एवं ���� िवकास। 

 

5.3.2  पाठ्यक्रम के समाजशा�ीय आधार (Sociological Foundations) 

समाजशा�ीय आधार इस बात पर बल देते हैं िक पाठ्यक्रम समाज की आव�कताओ,ं सं�ृित, 
पर�राओ ंतथा सामािजक प�रवतर्न के अनुरूप होना चािहए। 

 

प्रमुख त� 

● समाज की आव�कताएँ 
● सं�ृित एवं पर�राएँ 
● लोकतांित्रक मू� 
● रा�� ीय एकता 
● सामािजक �ाय एवं समावेशन 
● वै�ीकरण एवं तकनीकी प�रवतर्न 
 

पाठ्यक्रम पर प्रभाव 

● सामािजक उ�रदािय� का िवकास। 
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● सां�ृितक संरक्षण। 
● लोकतांित्रक नाग�रकता का िनमार्ण। 
● सामािजक समरसता एवं रा�� ीय एकता। 
 

5.3.3   पाठ्यक्रम के मनोवैज्ञािनक आधार  

(Psychological Foundations) 

मनोवैज्ञािनक आधार िशक्षािथर्यो ंकी आयु, रुिच, क्षमता, आव�कता तथा िवकासा�क �र को �ान 
में रखकर पाठ्यक्रम िनमार्ण पर बल देते हैं। 

प्रमुख आधार 

● बाल-कें िद्रत िशक्षा 
● ���गत िभ�ताएँ 
● अिभपे्ररणा (Motivation) 
● अिधगम िसद्धांत 
● मानिसक एवं संज्ञाना�क िवकास 
● अनुभवा�क अिधगम 
 

पाठ्यक्रम पर प्रभाव 

● सरल से जिटल की ओर। 
● ज्ञात से अज्ञात की ओर। 
● सिक्रय अिधगम। 
● रुिचकर एवं उपयोगी िशक्षण। 
● रचना�कता एवं सम�ा समाधान का िवकास। 
 

अपनी प्रगित जाँचें- 

1. पाठ्यक्रम का अथर् �ा है? 

2. पाठ्यक्रम का दाशर्िनक आधार �ा िनधार्�रत करता है? 

3. समाजशा�ीय आधार का मु� उदे्द� �ा है? 

4. मनोवैज्ञािनक आधार िकस पर बल देता है? 

5. आधुिनक पाठ्यक्रम की एक िवशेषता िल�खए। 

 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

39 | P a g e  
 

5.4 सारांश 
पाठ्यक्रम िकसी भी िशक्षा �वस्था का हृदय और उसका मूल आधार होता है, जो संपूणर् शैक्षिणक प्रिक्रया 
को िदशा प्रदान करता है। यह केवल िविभ� िवषयो,ं पाठ्य-पु�को ं या पाठ्य-िववरण का साधारण 
संकलन मात्र नही ंहै, ब�� िशक्षाथ� के शारी�रक, मानिसक, भावना�क, सामािजक और नैितक िवकास 
को �ान में रखकर िनयोिजत िकए गए िशक्षण-अिधगम अनुभवो ंका एक सुसंगिठत समु�य है। िकसी 
भी गुणव�ापूणर् एवं प्रभावी पाठ्यक्रम का िनमार्ण अचानक नही ंहोता, ब�� यह मजबूत दाशर्िनक, 
समाजशा�ीय और मनोवैज्ञािनक आधारो ंके सम�य पर िटका होता है। जहाँ दाशर्िनक आधार िशक्षा 
के दूरदश� उदे्द�ो,ं जीवन-मू�ो ंऔर नैितक आदश� को िनधार्�रत करते हैं, वही ंसमाजशा�ीय आधार 
समाज की बदलती आव�कताओ,ं सां�ृितक धरोहर और �ावहा�रक प्राथिमकताओ ंको प्रितिबंिबत 
करते हैं, तथा मनोवैज्ञािनक आधार िशक्षाथ� की ���गत िभ�ता, मानिसक क्षमता, आयु, रुिच और 
सीखने की गित के अनुरूप अिधगम अनुभवो ंका चयन सुिनि�त करते हैं। इन तीनो ंआधारो ंका यह 
संतुिलत और सुदृढ़ सम�य ही एक ऐसे समावेशी, �ावहा�रक और जीवंत पाठ्यक्रम के िनमार्ण में 
सहायक होता है जो न केवल ��� का सवा�गीण िवकास करता है, ब�� रा��  और समाज की प्रगित 
का मागर् भी प्रश� करता है। 

 

5.5 श�ावली 
● पाठ्यक्रम =अ�यन योजना 
● दशर्न  = त�ज्ञान 
● समाजशा� = समाज का वैज्ञािनक अ�यन 
● मनोिवज्ञान = �वहार का िवज्ञान 
● अिधगम = सीखने की प्रिक्रया 

 

5.6 अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
उ�र 1: िशक्षाथ� को प्रदान िकए जाने वाले सम� िनयोिजत िशक्षण-अिधगम अनुभवो ंका समूह। 

उ�र 2: िशक्षा के उदे्द�, मू� एवं िवषय-व�ु। 

उ�र 3: समाज की आव�कताओ ंएवं सं�ृित के अनुरूप पाठ्यक्रम का िनमार्ण। 

उ�र 4: िशक्षाथ� की आयु, रुिच, क्षमता एवं िवकास �र पर। 

उ�र 5: यह िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं लचीला होता है। 

 

5.7 सहायक पाठ्य सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
● DIKSHA Portal 
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● SWAYAM 
● e-PG Pathshala 
● NROER 
● NCERT e-Resources 
● IGNOU e-Content 
● e-Gyankosh 
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5.9 अ�ास प्र� 
व�ुिन� प्र� 

1.'Curriculum' श� मूल रूप से िकस भाषा से िलया गया है? 

(A) ग्रीक 

(B) लैिटन 

(C) फ्रें च 

(D) जमर्न 

उ�र: (B) लैिटन (यह लैिटन के 'Currere' श� से  

बना है, िजसका अथर् है 'दौड़ का मागर्') 

 

2.पाठ्यक्रम िनमार्ण का प्रमुख 'दाशर्िनक आधार' मु� रूप से �ा िनधार्�रत करता है? 

(A) िशक्षण की वैज्ञािनक तकनीक 

(B) िशक्षा के उदे्द� और जीवन-मू� 
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(C) खेलकूद की गितिविधयां 

(D) परीक्षा की समय-सारणी 

उ�र: (B) िशक्षा के उदे्द� और जीवन-मू� 

 

3.पाठ्यक्रम का 'समाजशा�ीय आधार' िन�िल�खत में से िकससे संबंिधत है? 

(A) बालक की मानिसक आयु से 

(B) िवद्यालय की इमारत की सजावट से 

(C) समाज की आव�कताओ,ं सं�ृित और सामािजक प्राथिमकताओ ंसे 

(D) िशक्षक के ���गत अनुभवो ंसे 

उ�र: (C) समाज की आव�कताओ,ं सं�ृित और सामािजक प्राथिमकताओ ंसे 

 

4.पाठ्यक्रम के 'मनोवैज्ञािनक आधार' के कें द्र में कौन होता है? 

(A) िशक्षाथ� (बालक) 

(B) पाठ्यपु�क 

(C) िवद्यालय प्रशासन 

(D) िशक्षण संस्थान 

उ�र: (A) िशक्षाथ� (बालक) (यह बालक की रुिच, क्षमता और िवकास �र पर कें िद्रत होता है) 

5.आधुिनक पाठ्यक्रम का �रूप िकस प्रकार का माना जाता है? 

(A) केवल िकताबी ज्ञान तक सीिमत 

(B) संकीणर् और �स्थर 

(C) �ापक, गितशील और बालक-कें िद्रत 

(D) केवल परीक्षा-कें द्र 

उ�र: (C) �ापक, गितशील और बालक-कें िद्रत 

 

लघू�रीय प्र� 
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1.पाठ्यक्रम की अवधारणा �� कीिजए। 

2.पाठ्यक्रम के दाशर्िनक आधारो ंका वणर्न कीिजए। 

3.समाजशा�ीय आधारो ंका मह� बताइए। 

4.मनोवैज्ञािनक आधारो ंकी प्रमुख िवशेषताएँ िल�खए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 

● पाठ्यक्रम के दाशर्िनक, समाजशा�ीय एवं मनोवैज्ञािनक आधारो ंका तुलना�क 
िववेचन कीिजए। 
● आधुिनक पाठ्यक्रम िनमार्ण में िविभ� आधारो ंकी भूिमका का समालोचना�क 
िव�ेषण कीिजए 
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इकाई -6    
पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास 

 

6.1  प�रचय  
6.2 उदे्द�  
6.3  पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास (Curriculum Construction and  Development) 

6.3.1 पाठ्यक्रम िनमार्ण का अथर् एवं आव�कता 
6.3.2 पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत 
6.3.3 पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया 
6.3.4 पाठ्यक्रम िवकास के चरण 
6.3.5 पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास में िविभ�  

6.4 सारांश  
6.5 श�ावली  
6.6 अपनी प्रगित जांचे  
6.7 पाठ्य सहायक सामग्री  
6.8 स�भर्  
6.9 अ�ास  

 

6.1 प�रचय 
पाठ्यक्रम िकसी भी िशक्षा �वस्था का सबसे प्रमुख और आधारभूत �ंभ होता है, जो संपूणर् शैिक्षक 
प्रिक्रया को एक �� िदशा, संरचना और गुणव�ा प्रदान करता है। यह केवल पाठ्य-पु�को ंया िनधार्�रत 
िवषयो ंकी कोई �स्थर सूची मात्र नही ंहै, ब�� िशक्षािथर्यो ंके सवा�गीण िवकास (मानिसक, शारी�रक, 
भावना�क, सामािजक और नैितक) को �ान में रखकर तैयार िकए गए सुसंगिठत अिधगम-अनुभवो ं
का समग्र ढांचा है। मात्र एक बार पाठ्यक्रम का िनमार्ण कर देना ही िशक्षा के ल�ो ंकी प्रा�� के िलए 
पयार्� नही ंहोता; ब�� बदलते समय, समाज की नई आव�कताओ,ं वैज्ञािनक प्रगित और रा�� ीय 
प्राथिमकताओ ंके अनुसार इसका िनरंतर प�र�रण, अद्यतनीकरण और िवकास होना अ�ंत अिनवायर् 
है। एक प्रासंिगक पाठ्यक्रम वह होता है जो अतीत के ज्ञान और सं�ृित का संरक्षण करते हुए भिव� 
की वैि�क चुनौितयो ंका सामना करने के िलए िवद्यािथर्यो ंको पूरी तरह सक्षम बनाता है। 

पाठ्यक्रम िनमार्ण और िवकास की यह संपूणर् प्रिक्रया एक अ�ंत वैज्ञािनक, क्रमबद्ध, योजनाबद्ध और 
सहभािगतापूणर् कायर् है, िजसमें िशक्षा के दूरदश� उदे्द�ो,ं प्रासंिगक िवषय-व�ु, प्रभावी िशक्षण-अिधगम 
िविधयो,ं संसाधनो ंकी उपल�ता और सतत मू�ांकन प्रणािलयो ंका एक सुदृढ़ सम�य स्थािपत िकया 
जाता है। वतर्मान युग में ज्ञान-िवज्ञान के तेजी से होते प्रसार, सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी (ICT) के आगमन 
तथा नवीन 'रा�� ीय िशक्षा नीित' के लागू होने से पाठ्यक्रम िनमार्ण का दृि�कोण पहले की तुलना में कही ं
अिधक गितशील, �ावहा�रक, लचीला और िशक्षाथ�-कें िद्रत हो गया है। इस इकाई के अंतगर्त पाठ्यक्रम 
िनमार्ण के अथर्, इसकी अप�रहायर् आव�कता, इसके मूलभूत िसद्धांतो,ं िवकास की क्रिमक प्रिक्रया, 
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िविभ� मह�पूणर् चरणो ंतथा इसमें अपना अमू� योगदान देने वाले िशक्षको,ं िवशेषज्ञो ंऔर अ� संबंिधत 
िहतधारको ंकी भूिमका का गहन और िव�ेषणा�क अ�यन िकया जाएगा। 

6.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

● पाठ्यक्रम िनमार्ण का अथर् एवं आव�कता �� कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िनमार्ण के प्रमुख िसद्धांतो ंका वणर्न कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया को समझा सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िवकास के िविभ� चरणो ंका िव�ेषण कर सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास में िविभ� िहतधारको ंकी भूिमका का मू�ांकन कर 
सकें गे। 

 

6.3 पाठ्यक्रम िनमार्ण का अथर् एवं आव�कता (Meaning and Need of 
Curriculum Construction) 
 

पाठ्यक्रम िनमार्ण वह सु�व�स्थत और िनयोिजत प्रिक्रया है िजसके अंतगर्त िशक्षा के दूरदश� उदे्द�ो ं
के अनुरूप उपयु� िवषय-व�ु, �ावहा�रक अिधगम-अनुभवो,ं प्रभावी िशक्षण-िविधयो ंतथा वैज्ञािनक 
मू�ांकन पद्धितयो ं की समग्र योजना तैयार की जाती है। इसकी अप�रहायर् आव�कता न केवल 
िनधार्�रत शैक्षिणक ल�ो ंको प्रा� करने और िवद्यािथर्यो ंका सवा�गीण िवकास सुिनि�त करने के िलए 
है, ब�� यह समाज और रा��  की बदलती प्राथिमकताओ,ं नई तकनीको ंतथा अद्यतन ज्ञान के अनुरूप 
प्रासंिगक िशक्षा प्रदान करने के साथ-साथ पूरी िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया में गुणव�ा, ��ता और 
प्रभावशीलता बनाए रखने के िलए भी अ�ंत मह�पूणर् है। 

 

6.3.1  पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत (Principles of Curriculum Construction) 

पाठ्यक्रम िनमार्ण िन�िल�खत िसद्धांतो ंपर आधा�रत होता है- 

● उदे्द�परकता का िसद्धांत। 
● बालक-कें िद्रता का िसद्धांत। 
● लचीलेपन का िसद्धांत। 
● उपयोिगता का िसद्धांत। 
● जीवनोपयोगी का िसद्धांत। 
● गितिविध आधा�रत अिधगम का िसद्धांत। 
● सामािजक आव�कताओ ंका िसद्धांत। 
● िनरंतरता एवं क्रमबद्ध का िसद्धांत। 
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● सहसंबंध का िसद्धांत। 
● मू�ांकन एवं प्रितपुि� का िसद्धांत। 

 

 

6.3.2 पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया (Process of Curriculum Development) 

पाठ्यक्रम िवकास एक सतत एवं चक्रीय प्रिक्रया है। 

मु� चरण 

● शैिक्षक आव�कताओ ंका िव�ेषण। 
● िशक्षा के उदे्द�ो ंका िनधार्रण। 
● िवषय-व�ु का चयन। 
● अिधगम अनुभवो ंका चयन एवं संगठन। 
● िशक्षण-िविधयो ंका िनधार्रण। 
● मू�ांकन की योजना। 
● प्रितपुि� के आधार पर संशोधन एवं सुधार। 

 

6.3.3 पाठ्यक्रम िवकास के चरण (Stages of Curriculum Development) 

● आव�कता का िनधार्रण। 
● उदे्द� िनधार्रण। 
● िवषय-व�ु का चयन। 
● िवषय-व�ु का संगठन। 
● िशक्षण-अिधगम अनुभवो ंका िनधार्रण। 
● मू�ांकन की �वस्था। 
● कायार्�यन। 
● पुनरीक्षण एवं संशोधन। 
 

6.3.4 पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास में िविभ� िहतधारको ंकी भूिमका (Role of Various 
Stakeholders) 

पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास एक सामािजक प्रिक्रया है। 

प्रमुख िहतधारक 

● िशक्षक 
● िवद्याथ� 
● अिभभावक 
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● िवद्यालय प्रमुख 
● िवषय िवशेषज्ञ 
● िशक्षा बोडर् एवं िव�िवद्यालय 
● NCERT, SCERT, NCTE एवं UGC 
● समाज एवं उद्योग जगत 
● सरकार एवं नीित िनमार्ता 
 

भूिमका 

● आव�कताओ ंकी पहचान करना। 
● पाठ्यक्रम का िनमार्ण एवं समीक्षा करना। 
● िक्रया�यन एवं मू�ांकन करना। 
● समय-समय पर संशोधन एवं सुधार करना। 
● गुणव�ापूणर् एवं समावेशी िशक्षा सुिनि�त करना। 
 

अपनी प्रगित जांचे- 

1. पाठ्यक्रम िनमार्ण का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) परीक्षा लेना 

(ब) िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� करना 

(स) केवल पु�क तैयार करना 

(द) केवल समय-सारणी बनाना 

 

2. िन�िल�खत में से कौन-सा पाठ्यक्रम िनमार्ण का िसद्धांत है? 

(अ) लचीलापन 

(ब) कठोरता 

(स) असमानता 

(द) पक्षपात 

 

3. पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का प्रथम चरण कौन-सा है? 
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(अ) मू�ांकन 

(ब) िवषय-व�ु का चयन 

(स) आव�कता का िव�ेषण 

(द) परीक्षा 

4. पाठ्यक्रम िनमार्ण में िन�िल�खत में से िकसकी भूिमका मह�पूणर् है? 

(अ) िशक्षक 

(ब) िवद्याथ� 

(स) िवषय िवशेषज्ञ 

(द) उपयुर्� सभी 

5. पाठ्यक्रम िवकास की अंितम अवस्था सामा�तः �ा होती है? 

(अ) उदे्द� िनधार्रण 

(ब) कायार्�यन 

(स) पुनरीक्षण एवं संशोधन 

(द) िवषय-व�ु चयन 

6.4  सारांश 

पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास िशक्षा की एक सतत, योजनाबद्ध एवं वैज्ञािनक प्रिक्रया है। इसका उदे्द� 
िवद्यािथर्यो,ं समाज तथा रा��  की बदलती आव�कताओ ंके अनुरूप प्रभावी िशक्षण-अिधगम �वस्था 
िवकिसत करना है। पाठ्यक्रम िनमार्ण में उदे्द�, िवषय-व�ु, िशक्षण अनुभव तथा मू�ांकन का सम�य 
िकया जाता है। पाठ्यक्रम िवकास के िविभ� चरणो ंमें आव�कता िव�ेषण, उदे्द� िनधार्रण, िवषय-
व�ु चयन, कायार्�यन, मू�ांकन तथा पुनरीक्षण प्रमुख हैं। इस प्रिक्रया में िशक्षक, िवद्याथ�, अिभभावक, 
िशक्षा िवशेषज्ञ तथा शैिक्षक संस्थाओ ंकी सिक्रय सहभािगता आव�क होती है। 

 

6.5 श�ावली     

    पाठ्यक्रम िनमार्ण =  पाठ्यक्रम तैयार करने की प्रिक्रया 

    पाठ्यक्रम िवकास = पाठ्यक्रम का िनरंतर सुधार एवं प�र�ार 

    िहतधारक = संबंिधत पक्ष 
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    कायार्�यन = िक्रया�यन 

    प्रितपुि� = सुधार हेतु प्रा� प्रितिक्रया 

 

6.6 अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
 

व�ुिन� प्र� 

संभािवत उ�र: (ब) िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� करना। 

संभािवत उ�र: (अ) लचीलापन। 

संभािवत उ�र: (स) आव�कता का िव�ेषण। 

संभािवत उ�र: (द) उपयुर्� सभी। 

संभािवत उ�र: (स) पुनरीक्षण एवं संशोधन। 

6.7 पाठ्य सहायक सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
● DIKSHA 
● SWAYAM 
● e-PG Pathshala 
● NROER 
● NCERT e-Resources 
● IGNOU eGyankosh 
● SCERT िडिजटल संसाधन 
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6.9 अ�ास 
प्र� 1. पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांत (Principle of Curriculum Construction) के अंतगर्त 
िन�िल�खत में से िकस मु� त� को �ान में रखा जाता है? 

(A) केवल िशक्षको ंकी सुिवधा 

(B) लचीलापन, बाल-कें िद्रतता और उपयोिगता का िसद्धांत 

(C) केवल परीक्षाओ ंका आयोजन 

(D) पाठ्य-पु�को ंका आकार 

उ�र: (B) लचीलापन, बाल-कें िद्रत और उपयोिगता का िसद्धांत 

 

प्र� 2. पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया (Curriculum Development Process) का मु� उदे्द� �ा 
है? 

(A) पाठ्यक्रम को केवल एक बार िलखकर हमेशा के िलए �स्थर कर देना 

(B) समय, समाज और िशक्षािथर्यो ंकी बदलती आव�कताओ ंके अनुसार पाठ्यक्रम का सतत 
प�र�रण व अद्यतनीकरण करना 

(C) परीक्षा प्रणाली को किठन बनाना 

(D) केवल नए िवषयो ंको जोड़ना 

उ�र: (B) समय, समाज और िशक्षािथर्यो ंकी बदलती आव�कताओ ंके अनुसार पाठ्यक्रम का सतत 
प�र�रण व अद्यतनीकरण करना 

 

प्र� -3 मह�पूणर् चरण (First Step) कौन-सा माना जाता है? 

(A) पाठ्य-पु�को ंकी छपाई 

(B) परीक्षा का आयोजन 

(C) आव�कताओ ंका आकलन एवं उदे्द�ो ंका िनधार्रण (Needs Assessment & Formulating 
Objectives) 

(D) केवल बजट तैयार करना 

उ�र: (C) आव�कताओ ंका आकलन एवं उदे्द�ो ंका िनधार्रण 
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प्र� 4. पाठ्यक्रम िनमार्ण की प्रिक्रया में 'िहतधारक' (Stakeholders) के रूप में िकसकी भूिमका 
मह�पूणर् होती है? 

(A) केवल िवषय-िवशेषज्ञो ंकी 

(B) केवल सरकार की 

(C) िशक्षक, िवद्याथ�, अिभभावक, िशक्षािवद और समाज 

(D) केवल प्रकाशको ंकी 

उ�र: (C) िशक्षक, िवद्याथ�, अिभभावक, िशक्षािवद और समाज 

 

प्र� 5. पाठ्यक्रम िवकास प्रिक्रया का अंितम चरण (Final Step) �ा होता है, िजसके मा�म से इसकी 
प्रभावशीलता की जांच की जाती है? 

(A) पाठ्यक्रम का मू�ांकन एवं पुनिनर्वेश/प्रितपुि� (Evaluation and Feedback) 

(B) िशक्षण िविधयो ंका चुनाव 

(C) िवषय-व�ु का चयन 

(D) कक्षा में �ा�ा देना 

उ�र: (A) पाठ्यक्रम का मू�ांकन एवं पुनिनर्वेश/प्रितपु� 

(ख) लघु�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम िनमार्ण का अथर् एवं आव�कता �� कीिजए। 

 

2.पाठ्यक्रम िनमार्ण के प्रमुख िसद्धांतो ंका वणर्न कीिजए। 

3.पाठ्यक्रम िवकास की प्रिक्रया का संिक्ष� िववरण दीिजए। 

4.पाठ्यक्रम िवकास में िहतधारको ंकी भूिमका �� कीिजए। 

 

(ग) दीघर् उ�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास की प्रिक्रया का क्रमबद्ध वणर्न कीिजए। 
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2.पाठ्यक्रम िनमार्ण के िसद्धांतो ंएवं पाठ्यक्रम िवकास के चरणो ंका समालोचना�क िववेचना 
कीिजए। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             खंड -3 

पाठ्यक्रम मॉडल एवं मू�ांकन 
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इकाई -7 
पाठ्यक्रम के मॉडल 

 

7.1 प�रचय  
7.2 उदे्द� 
7.3 पाठ्यक्रम के मॉडल 

7.3.1 पारंप�रक मॉडल 
7.3.2 समकालीन मॉडल 
7.3.3 CIPP मॉडल 
7.3.4 कैनाली एवं गीगा का पाठ्यक्रम मॉडल 

7.4 सारांश  
7.5 श�ावली  
7.6 अपनी प्रगित की जांच - संभािवत उ�र  
7.7 सहायक पाठ्य सामग्री - शैिक्षक संसाधन  
7.8 स�भर्  
7.9 अ�ास के प्र�  

 

 

 

 

7.1 प�रचय 
िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रभावी प्रा�� के िलए केवल िवषय-व�ु का चयन पयार्� नही ंहोता, ब�� उसके 
संगठन, प्र�ुतीकरण, िक्रया�यन तथा मू�ांकन की भी सु�व�स्थत योजना आव�क होती है। इस 
उदे्द� की पूितर् के िलए िविभ� िशक्षाशा��यो ंद्वारा अनेक पाठ्यक्रम मॉडल (Curriculum Models) 
िवकिसत िकए गए हैं। ये मॉडल पाठ्यक्रम िनमार्ण, िक्रया�यन एवं मू�ांकन की वैज्ञािनक रूपरेखा 
प्रदान करते हैं तथा िशक्षािथर्यो ंकी आव�कताओ,ं सामािजक अपेक्षाओ ंऔर रा�� ीय ल�ो ंके अनुरूप 
िशक्षा को िदशा देते हैं। 

वतर्मान समय में िशक्षा केवल ज्ञानाजर्न तक सीिमत नही ंहै, ब�� कौशल, मू�ो,ं नवाचार, सृजना�कता 
तथा सम�ा-समाधान क्षमता के िवकास पर भी बल देती है। इसिलए आधुिनक िशक्षा �वस्था में ऐसे 
पाठ्यक्रम मॉडल अपनाए जा रहे हैं जो िशक्षाथ�-कें िद्रत, लचीले तथा प�रणामो�ुख हो।ं रा�� ीय िशक्षा 
नीित-2020 भी दक्षता-आधा�रत एवं अनुभवा�क अिधगम को बढ़ावा देती है। इस इकाई में पारंप�रक 
एवं समकालीन पाठ्यक्रम मॉडल के साथ-साथ CIPP मॉडल तथा कैनाली एवं गीगा के पाठ्यक्रम मॉडल 
का अ�यन िकया जाएगा। 
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7.2  उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

● पाठ्यक्रम मॉडल की अवधारणा को समझ सकें गे। 

● पारंप�रक एवं समकालीन पाठ्यक्रम मॉडल में अंतर �� कर सकें गे। 

● CIPP मॉडल के िविभ� घटको ंका वणर्न कर सकें गे। 

● कैनाली एवं गीगा के पाठ्यक्रम मॉडल की िवशेषताओ ंको समझ सकें गे। 

● िविभ� पाठ्यक्रम मॉडलो ंकी उपयोिगता एवं सीमाओ ंका िव�ेषण कर सकें गे। 

● उपयु� प�र�स्थितयो ंमें उपयु� पाठ्यक्रम मॉडल का चयन कर सकें गे। 

 

7.3  पाठ्यक्रम के मॉडल 
I. पाठ्यक्रम मॉडल : अथर् एवं अवधारणा 

पाठ्यक्रम मॉडल वह वैचा�रक एवं �ावहा�रक ढाँचा है िजसके आधार पर पाठ्यक्रम का िनमार्ण, संगठन, 
िक्रया�यन तथा मू�ांकन िकया जाता है। यह िनधार्�रत करता है िक �ा पढ़ाया जाए, �ो ंपढ़ाया जाए, 
कैसे पढ़ाया जाए तथा सीखने के प�रणामो ंका मू�ांकन िकस प्रकार िकया जाए। 

िवशेषताएँ 

● उदे्द� आधा�रत 

● �व�स्थत एवं वैज्ञािनक 

● िशक्षाथ�-कें िद्रत 

● लचीला एवं प�रवतर्नशील 

● मू�ांकन आधा�रत 

● सामािजक आव�कताओ ंके अनुरूप 

 

II. पारंप�रक मॉडल (Traditional Curriculum Model) 

अथर् 

पारंप�रक मॉडल िवषय-कें िद्रत होता है, िजसमें ज्ञान के �व�स्थत ह�ांतरण पर िवशेष बल िदया जाता 
है। 
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िवशेषताएँ 

• िशक्षक-कें िद्रत िशक्षण 
• िवषय-व�ु पर अिधक बल 
• िनि�त पाठ्यक्रम 
• �ा�ान िविध का प्रयोग 
• परीक्षा एवं अंको ंपर आधा�रत मू�ांकन 

 

गुण 

• िवषय का �व�स्थत ज्ञान 
• अनुशासन एवं संगठन 
• प्रशासन में सरलता 

 

सीमाएँ 

िशक्षाथ� की रुिचयो ंकी उपेक्षा 

रचना�कता का सीिमत िवकास 

�वहा�रक जीवन से कम संबंध 

 

III. समकालीन मॉडल (Contemporary Curriculum Model) 

समकालीन मॉडल िशक्षाथ� की आव�कताओ,ं अनुभवो,ं सामािजक प�रवतर्नो ंतथा तकनीकी िवकास 
को �ान में रखकर िवकिसत िकया जाता है। 

िवशेषताएँ 

िशक्षाथ�-कें िद्रत 

गितिविध एवं अनुभव आधा�रत 

ICT एवं िडिजटल िशक्षण का समावेश 

समावेशी एवं लचीला 

दक्षता आधा�रत अिधगम 
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मह� 

• आलोचना�क िचंतन का िवकास 
• सम�ा समाधान क्षमता 
• सहयोगा�क अिधगम 
• जीवन कौशल का िवकास 
• रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 के अनुरूप 

 

IV. CIPP मॉडल (Context, Input, Process, Product Model) 

यह मॉडल डेिनयल �फलबीम (Daniel Stufflebeam) द्वारा िवकिसत िकया गया है। 

1. Context (संदभर् मू�ांकन) 

• आव�कताओ ंकी पहचान 
• उदे्द�ो ंका िनधार्रण 
• सामािजक एवं शैिक्षक प�र�स्थितयो ंका िव�ेषण 

2. Input (आदान मू�ांकन) 

• संसाधनो ंका चयन 
• िशक्षण रणनीितयाँ 
• मानव एवं भौितक संसाधनो ंकी योजना 

3. Process (प्रिक्रया मू�ांकन) 

• िशक्षण प्रिक्रया का सतत िनरीक्षण 
• सुधारा�क सुझाव 
• िक्रया�यन की प्रभावशीलता का मू�ांकन 

4. Product (उ�ाद मू�ांकन) 

• अिधगम प�रणामो ंका मू�ांकन 
• उदे्द�ो ंकी प्रा�� 
• कायर्क्रम की सफलता का िनधार्रण 
• CIPP मॉडल के लाभ 
• सतत सुधार 
• िनणर्य लेने में सहायता 
• समग्र मू�ांकन 
• गुणव�ापूणर् िशक्षा 
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V. कैनाली एवं गीगा का पाठ्यक्रम मॉडल 

अथर् 

यह मॉडल पाठ्यक्रम िवकास को एक िनरंतर एवं गितशील प्रिक्रया मानता है, िजसमें योजना, िक्रया�यन, 
मू�ांकन तथा पुनरीक्षण एक-दूसरे से जुड़े रहते हैं। 

मु� घटक 

• आव�कता का िव�ेषण 
• उदे्द�ो ंका िनधार्रण 
• िवषय-व�ु का चयन 
• अिधगम अनुभवो ंका संगठन 

मू�ांकन 

• प्रितपुि� (Feedback) 
• पुनरीक्षण 
• िवशेषताएँ 
• लचीला 
• िनरंतर सुधार पर आधा�रत 
• िशक्षाथ� एवं समाज की आव�कताओ ंके अनुरूप 
• गुणव�ा उ�ुख 

मह� 

• बदलती आव�कताओ ंके अनुसार पाठ्यक्रम का िवकास 
• नवाचार को प्रो�ाहन 
• िशक्षण-अिधगम की प्रभावशीलता में वृ�द्ध 

 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. पाठ्यक्रम मॉडल �ा है? 

प्र� 2. CIPP का पूणर् रूप िल�खए। 

प्र� 3. CIPP मॉडल िकसने िवकिसत िकया? 

प्र� 4. समकालीन मॉडल की दो िवशेषताएँ िल�खए। 

प्र� 5. कैनाली एवं गीगा मॉडल का मु� आधार �ा है? 
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7.4  सारांश 
पाठ्यक्रम मॉडल िशक्षा की योजना एवं िक्रया�यन का आधार हैं। पारंप�रक मॉडल िवषय-कें िद्रत है, 
जबिक समकालीन मॉडल िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं कौशल आधा�रत है। CIPP मॉडल पाठ्यक्रम के संदभर्, 
संसाधन, प्रिक्रया तथा प�रणामो ंका समग्र मू�ांकन करता है। कैनाली एवं गीगा का मॉडल पाठ्यक्रम 
को िनरंतर सुधार एवं प्रितपुि� पर आधा�रत गितशील प्रिक्रया मानता है। इन मॉडलो ंका समुिचत उपयोग 
गुणव�ापूणर् एवं प्रभावी िशक्षा सुिनि�त करता है। 

7.5 श�ावली 
 

• पाठ्यक्रम मॉडल (Curriculum Model) 

• पारंप�रक मॉडल (Traditional Model) 

• समकालीन मॉडल (Contemporary Model) 

• CIPP मॉडल 

• संदभर् मू�ांकन (Context Evaluation) 

• आदान (Input) 

• प्रिक्रया (Process) 

• उ�ाद (Product) 

• प्रितपुि� (Feedback) 

• पाठ्यक्रम िवकास (Curriculum Development) 

 

7.6  अपनी प्रगित की जाँच (संभािवत उ�र सिहत) 
 

उ�र 1: पाठ्यक्रम िनमार्ण, िक्रया�यन एवं मू�ांकन का �व�स्थत ढाँचा। 

 

उ�र 2: Context, Input, Process, Product. 

 

उ�र 3: डेिनयल �फलबीम। 
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उ�र 4: िशक्षाथ�-कें िद्रत एवं कौशल आधा�रत। 

 

उ�र 5 : सतत प्रितपुि� एवं िनरंतर पाठ्यक्रम सुधार। 

 

7.7  पाठ्य सहायक सामग्री / मु� शैिक्षक संसाधन 
 

• DIKSHA Portal 
• SWAYAM 
• NCERT e-Pathshala 
• NROER 
• e-PG Pathshala 
• UGC e-Content 
• National Digital Library of India (NDLI) 
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• Stufflebeam, D. L., & Shinkfield, A. J. (2007). Evaluation Theory, Models and 
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7.9  अ�ास के प्र� 
 

व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 

पाठ्यक्रम का अंगे्रज़ी पयार्यवाची श� है— 
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(अ) Syllabus 

(ब) Curriculum 

(स) Content 

(द) Evaluation 

उ�र: (ब) Curriculum 

 

आधुिनक पाठ्यक्रम का प्रमुख आधार �ा है? 

(अ) िशक्षक-कें िद्रत 

(ब) िशक्षाथ�-कें िद्रत 

(स) परीक्षा-कें िद्रत 

(द) पु�क-कें िद्रत 

उ�र: (ब) िशक्षाथ�-कें िद्रत 

 

समग्र िवकास िकसका उदे्द� है? 

(अ) केवल परीक्षा का 

(ब) पाठ्यक्रम का 

(स) गृहकायर् का 

(द) अनुशासन का 

उ�र: (ब) पाठ्यक्रम का 

 

गितिविध-कें िद्रत पाठ्यक्रम में िकस पर बल िदया जाता है? 

(अ) रटने पर 

(ब) गितिविधयो ंएवं अनुभवो ंपर 

(स) केवल �ा�ान पर 

(द) केवल परीक्षा पर 
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उ�र: (ब) 

 

दक्षता-आधा�रत पाठ्यक्रम का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल अंक प्रा� करना 

(ब) दक्षताओ ंएवं अिधगम प�रणामो ंका िवकास 

(स) केवल पाठ्यपु�क पढ़ना 

(द) केवल गृहकायर् कराना 

उ�र: (ब) 

अित लघु उ�रीय प्र� 

 1.पाठ्यक्रम मॉडल से �ा अिभप्राय है? 

2. CIPP का पूणर् रूप िल�खए। 

3.समकालीन मॉडल की एक िवशेषता िल�खए। 

4.पारंप�रक मॉडल िकस पर आधा�रत है? 

5.प्रितपुि� (Feedback) का �ा अथर् है? 

लघु उ�रीय प्र� 

1.पारंप�रक एवं समकालीन मॉडल में अंतर �� कीिजए। 

2.CIPP मॉडल के चार घटको ंका वणर्न कीिजए। 

3.कैनाली एवं गीगा मॉडल की प्रमुख िवशेषताएँ िल�खए। 

4.समकालीन पाठ्यक्रम मॉडल का मह� �� कीिजए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 

 1.पाठ्यक्रम मॉडल की अवधारणा �� करते हुए िविभ� मॉडलो ंका तुलना�क िववेचन कीिजए। 

2.CIPP मॉडल की �ा�ा करते हुए उसकी उपयोिगता एवं सीमाओ ंका आलोचना�क िव�ेषण 
कीिजए। 

3.वतर्मान िशक्षा �वस्था में समकालीन पाठ्यक्रम मॉडलो ंकी आव�कता पर िव�ार से चचार् कीिजए। 
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इकाई -8 
पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन 

 

8.1 प�रचय  
8.2 उदे्द�  
8.3 पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन 

8.3.1 पाठ्यक्रम अ�यन 
8.3.2 पाठ्यक्रम मू�ांकन के दृि�कोण 
8.3.3 टायलर मॉडल 
8.3.4 मॉसी (Mossi) मॉडल 
8.3.5 िह�ा टाबा मॉडल 

8.4 सारांश  
8.5 श�ावली  
8.6 अपनी प्रगित जांचे- स�ािवत उ�र  
8.7 पाठ्य सहायक सामग्री - शैिक्षक संसाधन  
8.8 स�भर्  
8.9 अ�ास के प्र�  

 

 

8.1  प�रचय 
पाठ्यक्रम िकसी भी िशक्षा प्रणाली का आधारभूत एवं गितशील घटक है, िजसके मा�म से िशक्षा के 
उदे्द�ो ंको �वहार में रूपांत�रत िकया जाता है। केवल पाठ्यक्रम का िनमार्ण कर देना पयार्� नही ं
होता, ब�� समय-समय पर उसका अ�यन एवं मू�ांकन करना भी आव�क होता है, तािक यह 
सुिनि�त िकया जा सके िक वह िशक्षािथर्यो,ं समाज तथा रा��  की वतर्मान एवं भिव� की आव�कताओ ं
की पूितर् कर रहा है या नही।ं पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन एक सतत, वैज्ञािनक एवं �व�स्थत प्रिक्रया 
है, िजसके मा�म से पाठ्यक्रम की उपयोिगता, प्रभावशीलता, प्रासंिगकता तथा गुणव�ा का परीक्षण 
िकया जाता है। 

वतर्मान समय में िशक्षा का �रूप ज्ञान-कें िद्रत से कौशल, दक्षता एवं प�रणाम-कें िद्रत हो गया है। रा�� ीय 
िशक्षा नीित–2020 भी गुणव�ापूणर्, लचीले, बहुिवषयक एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत पाठ्यक्रम पर बल देती है। 
ऐसे में पाठ्यक्रम का िनरंतर अ�यन एवं मू�ांकन िशक्षा की गुणव�ा बनाए रखने तथा उसमें आव�क 
सुधार करने का मह�पूणर् साधन बन गया है। इस इकाई में पाठ्यक्रम अ�यन की अवधारणा, पाठ्यक्रम 
मू�ांकन के प्रमुख दृि�कोण तथा टायलर, मॉसी और िह�ा टाबा के प्रमुख मॉडल का िव�ृत अ�यन 
िकया जाएगा। 
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पाठ्यक्रम िशक्षा �वस्था का हृदय माना जाता है, �ोिंक उसी के आधार पर िशक्षण, अिधगम तथा 
मू�ांकन की संपूणर् प्रिक्रया संचािलत होती है। यिद पाठ्यक्रम समयानुकूल, वैज्ञािनक एवं समाजोपयोगी 
नही ंहोगा, तो िशक्षा अपने उदे्द�ो ंकी प्रा�� नही ंकर सकेगी। इसिलए प्र�ेक िशक्षा प्रणाली में समय-
समय पर पाठ्यक्रम का अ�यन एवं मू�ांकन आव�क होता है। 

पाठ्यक्रम अ�यन के मा�म से यह ज्ञात िकया जाता है िक पाठ्यक्रम की िवषय-व�ु, िशक्षण िविधयाँ, 
अिधगम अनुभव तथा मू�ांकन प्रणाली िशक्षािथर्यो ंकी आव�कताओ ंएवं सामािजक अपेक्षाओ ं के 
अनुरूप हैं या नही।ं वही ंपाठ्यक्रम मू�ांकन यह िनधार्�रत करता है िक िनधार्�रत शैिक्षक उदे्द�ो ंकी 
प्रा�� िकस सीमा तक हुई है तथा पाठ्यक्रम में िकन के्षत्रो ंमें सुधार की आव�कता है। 

आधुिनक िशक्षा में पाठ्यक्रम मू�ांकन केवल परीक्षा प�रणामो ं तक सीिमत नही ं है, ब�� इसमें 
िशक्षािथर्यो ंके ज्ञान, कौशल, मू�ो,ं दृि�कोण, रचना�कता, सम�ा-समाधान क्षमता तथा जीवन-कौशलो ं
का भी समग्र मू�ांकन िकया जाता है। टायलर, मॉसी तथा िह�ा टाबा जैसे िवद्वानो ं ने पाठ्यक्रम 
मू�ांकन के ऐसे मॉडल प्र�ुत िकए, िज�ोनें पाठ्यक्रम िवकास एवं मू�ांकन को अिधक वैज्ञािनक, 
�व�स्थत एवं उदे्द�परक बनाया। इन मॉडलो ं का अ�यन िशक्षको,ं शोधािथर्यो ं तथा पाठ्यक्रम 
िनमार्ताओ ंके िलए अ�ंत उपयोगी है। 

 

8.2  उदे्द� 
     इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

 

• पाठ्यक्रम अ�यन की अवधारणा एवं मह� को समझ सकें गे। 
• पाठ्यक्रम मू�ांकन के िविभ� दृि�कोणो ंका वणर्न कर सकें गे। 
• टायलर मॉडल की प्रमुख िवशेषताओ ंएवं उपयोिगता की �ा�ा कर सकें गे। 
• पाठ्यक्रम मू�ांकन की आव�कता एवं उदे्द�ो ंका िव�ेषण कर सकें गे। 
• प्रभावी पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं सुधार में मू�ांकन की भूिमका �� कर सकें गे। 

 

8.3  पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन 
I. पाठ्यक्रम अ�यन (Curriculum Study) 

अथर् एवं अवधारणा 

पाठ्यक्रम अ�यन से आशय पाठ्यक्रम की संरचना, उदे्द�ो,ं िवषय-व�ु, िशक्षण-अिधगम प्रिक्रयाओ,ं 
अिधगम अनुभवो ंतथा मू�ांकन प्रणाली का वैज्ञािनक एवं �व�स्थत अ�यन करना है। इसका उदे्द� 
यह जानना होता है िक पाठ्यक्रम वतर्मान सामािजक, शैिक्षक एवं रा�� ीय आव�कताओ ंके अनुरूप है 
या नही ंतथा उसमें िकन के्षत्रो ंमें सुधार की आव�कता है। 
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पाठ्यक्रम अ�यन के उदे्द�- 

• पाठ्यक्रम की गुणव�ा का परीक्षण करना। 
• िशक्षािथर्यो ंकी आव�कताओ ंएवं रुिचयो ंकी पूितर् सुिनि�त करना। 
• पाठ्यक्रम की उपयोिगता एवं प्रासंिगकता का मू�ांकन करना। 
• पाठ्यक्रम में आव�क संशोधन एवं सुधार करना। 
• िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� का आकलन करना। 
• पाठ्यक्रम अ�यन का मह� 
• गुणव�ापूणर् िशक्षा को बढ़ावा देता है। 
• पाठ्यक्रम को समयानुकूल एवं प्रासंिगक बनाता है। 
• िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया को प्रभावी बनाता है। 
• िशक्षािथर्यो ंके समग्र िवकास में सहायक होता है। 
• रा�� ीय िशक्षा नीित के उदे्द�ो ंकी पूितर् में योगदान देता है। 

II. पाठ्यक्रम मू�ांकन के दृि�कोण (Approaches to Curriculum Evaluation) 

अथर् 

पाठ्यक्रम मू�ांकन वह प्रिक्रया है िजसके मा�म से पाठ्यक्रम की प्रभावशीलता, उपयोिगता एवं उदे्द�ो ं
की प्रा�� का �व�स्थत मू�ांकन िकया जाता है। 

प्रमुख दृि�कोण 

1. उदे्द�-आधा�रत दृि�कोण (Objective-Oriented Approach) 

इस दृि�कोण में यह जांचा जाता है िक पाठ्यक्रम द्वारा िनधार्�रत उदे्द�ो ंकी प्रा�� िकस सीमा तक हुई 
है। 

िवशेषताएँ 

• उदे्द�-कें िद्रत। 
• प�रणामो ंका िव�ेषण। 
• उपल��यो ंका मापन। 

2. प्रिक्रया-आधा�रत दृि�कोण (Process-Oriented Approach) 

इसमें स�ूणर् िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया का अ�यन िकया जाता है। 

िवशेषताएँ 

• िशक्षण िविधयो ंका मू�ांकन। 
• कक्षा वातावरण का अ�यन। 
• अिधगम अनुभवो ंका िव�ेषण। 
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3. प�रणाम-आधा�रत दृि�कोण (Outcome-Oriented Approach) 

इस दृि�कोण में िवद्यािथर्यो ंद्वारा अिजर्त ज्ञान, कौशल एवं दक्षताओ ंका मू�ांकन िकया जाता है। 

िवशेषताएँ 

• अिधगम प�रणामो ंपर बल। 

• दक्षता-आधा�रत मू�ांकन। 

• �वहार प�रवतर्न का अ�यन। 

 

4. िनणर्य-आधा�रत दृि�कोण (Decision-Oriented Approach) 

इसका उदे्द� पाठ्यक्रम सुधार हेतु आव�क िनणर्य लेने के िलए उपयोगी जानकारी प्रदान करना है। 

िवशेषताएँ 

नीित िनमार्ण में सहायक। 

सुधारा�क िनणर्यो ंका आधार। 

प्रशासिनक उपयोिगता। 

 

III. टायलर मॉडल (Tyler Model) 

प�रचय 

रा� ड�ू. टायलर ने 1949 में उदे्द�-आधा�रत पाठ्यक्रम िवकास एवं मू�ांकन मॉडल प्र�ुत िकया। 
यह मॉडल िशक्षा के पूवर् िनधार्�रत उदे्द�ो ंकी प्रा�� पर आधा�रत है और आज भी पाठ्यक्रम मू�ांकन 
का सबसे प्रभावशाली मॉडल माना जाता है। 

टायलर मॉडल के चार प्रमुख प्र� 

1. िशक्षा के उदे्द� �ा होने चािहए? 

िशक्षा के �� एवं मापनीय उदे्द�ो ंका िनधार्रण िकया जाता है। 

2. उदे्द�ो ंकी प्रा�� हेतु कौन-से अिधगम अनुभव प्रदान िकए जाएँ? 

ऐसी िशक्षण गितिविधयो ंका चयन िकया जाता है जो उदे्द�ो ंकी प्रा�� में सहायक हो।ं 
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3. अिधगम अनुभवो ंका संगठन कैसे िकया जाए? 

अनुभवो ंको सरल से किठन तथा क्रमबद्ध रूप में �व�स्थत िकया जाता है। 

4. उदे्द�ो ंकी प्रा�� का मू�ांकन कैसे िकया जाए? 

परीक्षा, पे्रक्षण, प�रयोजना एवं अ� मू�ांकन िविधयो ंद्वारा उपल��यो ंका आकलन िकया जाता है। 

टायलर मॉडल की िवशेषताएँ 

• उदे्द�-आधा�रत। 
• ,वैज्ञािनक एवं �व�स्थत। 
• प�रणाम-कें िद्रत। 
• पाठ्यक्रम सुधार में उपयोगी। 
• अिधगम उपल��यो ंका व�ुिन� मू�ांकन। 
• टायलर मॉडल के लाभ 
• �� िदशा प्रदान करता है। 
• मू�ांकन को सरल एवं प्रभावी बनाता है। 
• िशक्षा के उदे्द�ो ंकी प्रा�� का सही आकलन करता है। 
• मपाठ्य क्रम सुधार में सहायक है। 
• टायलर मॉडल की सीमाएं 
• प�रणामो ंपर अिधक बल देता है। 
• ���गत िविभ�ताओ ंपर अपेक्षाकृत कम �ान देता है।रचना�क अिधगम का पुनमूर्�ांकन 

नही ंकर पाता। 

IV. मॉसी (Mossi) मॉडल (Mossi Model) 

अथर् एवं अवधारणा 

मॉसी मॉडल पाठ्यक्रम मू�ांकन का एक सुधारो�ुख (Improvement-Oriented) मॉडल है। इसका 
मु� उदे्द� केवल यह जानना नही ंहै िक पाठ्यक्रम सफल है या असफल, ब�� यह पता लगाना है 
िक पाठ्यक्रम में िकन के्षत्रो ंमें सुधार िकया जा सकता है। यह मॉडल पाठ्यक्रम की योजना, िक्रया�यन, 
िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया तथा प्रा� प�रणामो ंका समग्र अ�यन करता है। 

मॉसी मॉडल की प्रमुख िवशेषताएँ 

• पाठ्यक्रम सुधार पर िवशेष बल। 
• सतत एवं िनरंतर मू�ांकन। 
• िशक्षाथ� एवं िशक्षक दोनो ंकी सहभािगता। 
• गुणा�क एवं मात्रा�क दोनो ंप्रकार के आंकड़ो ंका उपयोग। 
• िनणर्य लेने में सहायक। 

मॉसी मॉडल के प्रमुख चरण 
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• पाठ्यक्रम का िव�ेषण। 
• िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया का अ�यन। 
• िवद्यािथर्यो ंकी उपल��यो ंका मू�ांकन। 
• किमयो ंकी पहचान। 
• सुधारा�क सुझाव एवं संशोधन। 

 

मॉसी मॉडल के लाभ 

• पाठ्यक्रम को अिधक प्रभावी बनाता है। 
• िनरंतर सुधार की प्रिक्रया को प्रो�ािहत करता है। 
• िशक्षण की गुणव�ा बढ़ाता है। 
• िशक्षाथ�-कें िद्रत िशक्षा को बढ़ावा देता है। 

 

मॉसी मॉडल की सीमाएँ 

• समय एवं संसाधनो ंकी अिधक आव�कता। 
• �ापक आँकड़ो ंके संग्रह की आव�कता। 
• िवशेषज्ञो ंकी सहभािगता आव�क होती है। 

 

V. िह�ा टाबा मॉडल (Hilda Taba Model) 

अथर् एवं अवधारणा 

िह�ा टाबा ने पाठ्यक्रम िवकास का िशक्षक-कें िद्रत (Grassroots Approach) मॉडल प्र�ुत िकया। 
उनका मत था िक पाठ्यक्रम का िनमार्ण ऊपर से नही,ं ब�� िवद्यालय एवं कक्षा �र से प्रार� होना 
चािहए �ोिंक िशक्षक िवद्यािथर्यो ंकी आव�कताओ ंको सबसे अ�ी तरह समझते हैं। 

िह�ा टाबा मॉडल की प्रमुख िवशेषताएँ 

• िशक्षक की सिक्रय भूिमका। 
• िशक्षाथ� की आव�कताओ ंपर आधा�रत। 
• आगमना�क (Inductive) दृि�कोण। 
• लचीला एवं �ावहा�रक। 
• िनरंतर मू�ांकन एवं सुधार। 

िह�ा टाबा मॉडल के प्रमुख चरण 

• आव�कताओ ंका िनधार्रण। 
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• उदे्द�ो ंका िनधार्रण। 
• िवषय-व�ु का चयन। 
• िवषयव�ु का संगठन। 
• अिधगम अनुभवो ंका चयन। 
• अिधगम अनुभवो ंका संगठन। 
• मू�ांकन की �वस्था। 

िह�ा टाबा मॉडल के लाभ 

• िशक्षाथ�-कें िद्रत। 

• िशक्षक की सृजना�कता को बढ़ावा। 

• स्थानीय आव�कताओ ंके अनुरूप। 

• लचीला एवं �ावहा�रक। 

 

िह�ा टाबा मॉडल की सीमाएं 

• समय अिधक लगता है। 
• सभी िवद्यालयो ंमें समान रूप से लागू करना किठन। 
• प्रिशिक्षत िशक्षको ंकी आव�कता। 

 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. पाठ्यक्रम अ�यन से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. टायलर मॉडल िकस आधार पर आधा�रत है? 

प्र� 3. िह�ा टाबा मॉडल की प्रमुख िवशेषता �ा है? 

प्र� 4. मॉसी मॉडल का मु� उदे्द� �ा है? 

प्र� 5. पाठ्यक्रम मू�ांकन �ो ंआव�क है? 

8.4  सारांश 
पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन िशक्षा �वस्था का एक अ�ंत मह�पूणर् अंग है, िजसके मा�म से 
पाठ्यक्रम की गुणव�ा, उपयोिगता एवं प्रभावशीलता का आकलन िकया जाता है। पाठ्यक्रम अ�यन 
यह सुिनि�त करता है िक पाठ्यक्रम िशक्षािथर्यो,ं समाज एवं रा��  की आव�कताओ ंके अनुरूप है, 
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जबिक पाठ्यक्रम मू�ांकन उसके उदे्द�ो ंकी प्रा��, िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया तथा अिधगम प�रणामो ं
का परीक्षण करता है। 

टायलर मॉडल उदे्द�-आधा�रत मू�ांकन पर बल देता है, मॉसी मॉडल िनरंतर सुधार एवं संशोधन को 
मह� देता है तथा िह�ा टाबा मॉडल िशक्षक एवं िशक्षाथ� की आव�कताओ ंपर आधा�रत पाठ्यक्रम 
िवकास का समथर्न करता है। आधुिनक िशक्षा में इन सभी मॉडलो ंका संतुिलत उपयोग गुणव�ापूणर्, 
लचीले एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत पाठ्यक्रम िनमार्ण में मह�पूणर् भूिमका िनभाता है। 

 

8.5  श�ावली 
• पाठ्यक्रम अ�यन — पाठ्यक्रम का �व�स्थत एवं वैज्ञािनक िव�ेषण। 
• पाठ्यक्रम मू�ांकन — पाठ्यक्रम की प्रभावशीलता का आकलन। 
• मू�ांकन मॉडल — मू�ांकन की �व�स्थत रूपरेखा। 
• उदे्द�-आधा�रत मू�ांकन — पूवर् िनधार्�रत उदे्द�ो ंके आधार पर मू�ांकन। 
• अिधगम अनुभव — सीखने की प्रिक्रया में प्रा� अनुभव। 
• पाठ्यक्रम िवकास — पाठ्यक्रम के िनमार्ण एवं सुधार की प्रिक्रया। 
• टायलर मॉडल — उदे्द�-आधा�रत पाठ्यक्रम मू�ांकन मॉडल। 
• मॉसी मॉडल — सुधारो�ुख पाठ्यक्रम मू�ांकन मॉडल। 
• िह�ा टाबा मॉडल — िशक्षक-कें िद्रत पाठ्यक्रम िवकास मॉडल। 
• िशक्षाथ�-कें िद्रत िशक्षा — िवद्यािथर्यो ंकी आव�कताओ ंएवं रुिचयो ंपर आधा�रत िशक्षा। 

8.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
उ�र 1: पाठ्यक्रम की संरचना, िवषय-व�ु एवं प्रभावशीलता का वैज्ञािनक अ�यन। 

उ�र 2: पूवर् िनधार्�रत शैिक्षक उदे्द�ो ंपर। 

उ�र 3: िशक्षक-कें िद्रत एवं िशक्षाथ� की आव�कताओ ंपर आधा�रत पाठ्यक्रम िवकास। 

उ�र 4: पाठ्यक्रम में िनरंतर सुधार एवं संशोधन करना। 

उ�र 5: पाठ्यक्रम की गुणव�ा, उपयोिगता एवं उदे्द�ो ंकी प्रा�� का आकलन करने के िलए। 

   8.7  पाठ्य सहायक सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
• DIKSHA Portal 
• SWAYAM 
• e-PG Pathshala 
• NCERT ePathshala 
• NROER (National Repository of Open Educational Resources) 
• National Digital Library of India (NDLI) 
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8.9  अ�ास 
(क) व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 

1.टायलर मॉडल िकस पर आधा�रत है? 

(अ) अनुभव  (ब) उदे्द�  (स) गितिविध  (द) सं�ृित 

उ�र: (ब) उदे्द� 

 

2. िह�ा टाबा मॉडल िकस दृि�कोण का समथर्न करता है? 

(अ) िशक्षक-कें िद्रत  (ब) परीक्षा-कें िद्रत  (स) पु�क-कें िद्रत  (द) प्रशासन-कें िद्रत 

उ�र: (अ) िशक्षक-कें िद्रत 

  

3. मॉसी मॉडल का मु� उदे्द� है— 

(अ) केवल परीक्षा लेना 

(ब) पाठ्यक्रम में सुधार करना 

(स) अंक देना 

(द) िवषय चयन करना 

उ�र: (ब) पाठ्यक्रम में सुधार करना 
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4. पाठ्यक्रम मू�ांकन का उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल प�रणाम घोिषत करना 

(ब) पाठ्यक्रम की प्रभावशीलता का आकलन करना 

(स) केवल पाठ्यपु�क चुनना 

(द) केवल परीक्षा आयोिजत करना 

उ�र: (ब) 

 

5. पाठ्यक्रम अ�यन िकस प्रकार की प्रिक्रया है? 

(अ) अस्थायी 

(ब) वैज्ञािनक एवं सतत 

(स) केवल वािषर्क 

(द) अनौपचा�रक 

उ�र: (ब) 

 

(ख) लघु उ�रीय प्र� 

1. पाठ्यक्रम अ�यन का अथर् एवं मह� �� कीिजए। 

2. पाठ्यक्रम मू�ांकन के प्रमुख दृि�कोण िल�खए। 

3.टायलर मॉडल की प्रमुख िवशेषताएँ बताइए। 

4.िह�ा टाबा मॉडल का संिक्ष� वणर्न कीिजए। 

5.मॉसी मॉडल की उपयोिगता �� कीिजए। 

 

(ग) दीघर् उ�रीय प्र� 

1.पाठ्यक्रम अ�यन एवं मू�ांकन की अवधारणा का िव�ृत िववेचन करते हुए प्रमुख मू�ांकन 
दृि�कोणो ंकी �ा�ा कीिजए। 
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2.टायलर, मॉसी तथा िह�ा टाबा मॉडल का तुलना�क अ�यन प्र�ुत करते हुए इसकी उपयोिगता 
एवं सीमाओ ंका समालोचना�क िव�ेषण कीिजए 

  



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

72 | P a g e  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

खंड – 4 

पाठ्यक्रम िवकास एवं मू� 
िशक्षा 
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इकाई -9 
पाठ्यक्रम िवकास में संस्थाओ ंकी भूिमका 

 
9.1 प�रचय  
9.2 उदे्द�  
9.3 पाठ्यक्रम िवकास में संस्थाओ ंकी भूिमका 

 9.3.1 UGC की भूिमका 
 9.3.2 NCTE की भूिमका 

     9.3.3 िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका 
9.4 सारांश  
9.5 श�ावली  
9.6 अपनी प्रगित जांचे- स�ािवत उ�र 
9.7 पाठ्य सहायक सामग्री -शैिक्षक संसाधन 
9.8 स�भर्  
9.9 अ�ास के प्र�  

 

9.1  प�रचय 
 
िशक्षा िकसी भी रा��  के सामािजक, सां�ृितक, आिथर्क एवं वैज्ञािनक िवकास का आधार होती है तथा 
पाठ्यक्रम उसकी आ�ा माना जाता है। एक प्रभावी, समसामियक एवं गुणव�ापूणर् पाठ्यक्रम के िनमार्ण 
एवं िवकास के िलए िविभ� रा�� ीय संस्थाओ ंकी मह�पूणर् भूिमका होती है। ये संस्थाएं समय-समय पर 
िशक्षा की बदलती आव�कताओ,ं रा�� ीय नीितयो,ं वैि�क प�रवतर्नो,ं वैज्ञािनक प्रगित तथा सामािजक 
अपेक्षाओ ंके अनुरूप पाठ्यक्रम में आव�क संशोधन एवं नवाचार सुिनि�त करती हैं। 
भारत में िव�िवद्यालय अनुदान आयोग (UGC), रा�� ीय अ�ापक िशक्षा प�रषद (NCTE) तथा िविभ� 
िव�िवद्यालय पाठ्यक्रम िवकास, गुणव�ा आ�ासन, िशक्षक िशक्षा, अनुसंधान, नवाचार तथा मू�ांकन 
�वस्था को सुदृढ़ बनाने में मह�पूणर् योगदान देते हैं। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के िक्रया�यन के प�ात् 
इन संस्थाओ ंकी भूिमका और अिधक �ापक एवं उ�रदािय� पूणर् हो गई है। वतर्मान समय में बहु 
िवषयक िशक्षा, कौशल िवकास, िडिजटल िशक्षण, अनुसंधान, भारतीय ज्ञान परंपरा तथा प�रणाम-
आधा�रत िशक्षा (Outcome Based Education) को पाठ्यक्रम में समािहत करने की िदशा में इन 
संस्थाओ ंका योगदान अ�ंत मह�पूणर् है। 
इस इकाई में UGC, NCTE एवं िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका, कायर् एवं पाठ्यक्रम िवकास में उनके योगदान 
का िव�ृत अ�यन िकया जाएगा, िजससे िशक्षाथ� भारतीय उ� िशक्षा �वस्था एवं पाठ्यक्रम िनमार्ण 
की संस्थागत प्रिक्रया को भली-भाँित समझ सकें गे। 
पाठ्यक्रम िशक्षा �वस्था का एक गितशील एवं िनरंतर िवकिसत होने वाला घटक है। समाज, िवज्ञान, 
प्रौद्योिगकी, अथर्�वस्था तथा वैि�क प�र�स्थितयो ंमें होने वाले प�रवतर्नो ंके अनुरूप पाठ्यक्रम का समय-
समय पर पुनः परीक्षण एवं िवकास आव�क होता है। यह कायर् केवल िवद्यालयो ंया िशक्षको ंद्वारा नही ं
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िकया जा सकता, ब�� इसके िलए रा�� ीय �र की िवशेषज्ञ संस्थाओ ं का मागर्दशर्न एवं सहयोग 
आव�क होता है। 
 
भारत में UGC, NCTE तथा िव�िवद्यालय िशक्षा की गुणव�ा, मानकीकरण, पाठ्यक्रम िनमार्ण, िशक्षक 
िशक्षा, अनुसंधान एवं नवाचार को िदशा प्रदान करते हैं। UGC िव�िवद्यालयो ंमें उ� िशक्षा के मानको ं
का िनधार्रण एवं िव�ीय सहायता प्रदान करता है। NCTE िशक्षक िशक्षा कायर्क्रमो ंकी गुणव�ा, पाठ्यचयार् 
एवं प्रिशक्षण मानको ंका िवकास करती है। वही ंिव�िवद्यालय स्थानीय, रा�� ीय एवं वैि�क आव�कताओ ं
के अनुरूप पाठ्यक्रम का िनमार्ण, संशोधन एवं िक्रया�यन करते हैं। 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 ने इन संस्थाओ ंकी भूिमका को और अिधक सश� बनाया है। आज पाठ्यक्रम 
केवल िवषय ज्ञान तक सीिमत नही ंहै, ब�� इसमें जीवन कौशल, रोजगारपरक िशक्षा, िडिजटल दक्षता, 
अनुसंधान, नवाचार, पयार्वरण संरक्षण, नैितक मू� तथा भारतीय ज्ञान परंपरा को भी समान मह� िदया 
जा रहा है। इसिलए इन संस्थाओ ंकी भूिमका को समझना प्र�ेक िशक्षक, शोधाथ� एवं िशक्षा के िवद्याथ� 
के िलए अ�ंत आव�क है। 
 

9.2  उदे्द� 
 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 

● पाठ्यक्रम िवकास की अवधारणा को समझ सकें गे। 
● पाठ्यक्रम िवकास में UGC की भूिमका का वणर्न कर सकें गे। 
● NCTE के काय� एवं योगदान की �ा�ा कर सकें गे। 
● िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका एवं उ�रदािय� �� कर सकें गे। 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में संस्थाओ ंकी भूिमका का िव�ेषण कर सकें गे। 

 

9.3  पाठ्यक्रम िवकास में संस्थाओ ंकी भूिमका 
 
I. िव�िवद्यालय अनुदान आयोग (UGC) की भूिमका 
प�रचय 
 
िव�िवद्यालय अनुदान आयोग (University Grants Commission-UGC) भारत सरकार के िशक्षा 
मंत्रालय के अधीन एक संवैधािनक िनकाय है, िजसकी स्थापना 1956 में िव�िवद्यालय िशक्षा के सम�य, 
गुणव�ा, मानको ंके िनधार्रण तथा िवकास के उदे्द� से की गई। 
 
पाठ्यक्रम िवकास में UGC की भूिमका 
 

● उ� िशक्षा के मानको ंका िनधार्रण। 
● िव�िवद्यालयो ंको पाठ्यक्रम िनमार्ण हेतु िदशा-िनद�श प्रदान करना। 
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● रा�� ीय िशक्षा नीित के अनुरूप पाठ्यक्रम सुधार को प्रो�ािहत करना। 
● Outcome Based Education (OBE) एवं Choice Based Credit System (CBCS) 
को बढ़ावा देना। 
● बहुिवषयक एवं कौशल-आधा�रत पाठ्यक्रमो ंका िवकास। 
● अनुसंधान, नवाचार एवं िडिजटल िशक्षा को प्रो�ािहत करना। 
● भारतीय ज्ञान परंपरा, मू� िशक्षा एवं पयार्वरण िशक्षा को पाठ्यक्रम में समािहत करने 
हेतु मागर्दशर्न। 
● िव�िवद्यालयो ंको िव�ीय सहायता एवं शैक्षिणक गुणव�ा सुिनि�त करना। 

 
UGC का मह� 

● उ� िशक्षा में एकरूपता एवं गुणव�ा बनाए रखता है। 
● पाठ्यक्रम को रा�� ीय एवं अंतररा�� ीय मानको ंके अनुरूप बनाता है। 
● नवाचार एवं अनुसंधान सं�ृित को बढ़ावा देता है। 
● रोजगारो�ुख एवं कौशल-आधा�रत िशक्षा को प्रो�ािहत करता है। 

 
II. रा�� ीय अ�ापक िशक्षा प�रषद (NCTE) की भूिमका 
 
प�रचय 
 
रा�� ीय अ�ापक िशक्षा प�रषद (National Council for Teacher Education–NCTE) की स्थापना 
1993 में िशक्षक िशक्षा की गुणव�ा, मानको ंएवं िनयमन के िलए की गई। इसका उदे्द� िशक्षक िशक्षा 
कायर्क्रमो ंको प्रभावी, आधुिनक एवं गुणव�ापूणर् बनाना है। 
 
पाठ्यक्रम िवकास में NCTE की भूिमका 
 

o िशक्षक िशक्षा के मानको ंएवं गुणव�ा का िनधार्रण। 
o B.Ed., M.Ed., D.El.Ed. आिद कायर्क्रमो ंकी पाठ्यचयार् तैयार करने हेतु िदशा-िनद�श। 
o िशक्षक िशक्षा संस्थानो ंको मा�ता प्रदान करना। 
o िशक्षक िशक्षा में ICT, समावेशी िशक्षा एवं नवीन िशक्षण पद्धितयो ंको बढ़ावा देना। 
o िवद्यालय इंटनर्िशप एवं �ावहा�रक प्रिशक्षण को सुदृढ़ करना। 
o िशक्षको ंके सतत �ावसाियक िवकास (CPD) को प्रो�ािहत करना। 
o रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के अनुरूप िशक्षक िशक्षा में सुधार आिद काय� में उनकी 

भूिमका  होती है। 
 
NCTE का मह� 
 

• िशक्षक िशक्षा की गुणव�ा सुिनि�त करता है। 
• कुशल एवं दक्ष िशक्षको ंका िनमार्ण करता है। 
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• िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया को प्रभावी बनाता है। 
• आधुिनक एवं नवाचारी िशक्षण पद्धितयो ंको बढ़ावा देता है। 

 
III. िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका (Role of Universities in Curriculum Development) 
 
प�रचय 
िव�िवद्यालय उ� िशक्षा के प्रमुख कें द्र हैं, जहां ज्ञान का सृजन, संरक्षण एवं प्रसार िकया जाता है। 
िव�िवद्यालय केवल िशक्षण संस्थान नही ंहैं, ब�� वे अनुसंधान, नवाचार, कौशल िवकास तथा 
समाजोपयोगी ज्ञान के िवकास के प्रमुख मा�म भी हैं। पाठ्यक्रम िनमार्ण एवं िवकास में िव�िवद्यालयो ं
की भूिमका अ�ंत मह�पूणर् है, �ोिंक वे स्थानीय, रा�� ीय एवं वैि�क आव�कताओ ंके अनुरूप 
पाठ्यक्रम का िनमार्ण, संशोधन एवं िक्रया�यन करते हैं। 
 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के अनुरूप िव�िवद्यालयो ंको बहुिवषयक, लचीले, कौशल-आधा�रत एवं 
प�रणाम-आधा�रत (Outcome-Based) पाठ्यक्रम िवकिसत करने की िज�ेदारी दी गई है। 
िव�िवद्यालय उद्योग, समाज, िवशेषज्ञो ंएवं िशक्षको ंके सहयोग से समय-समय पर पाठ्यक्रम का पुनः 
परीक्षण करते हैं। 
 
पाठ्यक्रम िवकास में िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका 
 

• स्थानीय एवं रा�� ीय आव�कताओ ंके अनुरूप पाठ्यक्रम तैयार करना। 
• समय-समय पर पाठ्यक्रम का पुनरीक्षण एवं अद्यतन करना। 
• नई िशक्षा नीित के अनुरूप बहुिवषयक एवं लचीले पाठ्यक्रम िवकिसत करना। 
• कौशल, रोजगार एवं उद्यिमता आधा�रत पाठ्यक्रमो ंको बढ़ावा देना। 
• भारतीय ज्ञान परंपरा, पयार्वरण िशक्षा, नैितक िशक्षा एवं अनुसंधान को पाठ्यक्रम में 

स��िलत करना। 
• िशक्षको,ं िवशेषज्ञो ंएवं उद्योग जगत के सुझावो ंके आधार पर पाठ्यक्रम िवकिसत 

करना। 
• िडिजटल िशक्षण एवं ICT आधा�रत अिधगम को बढ़ावा देना। 
• गुणव�ा आ�ासन एवं प�रणाम-आधा�रत िशक्षा को लागू करने आिद में अहम भूिमका 

होती है। 
 
िव�िवद्यालयो ंका मह� 
 

● गुणव�ापूणर् उ� िशक्षा प्रदान करते हैं। 
● अनुसंधान एवं नवाचार को प्रो�ािहत करते हैं। 
● रोजगारपरक एवं कौशल-आधा�रत िशक्षा िवकिसत करते हैं। 
● रा�� ीय एवं अंतररा�� ीय मानको ंके अनुरूप िशक्षा सुिनि�त करते हैं। 
● समाज एवं रा��  की आव�कताओ ंके अनुरूप मानव संसाधन तैयार करते हैं। 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

77 | P a g e  
 

 
अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. UGC का मु� कायर् �ा है? 
प्र� 2. NCTE िकस के्षत्र से संबंिधत संस्था है? 
प्र� 3. िव�िवद्यालयो ंकी पाठ्यक्रम िवकास में एक प्रमुख भूिमका िल�खए। 
प्र� 4. Outcome Based Education (OBE) �ा है? 
प्र� 5. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 पाठ्यक्रम में िकस पर िवशेष बल देती है? 
 

9.4  सारांश 
 
पाठ्यक्रम िवकास एक सतत, गितशील एवं सहभािगता पूणर् प्रिक्रया है, िजसमें िविभ� रा�� ीय एवं शैिक्षक 
संस्थाओ ंकी मह�पूणर् भूिमका होती है। भारत में िव�िवद्यालय अनुदान आयोग (UGC), रा�� ीय अ�ापक 
िशक्षा प�रषद (NCTE) तथा िव�िवद्यालय पाठ्यक्रम िनमार्ण, िवकास, संशोधन एवं गुणव�ा सुिनि�त 
करने में कें द्रीय भूिमका िनभाते हैं। UGC उ� िशक्षा के मानको ंका िनधार्रण, िव�ीय सहायता तथा 
शैक्षिणक गुणव�ा को प्रो�ािहत करता है। NCTE िशक्षक िशक्षा कायर्क्रमो ंकी गुणव�ा, मानको ंएवं 
पाठ्यचयार् के िवकास का दािय� िनभाती है। िव�िवद्यालय स्थानीय एवं वैि�क आव�कताओ ं के 
अनुरूप पाठ्यक्रम का िनमार्ण, संशोधन एवं प्रभावी िक्रया�यन करते हैं। 
 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 ने इन संस्थाओ ंकी भूिमका को और अिधक �ापक बनाया है। आज पाठ्यक्रम 
केवल िवषय-व�ु तक सीिमत नही ं है, ब�� इसमें कौशल िवकास, अनुसंधान, नवाचार, िडिजटल 
साक्षरता, भारतीय ज्ञान परंपरा, पयार्वरणीय चेतना, नैितक मू� तथा समावेशी िशक्षा को भी प्रमुख स्थान 
िदया गया है। इन संस्थाओ ंके सम��त प्रयासो ंसे िशक्षा अिधक गुणव�ापूणर्, प्रासंिगक, लचीली तथा 
िशक्षाथ�-कें िद्रत बन रही है, िजससे रा�� ीय िवकास एवं वैि�क प्रित�धार् के अनुरूप दक्ष मानव संसाधन 
का िनमार्ण संभव हो रहा है। 
 

9.5  श�ावली 
 

○ पाठ्यक्रम िवकास (Curriculum Development): िशक्षा के उदे्द�ो ं के अनुसार 
पाठ्यक्रम के िनमार्ण, संशोधन एवं सुधार की प्रिक्रया। 

○ UGC (िव�िवद्यालय अनुदान आयोग): उ� िशक्षा के मानको ंका िनधार्रण एवं िवकास 
करने वाली वैधािनक संस्था। 

○ NCTE (रा�� ीय अ�ापक िशक्षा प�रषद): िशक्षक िशक्षा की गुणव�ा एवं मानको ंका 
िनयमन करने वाली संस्था। 

○ िव�िवद्यालय (University): उ� िशक्षा, अनुसंधान एवं ज्ञान सृजन का प्रमुख संस्थान। 
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○ CBCS (Choice Based Credit System): िवद्यािथर्यो ंको िवषय चयन की �तंत्रता 
प्रदान करने वाली के्रिडट प्रणाली। 

○ Outcome Based Education (OBE): अिधगम प�रणामो ंएवं दक्षताओ ंपर आधा�रत 
िशक्षा प्रणाली। 

○ गुणव�ा आ�ासन (Quality Assurance): िशक्षा की गुणव�ा बनाए रखने एवं सुधारने 
की प्रिक्रया। 

○ बहु िवषयक िशक्षा (Multidisciplinary Education): िविभ� िवषयो ं के सम��त 
अ�यन पर आधा�रत िशक्षा। 

○ भारतीय ज्ञान परंपरा (Indian Knowledge System): भारत की पारंप�रक ज्ञान एवं 
सां�ृितक िवरासत पर आधा�रत ज्ञान प्रणाली। 

○ िडिजटल िशक्षा (Digital Education): सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी के मा�म से 
िशक्षण-अिधगम की प्रिक्रया। 

 

9.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
 
उ�र 1: उ� िशक्षा के मानको ंका िनधार्रण, सम�य एवं िवकास करना। 
 
उ�र 2: िशक्षक िशक्षा एवं उसके मानको ंसे। 
 
उ�र 3: समय-समय पर पाठ्यक्रम का पुनरीक्षण एवं अद्यतन करना। 
 
उ�र 4: अिधगम प�रणामो ंएवं दक्षताओ ंपर आधा�रत िशक्षा प्रणाली। 
 
उ�र 5: बहुिवषयक, कौशल-आधा�रत एवं िशक्षाथ�-कें िद्रत िशक्षा पर। 
 

9.7  पाठ्य सहायक सामग्री (मु� शैिक्षक संसाधन) 
 

• DIKSHA Portal 
• SWAYAM 
• e-PG Pathshala 
• National Digital Library of India (NDLI) 
• NROER (National Repository of Open Educational Resources) 
• UGC e-Content Portal 
• NCTE Online Resources 
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9.9  अ�ास 
 
(क) व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 
 
1. UGC की स्थापना कब हुई थी? 
(अ) 1947 
(ब) 1956 
(स) 1968 
(द) 1986 
उ�र: (ब) 1956 
 
2. NCTE का मु� उदे्द� �ा है? 
(अ) िवद्यालय िनमार्ण 
(ब) िशक्षक िशक्षा की गुणव�ा सुिनि�त करना 
(स) परीक्षा आयोिजत करना 
(द) छात्रवृि� प्रदान करना 
उ�र: (ब) 
 
3. Outcome Based Education का संबंध िकससे है? 
(अ) भवन िनमार्ण 
(ब) अिधगम प�रणामो ंसे 
(स) खेल गितिविधयो ंसे 
(द) िव�ीय प्रबंधन से 
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उ�र: (ब) 
 
4. बहु िवषयक िशक्षा पर िवशेष बल िकस नीित में िदया गया है? 
(अ) NPE 1986 
(ब) NEP 2020 
(स) RTE2009 
(द) NCF 2005 
उ�र: (ब) 
 
5. पाठ्यक्रम का समय-समय पर  पुनः परीक्षण मु�तः कौन करता है? 
(अ) केवल िवद्याथ� 
(ब) िव�िवद्यालय एवं िवशेषज्ञ सिमितयां 
(स) केवल अिभभावक 
(द) केवल परीक्षा बोडर् 
उ�र: (ब) 
 
(ख) लघु उ�रीय प्र� 
 
1.पाठ्यक्रम िवकास में UGC की भूिमका �� कीिजए। 
 
2. NCTE के प्रमुख काय� का वणर्न कीिजए। 
िव�िवद्यालयो ंकी पाठ्यक्रम िवकास में भूिमका िल�खए। 
 
3. Outcome Based Education (OBE) �ा है? 
 
4. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 का पाठ्यक्रम िवकास पर प्रभाव �� कीिजए। 
 
(ग) दीघर् उ�रीय प्र� 
1. पाठ्यक्रम िवकास में UGC, NCTE एवं िव�िवद्यालयो ंकी भूिमका का िव�ृत िववेचन कीिजए। 
 
2. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में पाठ्यक्रम िवकास में संस्थागत योगदान का समालोचना�क 
िव�ेषण कीिजए। 
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इकाई 10 
 मू� िशक्षा 

 
10.1 प�रचय  
10.2 उदे्द�  

 10.3 मू� िशक्षा 
10.3.1 मू� िशक्षा की अवधारणा 
10.3.2 मानवीय मू� 
10.3.3 नैितक मू�ो ंका िवकास 
10.3.4 मू� िशक्षा का मह� 

10.4 सारांश  
10.5 श�ावली  
10.6 अपनी प्रगित की जांच - संभािवत उ�र  
10.7 सहायक पाठ्य सामग्री -शैिक्षक संसाधन  
10.8 स�भर्  
10.9 अ�ास प्र�  
  

 
 
 

10.1 प�रचय 

 
मानव जीवन केवल ज्ञान, कौशल एवं बौ�द्धक िवकास तक सीिमत नही ं है, ब�� उसका वा�िवक 
उदे्द� एक आदशर्, उ�रदायी एवं संवेदनशील नाग�रक का िनमार्ण करना भी है। यही कारण है िक 
िशक्षा के साथ-साथ मू� िशक्षा (Value Education) को िशक्षा का अिभ� अंग माना गया है। मू� िशक्षा 
��� के च�रत्र, �वहार, नैितकता, सामािजक उ�रदािय� तथा मानवीय संवेदनाओ ंका िवकास करती 
है। यह िशक्षािथर्यो ंमें स�, अिहंसा, पे्रम, सहयोग, सिह�ुता, ईमानदारी, करुणा, अनुशासन, �ाय एवं 
सेवा जैसे मानवीय मू�ो ंका िवकास करती है, िजससे वे समाज एवं रा��  के िवकास में सकारा�क 
योगदान दे सकें । 
वतर्मान समय में िवज्ञान एवं प्रौद्योिगकी के तीव्र िवकास, वै�ीकरण, उपभो�ावाद तथा बदलती 
सामािजक प�र�स्थितयो ंके कारण नैितक एवं मानवीय मू�ो ंका संरक्षण एक मह�पूणर् चुनौती बन गया 
है। ऐसी �स्थित में मू� िशक्षा का मह� और भी बढ़ जाता है। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी िशक्षा के 
मा�म से नैितकता, संवैधािनक मू�ो,ं भारतीय सं�ृित, सामािजक उ�रदािय� एवं वैि�क नाग�रकता 
के िवकास पर िवशेष बल देती है। इसिलए िवद्यालय एवं उ� िशक्षा संस्थानो ंमें मू� िशक्षा को पाठ्यक्रम 
का अिनवायर् एवं प्रभावी घटक बनाया जा रहा है। 
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इस इकाई में मू� िशक्षा की अवधारणा, मानवीय मू�, नैितक मू�ो ंका िवकास तथा मू� िशक्षा के 
मह� का िव�ृत अ�यन िकया जाएगा, िजससे िशक्षाथ� ���गत, सामािजक एवं रा�� ीय जीवन में 
मू�ो ंकी भूिमका को समझ सकें । 
मनु� ज� से केवल जैिवक प्राणी होता है, पर�ु िशक्षा एवं सं�ार उसे एक आदशर् सामािजक प्राणी 
बनाते हैं। िशक्षा का उदे्द� केवल सूचना या ज्ञान प्रदान करना नही ंहै, ब�� ऐसे नाग�रक तैयार करना 
है जो नैितक, िज�ेदार, सिह�ु एवं मानवीय गुणो ंसे यु� हो।ं यही उदे्द� मू� िशक्षा के मा�म से पूरा 
होता है। 
मू� िशक्षा ��� को सही एवं गलत में अंतर करने की क्षमता प्रदान करती है तथा उसके िवचारो,ं 
�वहार एवं िनणर्यो ंको सकारा�क िदशा देती है। यह केवल नैितक उपदेश नही ंहै, ब�� जीवन जीने 
की ऐसी प्रिक्रया है जो ��� में आ�ानुशासन, स�िन�ा, सहयोग, सहानुभूित, पयार्वरण संरक्षण, 
मानवािधकारो ंके स�ान तथा सामािजक समरसता की भावना िवकिसत करती है। 
आज के समय में प�रवार, िवद्यालय, समाज एवं मीिडया सभी का दािय� है िक वे ब�ो ंएवं युवाओ ंमें 
जीवन-मू�ो ंका िवकास करें। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 ने भी मू�-आधा�रत िशक्षा, भारतीय ज्ञान 
परंपरा, संवैधािनक मू�ो,ं लैंिगक समानता, पयार्वरणीय चेतना तथा वैि�क नाग�रकता को िशक्षा का 
मह�पूणर् उदे्द� माना है। इसिलए मू� िशक्षा केवल एक िवषय नही,ं ब�� स�ूणर् िशक्षण-अिधगम 
प्रिक्रया का आधार है। 
 

10.2  उदे्द� 
 
इस इकाई के अ�यन के प�ात् िशक्षाथ�— 
 

● मू� िशक्षा की अवधारणा एवं �रूप को समझ सकें गे। 
● मानवीय मू�ो ंका अथर् एवं मह� �� कर सकें गे। 
● नैितक मू�ो ंके िवकास की प्रिक्रया का वणर्न कर सकें गे। 
● मू� िशक्षा की आव�कता एवं उपयोिगता का िव�ेषण कर सकें गे। 
● ���गत, सामािजक एवं रा�� ीय जीवन में मू� िशक्षा की भूिमका �� कर सकें गे। 

 

10.3  मू� िशक्षा 
 
I. मू� िशक्षा की अवधारणा (Concept of Value Education) 
 
अथर् एवं अवधारणा 
 
मू� िशक्षा से आशय ऐसी िशक्षा से है जो ��� के च�रत्र, ����, आचरण एवं जीवन-दृि� का िवकास 
करते हुए उसमें नैितक, सामािजक, सां�ृितक एवं आ�ा��क मू�ो ंका संवधर्न करे। यह केवल ज्ञान 
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प्रदान करने तक सीिमत नही ंहै, ब�� ��� को स�, �ाय, ईमानदारी, करुणा, सिह�ुता, सहयोग 
एवं उ�रदािय� जैसे गुणो ंको अपने जीवन में अपनाने के िलए पे्र�रत करती है। 
िशक्षा का वा�िवक उदे्द� तभी पूणर् होता है जब िवद्याथ� ज्ञान के साथ-साथ उ�म च�रत्र एवं शे्र� मानवीय 
मू�ो ंका िवकास भी करें। मू� िशक्षा इसी िदशा में मह�पूणर् भूिमका िनभाती है। 
मू� िशक्षा की िवशेषताएँ 
च�रत्र िनमार्ण पर बल देती है। 
नैितक एवं मानवीय गुणो ंका िवकास करती है। 
सामािजक उ�रदािय� की भावना िवकिसत करती है। 
लोकतांित्रक एवं संवैधािनक मू�ो ंको सुदृढ़ करती है। 
शांित, सिह�ुता एवं सहयोग को बढ़ावा देती है। 
समग्र ���� िवकास में सहायक होती है। 
 
मू� िशक्षा के उदे्द� 
 
नैितक च�रत्र का िनमार्ण करना। 
मानवीय मू�ो ंका िवकास करना। 
सामािजक समरसता एवं रा�� ीय एकता को बढ़ावा देना। 
उ�रदायी एवं संवेदनशील नाग�रक तैयार करना। 
जीवन में नैितक िनणर्य लेने की क्षमता िवकिसत करना। 
 
II. मानवीय मू� (Human Values) 
 
अथर् एवं अवधारणा 
 
मानवीय मू� वे आदशर्, गुण एवं िसद्धांत हैं जो मनु� को मानवीय ग�रमा, नैितकता एवं सामािजक 
उ�रदािय� के साथ जीवन जीने की पे्ररणा देते हैं। ये मू� ��� के �वहार, िवचार एवं िनणर्यो ंका 
मागर्दशर्न करते हैं तथा समाज में शांित, सहयोग एवं सद्भाव बनाए रखने में सहायता करते हैं। 
मानवीय मू�ो ंकी प्रमुख िवशेषताएँ 
सावर्भौिमक एवं सवर्मा�। 
��� एवं समाज दोनो ंके िलए उपयोगी। 
नैितक एवं सामािजक जीवन का आधार। 
मानव क�ाण एवं िव� शांित के पे्ररक। 
जीवन में अनुशासन एवं उ�रदािय� का िवकास। 
 
प्रमुख मानवीय मू� 
 

● स� (Truth): सदैव स� बोलना एवं स� का पालन करना। 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

85 | P a g e  
 

● अिहंसा (Non-Violence): िकसी भी प्राणी को शारी�रक या मानिसक क� न 
पहँुचाना। 
● पे्रम (Love): सभी के प्रित �ेह एवं सद्भाव रखना। 
● करुणा (Compassion): दूसरो ंके दुःख को समझना एवं सहायता करना। 
● सहयोग (Cooperation): सामूिहक कायर् एवं पार��रक सहायता की भावना। 
● ईमानदारी (Honesty): स�िन�ा एवं िन�क्ष आचरण करना। 
● सिह�ुता (Tolerance): िविभ� िवचारो,ं सं�ृितयो ंएवं धम� का स�ान करना। 
● अनुशासन (Discipline): िनयमो ंएवं कतर्�ो ंका पालन करना। 
● �ाय (Justice): सभी के साथ समान एवं िन�क्ष �वहार करना। 
● सेवा (Service): िन�ाथर् भाव से समाज एवं मानवता की सेवा करना। 

 
मानवीय मू�ो ंका मह� 
 

● ���� का संतुिलत िवकास। 
● सामािजक सद्भाव एवं रा�� ीय एकता। 
● नैितक एवं उ�रदायी नाग�रको ंका िनमार्ण। 
● लोकतांित्रक मू�ो ंका संरक्षण। 
● िव� शांित एवं मानव क�ाण को बढ़ावा। 

 
 
III. नैितक मू�ो ंका िवकास (Development of Moral Values) 
 
अथर् एवं अवधारणा 
 
नैितक मू� वे आदशर् एवं िसद्धांत हैं जो ��� को उिचत एवं अनुिचत, स� एवं अस�, �ाय एवं 
अ�ाय तथा अ�े एवं बुरे �वहार में अंतर करना िसखाते हैं। ये मू� ��� के च�रत्र, आचरण एवं 
िनणर्यो ंको सही िदशा प्रदान करते हैं। नैितक मू�ो ंका िवकास एक सतत प्रिक्रया है, जो प�रवार, 
िवद्यालय, समाज, सं�ृित तथा ���गत अनुभवो ंके मा�म से होता है। 
िशक्षा का प्रमुख उदे्द� केवल बौ�द्धक िवकास नही,ं ब�� नैितक दृि� से प�रप�, संवेदनशील एवं 
उ�रदायी नाग�रक तैयार करना भी है। इसिलए िवद्यालयी िशक्षा में नैितक मू�ो ंका समावेश अ�ंत 
आव�क है। 
 
नैितक मू�ो ंके िवकास के प्रमुख स्रोत 
 
1. प�रवार 
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प�रवार बालक की प्रथम पाठशाला है। माता-िपता एवं प�रवार के अ� सद� अपने �वहार, सं�ार 
एवं आदश� के मा�म से स�, अनुशासन, सहयोग, स�ान तथा िज�ेदारी जैसे मू�ो ंका िवकास 
करते हैं। 
 
2. िवद्यालय 
 
िवद्यालय िवद्यािथर्यो ंमें अनुशासन, समय पालन, सिह�ुता, सहयोग, नेतृ�, लोकतांित्रक �वहार तथा 
सामािजक उ�रदािय� का िवकास करता है। िशक्षक अपने आदशर् आचरण द्वारा िवद्यािथर्यो ंके िलए 
पे्ररणा बनते हैं। 
 
3. समाज 
 
समाज की परंपरा, रीित-�रवाज, सां�ृितक गितिविधयो ंएवं सामािजक संस्थाएं नैितक मू�ो ंके 
िवकास में मह�पूणर् योगदान देते हैं। 
 
4. सं�ृित एवं धमर् 
 
भारतीय सं�ृित स�, अिहंसा, दया, सेवा, �ाग, करुणा एवं सिह�ुता जैसे जीवन मू�ो ंपर आधा�रत 
है। िविभ� धािमर्क एवं सां�ृितक परंपराएँ नैितक जीवन के िलए पे्ररणा प्रदान करती हैं। 
 
5. सािह� एवं महापुरुषो ंका जीवन 
 
महा�ा गांधी, �ामी िववेकान�, डॉ. भीमराव अ�ेडकर, गुरुदेव रवी�नाथ ठाकुर तथा अ� 
महापुरुषो ंका जीवन िवद्यािथर्यो ंके िलए नैितक पे्ररणा का स्रोत है। 
 
नैितक मू�ो ंके िवकास के उपाय 
 

● मू�-आधा�रत िशक्षा। 
● िशक्षक का आदशर् ����। 
● प्राथर्ना सभा एवं पे्ररक प्रसंग। 
● सामुदाियक सेवा एवं सामािजक कायर्। 
● समूह चचार् एवं भूिमका-अिभनय। 
● योग, �ान एवं आ�िचंतन 
● रा�� ीय पवर् एवं सां�ृितक कायर्क्रम। 
● पयार्वरण संरक्षण एवं सामािजक उ�रदािय� से जुड़ी गितिविधयाँ। 
● नैितक मू�ो ंके िवकास में िशक्षक की भूिमका 
● आदशर् आचरण प्र�ुत करना। 
● िवद्यािथर्यो ंको नैितक िनणर्य लेने के िलए पे्र�रत करना। 
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● सहयोगा�क एवं समावेशी वातावरण तैयार करना। 
● जीवन-मू�ो ंको दैिनक िशक्षण में समािहत करना। 
● संवेदनशील एवं उ�रदायी नाग�रक बनने के िलए पे्र�रत करना। 

 
IV. मू� िशक्षा का मह� (Importance of Value Education) 
 
मू� िशक्षा ���, समाज एवं रा�� —तीनो ंके समग्र िवकास की आधारिशला है। यह िशक्षा को केवल 
ज्ञानाजर्न तक सीिमत न रखकर उसे जीवनोपयोगी बनाती है। 
 
���गत �र पर 
 

● च�रत्र एवं ���� का िवकास। 
● आ�िव�ास एवं आ�ानुशासन में वृ�द्ध। 
● नैितक िनणर्य लेने की क्षमता का िवकास। 
● सकारा�क सोच एवं आ�स�ान का िवकास। 

 
सामािजक �र पर 
 

● सामािजक समरसता एवं सद्भाव का िवकास। 
● सहयोग, सिह�ुता एवं भाईचारे की भावना। 
● सामािजक उ�रदािय� एवं नाग�रक चेतना का िवकास। 
● िहंसा, भेदभाव एवं असिह�ुता में कमी। 

 
रा�� ीय �र पर 
 
रा�� ीय एकता एवं अखंडता को सुदृढ़ करना। 
लोकतांित्रक एवं संवैधािनक मू�ो ंका संरक्षण। 
उ�रदायी एवं जागरूक नाग�रको ंका िनमार्ण। 
रा��  िनमार्ण एवं सतत िवकास में योगदान। 
 
वैि�क �र पर 
 
िव� बंधु� एवं मानवता की भावना का िवकास। 
शांित, सह-अ��� एवं वैि�क सहयोग को बढ़ावा। 
पयार्वरण संरक्षण एवं सतत िवकास के प्रित उ�रदािय�। 
 

● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में मू� िशक्षा 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 िशक्षा में नैितकता,  
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● संवैधािनक कतर्�, भारतीय ज्ञान परंपरा, पयार्वरणीय चेतना, लैंिगक समानता,  
● सेवा-भाव, सहानुभूित एवं वैि�क नाग�रकता जैसे मू�ो ंके िवकास पर िवशेष बल देती 
है। इसका उदे्द� ऐसे िशक्षािथर्यो ंका िनमार्ण करना है जो ज्ञानवान होने के साथ-साथ 
संवेदनशील, उ�रदायी एवं नैितक नाग�रक भी हो।ं 

 
 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. मू� िशक्षा से �ा अिभप्राय है? 
प्र� 2. मानवीय मू�ो ंके दो उदाहरण िल�खए। 
प्र� 3. नैितक मू�ो ंका प्रथम स्रोत कौन-सा है? 
प्र� 4. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 मू� िशक्षा के िकस पक्ष पर बल देती है? 
प्र� 5. मू� िशक्षा का प्रमुख उदे्द� �ा है? 
 

10.4  सारांश 
 
मू� िशक्षा िशक्षा की आ�ा है, �ोिंक इसका उदे्द� केवल ज्ञान प्रदान करना नही,ं ब�� ��� के 
समग्र ���� का िवकास करना है। यह िशक्षािथर्यो ंमें स�, अिहंसा, पे्रम, सहयोग, करुणा, सिह�ुता, 
ईमानदारी, अनुशासन एवं उ�रदािय� जैसे मानवीय एवं नैितक मू�ो ंका िवकास करती है। वतर्मान 
समय में िवज्ञान एवं प्रौद्योिगकी के िवकास के साथ-साथ नैितक एवं सामािजक मू�ो ंका संरक्षण अ�ंत 
आव�क हो गया है। 
 
प�रवार, िवद्यालय, समाज, सं�ृित तथा िशक्षक नैितक मू�ो ंके िवकास के प्रमुख मा�म हैं। मू� िशक्षा 
��� को आदशर् नाग�रक बनने, समाज में सौहादर्  स्थािपत करने तथा रा��  के िवकास में सिक्रय योगदान 
देने के िलए पे्र�रत करती है। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी मू�-आधा�रत, समावेशी एवं भारतीय ज्ञान 
परंपरा से समृद्ध िशक्षा पर िवशेष बल देती है। अतः मू� िशक्षा का उदे्द� केवल िशिक्षत ��� बनाना 
नही,ं ब�� ऐसे उ�रदायी, संवेदनशील एवं नैितक नाग�रक तैयार करना है जो मानवता, लोकतंत्र एवं 
िव� शांित के आदश� को जीवन में अपनाएँ। 
 

10.5  श�ावली 
 

● मू� िशक्षा – जीवन-मू�ो ंके िवकास हेतु दी जाने वाली िशक्षा। 
● मानवीय मू� – मानव क�ाण एवं सामािजक सद्भाव से जुड़े आदशर्। 
● नैितक मू� – उिचत एवं अनुिचत �वहार का मागर्दशर्न करने वाले िसद्धांत। 
● च�रत्र िनमार्ण – शे्र� गुणो ंएवं आदशर् �वहार का िवकास। 
● सिह�ुता – िभ� िवचारो ंएवं सं�ृितयो ंका स�ान करना। 
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● करुणा – दूसरो ंके दुःख के प्रित संवेदनशील होना। 
● उ�रदािय� – अपने कतर्�ो ंका ईमानदारी से िनवर्हन। 
● संवैधािनक मू� – संिवधान में िनिहत आदशर् एवं िसद्धांत। 
● वैि�क नाग�रकता – सम� मानवता के प्रित उ�रदािय� की भावना। 
● समावेिशता – सभी ���यो ंको समान अवसर एवं स�ान प्रदान करना। 

 

10.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
 
उ�र 1: ऐसी िशक्षा जो ��� में नैितक, सामािजक एवं मानवीय मू�ो ंका िवकास करे। 
उ�र 2: स� एवं करुणा। 
उ�र 3: प�रवार। 
उ�र 4: नैितकता, संवैधािनक मू�, भारतीय ज्ञान परंपरा एवं सामािजक उ�रदािय�। 
उ�र 5: आदशर्, उ�रदायी एवं नैितक नाग�रको ंका िनमार्ण। 
 

10.7  पाठ्य सहायक सामग्री – मु� शैिक्षक संसाधन 
● DIKSHA Portal 
● SWAYAM 
● e-PG Pathshala 
● NROER 
● National Digital Library of India (NDLI) 
● NCERT ePathshala 
● UNESCO – Education for Sustainable Development Resources 
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10.9  अ�ास प्र� 
 
(क) व�ुिन� प्र� (उ�र सिहत) 
 
मू� िशक्षा का मु� उदे्द� �ा है? 
(अ) केवल परीक्षा में सफलता 
(ब) च�रत्र एवं ���� का िवकास 
(स) केवल रोजगार प्रा� करना 
(द) केवल ज्ञान देना 
उ�र: (ब) 
 
नैितक मू�ो ंका प्रथम स्रोत कौन है? 
(अ) समाज 
(ब) प�रवार 
(स) मीिडया 
(द) बाजार 
उ�र: (ब) 
 
िन�िल�खत में कौन-सा मानवीय मू� है? 
(अ) करुणा 
(ब) प्रित�धार् 
(स) लाभ 
(द) उपभोग 
उ�र: (अ) 
 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 िकस पर बल देती है? 
(अ) रटने पर 
(ब) मू�-आधा�रत िशक्षा पर 
(स) केवल परीक्षा पर 
(द) केवल तकनीकी िशक्षा पर 
उ�र: (ब) 
 
सिह�ुता का अथर् है— 
(अ) दूसरो ंका अपमान करना 
(ब) िभ� िवचारो ंका स�ान करना 
(स) केवल अपनी बात मानना 
(द) िकसी से बात न करना 
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उ�र: (ब) 
 
(ख) लघु उ�रीय प्र� 
 
1.मू� िशक्षा की अवधारणा �� कीिजए। 
2.मानवीय मू�ो ंका मह� िल�खए। 
3.नैितक मू�ो ंके िवकास में िवद्यालय की भूिमका बताइए। 
4.मू� िशक्षा की आव�कता �� कीिजए। 
5.रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में मू� िशक्षा का मह� बताइए। 
 
(ग) दीघर् उ�रीय प्र� 
 
1.मू� िशक्षा की अवधारणा, उदे्द� एवं मह� का िव�ृत िववेचन कीिजए। 
2.मानवीय एवं नैितक मू�ो ंके िवकास में प�रवार, िवद्यालय तथा समाज की भूिमका का 
समालोचना�क िव�ेषण कीिजए। 
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                                           खंड - 5 

बहुसां�ृितक समाज एवं 
नैितक िवकास 
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इकाई 11 
बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा 

 

11.1 प�रचय  
11.2 उदे्द�  

  11.3  बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा 
11.3.1 सां�ृितक समाज की अवधारणा 
11.3.2 धािमर्क िविवधता एवं िशक्षा 
11.3.3 लोकतांित्रक मू� 
11.3.4 वै�ू िस�म 

11.4 सारांश  
11.5 श�ावली  
11.6 अपनी प्रगित जांचे- संभािवत उ�र  
11.7 सहायक पाठ्य सामग्री - शैिक्षक संसाधन  
11.8 स�भर्  
11.9 अ�ास प्र�  

 

11.1  प�रचय 
भारत एक बहुभाषी, बहुधािमर्क, बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक रा��  है। यहाँ िविभ� धम�, भाषाओ,ं 
जाितयो,ं पर�राओ ं और जीवन-शैिलयो ं के लोग समान अिधकारो ं के साथ िनवास करते हैं। ऐसी 
िविवधताओ ंसे यु� समाज में िशक्षा का उदे्द� केवल ज्ञान प्रदान करना नही,ं ब�� िविवधताओ ंके 
प्रित स�ान, सिह�ुता, समानता, सामािजक �ाय तथा लोकतांित्रक मू�ो ंका िवकास करना भी है। 
बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा िवद्यािथर्यो ं को उ�रदायी, संवेदनशील एवं नैितक 
नाग�रक बनने के िलए तैयार करती है तथा रा�� ीय एकता एवं वैि�क नाग�रकता की भावना का िवकास 
करती है। 

समकालीन समाज िनरंतर प�रवतर्नशील एवं िविवधताओ ंसे प�रपूणर् है। वै�ीकरण, सूचना एवं संचार 
प्रौद्योिगकी तथा सामािजक प�रवतर्नो ं के कारण िविभ� सं�ृितयो ं के म� संपकर्  बढ़ा है। ऐसी 
प�र�स्थितयो ंमें िशक्षा की भूिमका केवल शैक्षिणक उपल��यो ंतक सीिमत नही ंरह जाती, ब�� यह 
सामािजक समरसता, सां�ृितक संरक्षण, लोकतांित्रक सहभािगता तथा मानवीय मू�ो ंके िवकास का 
प्रमुख मा�म बन जाती है। 

रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 भी समावेशी, �ायपूणर् एवं समान अवसर आधा�रत िशक्षा पर बल देती है। 
िवद्यालय िवद्यािथर्यो ंको िविभ� सं�ृितयो,ं भाषाओ ंएवं धािमर्क परंपराओ ंके प्रित स�ान का दृि�कोण 
िवकिसत करने के साथ-साथ लोकतांित्रक मू�ो—ं�तंत्रता, समानता, बंधुता, �ाय एवं उ�रदािय�—
को �वहार में अपनाने हेतु पे्र�रत करते हैं। इस प्रकार िशक्षा बहुसां�ृितक समाज में रा�� ीय एकता एवं 
िव� बंधु� की आधारिशला िसद्ध होती है। 
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11.2  उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के उपरांत िशक्षाथ�— 

● बहुसां�ृितक समाज की अवधारणा को समझ सकें गे। 

● सं�ृित एवं िशक्षा के पार��रक संबंधो ंका वणर्न कर सकें गे। 

● धािमर्क िविवधता के शैिक्षक मह� का िव�ेषण कर सकें गे। 

● लोकतांित्रक मू�ो ंकी िवशेषताओ ंको �� कर सकें गे। 

● िशक्षा में मू� प्रणाली (Value System) की भूिमका का मू�ांकन कर सकें गे। 

● समावेशी एवं लोकतांित्रक िशक्षण वातावरण िवकिसत करने की आव�कता को समझ 
सकें गे। 

● रा�� ीय एकता, सामािजक सद्भाव एवं वैि�क नाग�रकता के मह� को �� कर सकें गे। 

 

11.3  बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा 
I. बहुसां�ृितक समाज की अवधारणा (Concept of Multicultural Society) 

अथर् 

बहुसां�ृितक समाज वह समाज है िजसमें िविभ� भाषाओ,ं धम�, जाितयो,ं सं�ृितयो,ं पर�राओ ंएवं 
जीवन-शैिलयो ंके लोग समान अिधकारो ंएवं स�ान के साथ रहते हैं। 

मु� िवशेषताएँ 

● सां�ृितक िविवधता 

● समान अवसर 

● सिह�ुता एवं पर�र स�ान 

● समावेिशता 

● सामािजक �ाय 

● रा�� ीय एकता 

● िशक्षा की भूिमका 

● िविवध सं�ृितयो ंके प्रित स�ान िवकिसत करना। 
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● पूवार्ग्रह एवं भेदभाव को कम करना। 

● समावेशी कक्षा वातावरण का िनमार्ण। 

● रा�� ीय एवं वैि�क नाग�रकता का िवकास। 

II. धािमर्क िविवधता एवं िशक्षा (Religious Diversity and Education) 

अथर् 

धािमर्क िविवधता से आशय समाज में िविभ� धम� एवं उनकी मा�ताओ ंके सह-अ��� से है। 

िशक्षा का योगदान 

● सभी धम� के प्रित समान स�ान। 

● धमर्िनरपेक्षता की भावना। 

● सिह�ुता एवं सामािजक सद्भाव। 

● नैितक एवं मानवीय मू�ो ंका िवकास। 

● सांप्रदाियक सद्भाव को बढ़ावा। 

● िशक्षक की भूिमका 

● िन�क्ष �वहार। 

● सभी िवद्यािथर्यो ंको समान अवसर। 

● धािमर्क भेदभाव से मु� वातावरण। 

● िविवध धािमर्क परंपराओ ंके प्रित स�ान िवकिसत करना। 

 

III. लोकतांित्रक मू� (Democratic Values) 

अथर् 

लोकतांित्रक मू� वे आदशर् हैं जो ��� एवं समाज में �तंत्रता, समानता, �ाय, बंधु� एवं उ�रदािय� 
की भावना का िवकास करते हैं। 

प्रमुख लोकतांित्रक मू� 

● �तंत्रता (Liberty) 

● समानता (Equality) 
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● �ाय (Justice) 

● बंधु� (Fraternity) 

● सिह�ुता 

● सहयोग 

● उ�रदािय� 

● सहभािगता 

 

िशक्षा में मह� 

● सिक्रय नाग�रकता का िवकास। 

● िनणर्य लेने की क्षमता। 

● नेतृ� गुणो ंका िवकास। 

● मानवािधकारो ंके प्रित जागरूकता। 

● सामािजक उ�रदािय� की भावना। 

 

IV. वै�ू िस�म (Value System) 

अथर् 

वै�ू िस�म से आशय उन नैितक, सामािजक एवं मानवीय मू�ो ंके समूह से है जो ��� के �वहार 
एवं िनणर्यो ंका मागर्दशर्न करते हैं। 

प्रमुख मू� 

● स� 

● अिहंसा 

● ईमानदारी 

● अनुशासन 

● करुणा 

● सहयोग 
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● सहानुभूित 

● पयार्वरण संरक्षण 

● रा�� ीय एकता 

● मानवता 

● िशक्षा में मह� 

● च�रत्र िनमार्ण। 

● नैितक िनणर्य क्षमता। 

● सामािजक उ�रदािय�। 

● सकारा�क ���� िवकास। 

● शांितपूणर् सह-अ���। 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. बहुसां�ृितक समाज से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. लोकतांित्रक मू�ो ंके चार उदाहरण िल�खए। 

प्र� 3. िशक्षा में धािमर्क िविवधता का �ा मह� है? 

प्र� 4. वै�ू िस�म �ा है? 

प्र� 5. बहुसां�ृितक िशक्षा का मु� उदे्द� �ा है? 

 

11.4  सारांश 
बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा का उदे्द� केवल ज्ञानाजर्न नही,ं ब�� िविवधताओ ंके 
प्रित स�ान, लोकतांित्रक मू�ो,ं नैितकता, सामािजक �ाय तथा मानवीय संवेदनाओ ंका िवकास करना 
है। िशक्षा िविभ� सं�ृितयो ंएवं धम� के म� पार��रक स�ान, सिह�ुता तथा सहयोग की भावना 
िवकिसत करती है। लोकतांित्रक मू� िवद्यािथर्यो ंको उ�रदायी नाग�रक बनने की पे्ररणा देते हैं, जबिक 
सुदृढ़ मू� प्रणाली उनके ���� एवं च�रत्र िनमार्ण में मह�पूणर् भूिमका िनभाती है। इस प्रकार िशक्षा 
रा�� ीय एकता, सामािजक समरसता तथा वैि�क नाग�रकता के िनमार्ण का प्रभावी मा�म है। 
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11.5  श�ावली 
● बहुसां�ृितक समाज (Multicultural Society) 

● सं�ृित (Culture) 

● धािमर्क िविवधता (Religious Diversity) 

● लोकतंत्र (Democracy) 

● लोकतांित्रक मू� (Democratic Values) 

● मू� प्रणाली (Value System) 

● समावेिशता (Inclusiveness) 

● सिह�ुता (Tolerance) 

● सामािजक �ाय (Social Justice) 

● नाग�रकता (Citizenship) 

 

11.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
उ�र 1: ऐसा समाज िजसमें िविभ� सं�ृितयो,ं धम� एवं भाषाओ ंके लोग समान स�ान एवं अिधकारो ं
के साथ रहते हैं। 

उ�र 2: �तंत्रता, समानता, �ाय एवं बंधु�। 

उ�र 3: यह सिह�ुता, सामािजक सद्भाव एवं सभी धम� के प्रित स�ान िवकिसत करती है। 

उ�र 4: ��� के �वहार एवं िनणर्यो ंका मागर्दशर्न करने वाले नैितक एवं सामािजक मू�ो ंका समूह। 

उ�र 5: िविवधताओ ंके प्रित स�ान, समान अवसर एवं सामािजक समरसता का िवकास। 

11.7  पाठ्य िशक्षण सामग्री / शैिक्षक संसाधन 
● रा�� ीय िशक्षा नीित (NEP-2020) 

● NCERT 

● DIKSHA Portal 

● SWAYAM 

● e-PG Pathshala 
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● NROER 

● UNESCO – Education for Peace and Global Citizenship 

11.8  स�भर् (APA-7 शैली) 
● Government of India. (2020). National Education Policy 2020. Ministry of 
Education. 

● NCERT. (2023). Learning Outcomes at Elementary Stage. New Delhi: 
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● Aggarwal, J. C. (2022). Theory and Principles of Education. New Delhi: 
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11.9  अ�ास प्र� 
अित लघु उ�रीय प्र� 

1. सं�ृित की प�रभाषा िल�खए। 

2. वै�ू िस�म �ा है? 

3. लोकतांित्रक मू� से �ा अिभप्राय है? 

 

लघु उ�रीय प्र� 

1.बहुसां�ृितक िशक्षा की आव�कता �� कीिजए। 

2.धािमर्क िविवधता एवं िशक्षा के संबंध का वणर्न कीिजए। 

3.िशक्षा में लोकतांित्रक मू�ो ंका मह� िल�खए। 

 

दीघर् उ�रीय प्र� 

1.बहुसां�ृितक एवं लोकतांित्रक समाज में िशक्षा की भूिमका का िव�ार से िववेचना कीिजए। 
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2.मू� प्रणाली (Value System) की अवधारणा एवं िशक्षा में उसके मह� का िव�ेषण कीिजए। 

3.लोकतांित्रक मू�ो ं के िवकास में िवद्यालय एवं िशक्षक की भूिमका का समालोचना�क िववेचना 
कीिजए। 

  



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

101 | P a g e  
 

इकाई 12 
नैितक िशक्षा एवं नैितक िवकास 

12.1 प�रचय  

12.2 उदे्द�  

12.3 नैितक िशक्षा एवं नैितक िवकास 

12.3.1 नैितक िशक्षा के उदे्द� 

12.3.2 नैितक िवकास के िसद्धांत 

12.3.3 कोहलबगर् का नैितक िवकास िसद्धांत 

12.3.4 नैितक िशक्षा में ICT एवं रचनावादी दृि�कोण का उपयोग 

12.4 सारांश  

12.5 श�ावली  

12.6 अपनी प्रगित जांचे- स�ािवत उ�र  

12.7 सहायक पाठ्य सामग्री -शैिक्षक संसाधन  

12.8 स�भर्   

12.9 अ�ास प्र�  

12.1 प�रचय 
नैितक िशक्षा ��� के च�रत्र िनमार्ण एवं ���� िवकास की एक मह�पूणर् प्रिक्रया है। यह ��� में 
स�, ईमानदारी, अनुशासन, सहानुभूित, िज�ेदारी, सहयोग एवं मानवता जैसे मू�ो ंका िवकास करती 
है। िशक्षा का उदे्द� केवल बौ�द्धक िवकास करना नही,ं ब�� िवद्यािथर्यो ंको नैितक एवं सामािजक रूप 
से िज�ेदार नाग�रक बनाना भी है। 

वतर्मान समय में तेजी से बदलते सामािजक प�रवेश, तकनीकी िवकास एवं वै�ीकरण के कारण नैितक 
मू�ो ंका मह� और अिधक बढ़ गया है। िवद्यालय नैितक िशक्षा के मा�म से िवद्यािथर्यो ंमें सही एवं 
गलत के बीच अंतर करने की क्षमता, िनणर्य लेने की यो�ता तथा सामािजक उ�रदािय� की भावना 
िवकिसत करते हैं। इस प्रकार नैितक िशक्षा �स्थ समाज एवं आदशर् नाग�रको ंके िनमार्ण का आधार है। 

मानव जीवन में नैितक मू�ो ंका िवशेष मह� है। नैितक िवकास ��� के �वहार, िवचारो ंएवं िनणर्यो ं
को सकारा�क िदशा प्रदान करता है। प�रवार, िवद्यालय एवं समाज नैितक िवकास के प्रमुख मा�म हैं, 
िजनमें िवद्यालय की भूिमका अ�ंत मह�पूणर् होती है। 
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आधुिनक िशक्षा �वस्था में नैितक िशक्षा को केवल पाठ्यक्रम के एक भाग के रूप में नही,ं ब�� संपूणर् 
िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया के रूप में देखा जाता है। रा�� ीय िशक्षा नीित-2020 भी िवद्यािथर्यो ंमें नैितकता, 
संवेदनशीलता, संवैधािनक मू�ो ंएवं िज�ेदार नाग�रकता के िवकास पर बल देती है। 

आज ICT एवं रचनावादी दृि�कोण ने नैितक िशक्षा को अिधक प्रभावी एवं �ावहा�रक बना िदया है। 
िडिजटल मा�मो,ं गितिविध आधा�रत िशक्षण, चचार्, सम�ा समाधान एवं अनुभवा�क अिधगम द्वारा 
िवद्यािथर्यो ंमें नैितक िचंतन एवं �वहार का िवकास िकया जा सकता है। 

12.2 उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात िशक्षाथ�— 

● नैितक िशक्षा की अवधारणा एवं मह� को समझ सकें गे। 

● नैितक िशक्षा के उदे्द�ो ंको �� कर सकें गे। 

     नैितक िवकास के िविभ� िसद्धांतो ंका वणर्न कर सकें गे। 

● कोहलबगर् के नैितक िवकास िसद्धांत को समझ सकें गे। 

● नैितक िवकास में िवद्यालय एवं िशक्षक की भूिमका का िव�ेषण कर सकें गे। 

● ICT एवं रचनावादी दृि�कोण के मा�म से नैितक िशक्षा के उपयोग को समझ सकें गे। 

● िवद्यािथर्यो ंमें नैितक मू�ो ंके िवकास हेतु प्रभावी िशक्षण रणनीितयो ंको पहचान सकें गे। 

 

12.3 नैितक िशक्षा एवं नैितक िवकास 
I. नैितक िशक्षा का अथर् एवं अवधारणा (Meaning and Concept of Moral Education) 

नैितक िशक्षा से आशय ऐसी िशक्षा से है िजसके द्वारा ��� में अ�े िवचारो,ं उिचत �वहार, सामािजक 
िज�ेदारी एवं मानवीय मू�ो ंका िवकास िकया जाता है। 

यह ��� को यह समझने में सहायता करती है िक कौन-सा �वहार उिचत है और कौन-सा अनुिचत। 
नैितक िशक्षा ��� के च�रत्र िनमार्ण एवं सामािजक जीवन में समायोजन की क्षमता को िवकिसत करती 
है। 

नैितक िशक्षा के प्रमुख त� 

● स� एवं ईमानदारी 

● अनुशासन 

● सहानुभूित 
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● सहयोग 

● िज�ेदारी 

● स�ान एवं सिह�ुता 

● सेवा भावना 

 

II. नैितक िशक्षा के उदे्द� (Objectives of Moral Education) 

नैितक िशक्षा के प्रमुख उदे्द� िन�िल�खत हैं— 

1. च�रत्र िनमार्ण 

िवद्यािथर्यो ंमें अ�े गुणो ंएवं सकारा�क �वहार का िवकास करना। 

2. नैितक िनणर्य क्षमता का िवकास 

िवद्यािथर्यो ंको सही एवं गलत के बीच अंतर करने यो� बनाना। 

3. सामािजक उ�रदािय� 

समाज एवं रा��  के प्रित िज�ेदारी की भावना िवकिसत करना। 

4. मानवीय मू�ो ंका िवकास 

पे्रम, सहयोग, सिह�ुता एवं करुणा जैसे मू�ो ंको बढ़ावा देना। 

5. आ�-अनुशासन का िवकास 

िवद्यािथर्यो ंमें आ� िनयंत्रण एवं िज�ेदार �वहार िवकिसत करना। 

 

III. नैितक िवकास के िसद्धांत (Theories of Moral Development) 

नैितक िवकास ��� में नैितक िवचारो,ं मू�ो ं एवं �वहारो ं के िवकास की प्रिक्रया है। िविभ� 
मनोवैज्ञािनको ंने नैितक िवकास को समझाने के िलए अनेक िसद्धांत प्र�ुत िकए हैं। 

 

प्रमुख नैितक िवकास िसद्धांत 

1. िपयाजे का नैितक िवकास िसद्धांत 
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जीन िपयाजे के अनुसार ब�ो ंमें नैितक सोच उनके अनुभव एवं सामािजक संपकर्  के आधार पर िवकिसत 
होती है। 

उ�ोनें नैितक िवकास को दो अवस्थाओ ंमें िवभािजत िकया— 

(i) पराधीन नैितकता (Heteronomous Morality) 

िनयमो ंको स्थायी एवं अप�रवतर्नीय माना जाता है। 

दंड एवं प�रणाम पर अिधक �ान होता है। 

(ii) �ाय� नैितकता (Autonomous Morality) 

ब�ा िनयमो ंको समझ कर �ीकार करता है। 

उदे्द� एवं प�र�स्थितयो ंको मह� देता है। 

IV. कोहलबगर् का नैितक िवकास िसद्धांत  

(Kohlbergʼs Theory of Moral Development) 

लॉरेंस कोहलबगर् ने नैितक िवकास का िसद्धांत प्र�ुत िकया। उ�ोनें नैितक िवकास को तीन �रो ंएवं 
छह अवस्थाओ ंमें िवभािजत िकया। 

1. पूवर्-पारंप�रक �र (Pre-conventional Level) 

अवस्था 1 – दंड एवं आज्ञापालन अिभिव�ास 

��� दंड से बचने के िलए सही कायर् करता है। 

अवस्था 2 – साधनवादी उदे्द� एवं िविनमय 

��� अपने लाभ एवं आव�कताओ ंके आधार पर िनणर्य लेता है। 

 

2. पारंप�रक �र (Conventional Level) 

अवस्था 3 – अ�ा ब�ा अिभिव�ास 

��� दूसरो ंकी �ीकृित एवं प्रशंसा प्रा� करने के िलए �वहार करता है। 

अवस्था 4 – कानून एवं �वस्था अिभिव�ास 

��� सामािजक िनयमो ंएवं कानूनो ंका पालन करता है। 
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3. उ�र-पारंप�रक �र (Post-conventional Level) 

अवस्था 5 – सामािजक अनुबंध एवं ���गत अिधकार 

��� सामािजक क�ाण एवं मानव अिधकारो ंको मह� देता है। 

अवस्था 6 – सावर्भौिमक नैितक िसद्धांत 

��� �ाय, समानता एवं मानवीय मू�ो ंके आधार पर िनणर्य लेता है। 

V. नैितक िशक्षा में ICT एवं रचनावादी दृि�कोण का उपयोग 

(A) ICT का उपयोग 

● ICT नैितक िशक्षा को प्रभावी एवं रोचक बनाने में सहायक है। 

● ICT के मा�म 

● िडिजटल कहािनयाँ 

● शैिक्षक वीिडयो 

● ऑनलाइन चचार् मंच 

● ई-कंटेंट 

● वचुर्अल गितिविधयाँ 

 

मह� 

● नैितक प�र�स्थितयो ंको वा�िवक रूप में प्र�ुत करना। 

● िवद्यािथर्यो ंमें िचंतन क्षमता िवकिसत करना। 

● संवाद एवं सहयोग को बढ़ावा देना। 

 

(B) रचनावादी दृि�कोण (Constructivist Approach) 

रचनावादी दृि�कोण के अनुसार िवद्याथ� अपने अनुभवो ं एवं सामािजक अंतःिक्रयाओ ं द्वारा ज्ञान का 
िनमार्ण करते हैं। 

● नैितक िशक्षा में उपयोग 

● सम�ा समाधान आधा�रत िशक्षण। 
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● समूह चचार्। 

● भूिमका िनवर्हन (Role Play)। 

● नैितक दुिवधाओ ंपर िवचार-िवमशर्। 

● अनुभवा�क अिधगम। 

इस दृि�कोण से िवद्याथ� केवल नैितक िनयमो ंको याद नही ंकरते, ब�� उ�ें �वहार में लागू करना 
सीखते हैं। 

अपनी प्रगित जांचें- 

प्र� 1. नैितक िशक्षा �ा है? 

प्र� 2. कोहलबगर् ने नैितक िवकास को िकतने �रो ंमें िवभािजत िकया? 

प्र� 3. नैितक िशक्षा का प्रमुख उदे्द� �ा है? 

प्र� 4. रचनावादी दृि�कोण �ा है? 

प्र� 5. ICT नैितक िशक्षा में कैसे सहायक है? 

 

12.4  सारांश 
नैितक िशक्षा ��� के च�रत्र िनमार्ण एवं सामािजक िवकास की आधारिशला है। यह िवद्यािथर्यो ंमें स�, 
ईमानदारी, िज�ेदारी, सहयोग एवं मानवीय मू�ो ंका िवकास करती है। िपयाजे एवं कोहलबगर् जैसे 
मनोवैज्ञािनको ंने नैितक िवकास की प्रिक्रया को समझाने में मह�पूणर् योगदान िदया है। कोहलबगर् के 
िसद्धांत के अनुसार नैितक िवकास क्रिमक रूप से िविभ� अवस्थाओ ंमें होता है। 

वतर्मान समय में ICT एवं रचनावादी दृि�कोण नैितक िशक्षा को अिधक प्रभावी बना रहे हैं। िडिजटल 
संसाधनो,ं गितिविध आधा�रत िशक्षण एवं अनुभवा�क अिधगम के मा�म से िवद्यािथर्यो ंमें नैितक िचंतन 
एवं िज�ेदार �वहार िवकिसत िकया जा सकता है। अतः नैितक िशक्षा एक आदशर् एवं मू� आधा�रत 
समाज के िनमार्ण का मह�पूणर् साधन है। 

 

12.5  श�ावली 
● नैितक िशक्षा (Moral Education) 

● नैितक िवकास (Moral Development) 

● मू� (Values) 
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● च�रत्र िनमार्ण (Character Building) 

● नैितक िनणर्य (Moral Judgement) 

● कोहलबगर् िसद्धांत (Kohlberg Theory) 

● रचनावादी दृि�कोण (Constructivist Approach) 

● ICT (Information and Communication Technology) 

● सामािजक उ�रदािय� (Social Responsibility) 

● मानवीय मू� (Human Values) 

12.6  अपनी प्रगित जाँचें – संभािवत उ�र 
उ�र 1: नैितक िशक्षा वह प्रिक्रया है िजसके द्वारा ��� में नैितक मू�ो ंएवं उिचत �वहार का िवकास 
िकया जाता है। 

उ�र 2 : तीन �रो ंमें। 

उ�र 3: च�रत्र िनमार्ण एवं िज�ेदार नाग�रक का िवकास करना। 

उ�र 4: ऐसा दृि�कोण िजसमें िवद्याथ� अपने अनुभवो ंएवं गितिविधयो ंद्वारा ज्ञान का िनमार्ण करते हैं। 

उ�र 5 : ICT िडिजटल सामग्री एवं संवादा�क गितिविधयो ंद्वारा नैितक िचंतन को िवकिसत करता है। 

 

12.7  सहायक पाठ्य सामग्री – शैिक्षक संसाधन 
● रा�� ीय िशक्षा नीित (NEP-2020) 

● NCERT पाठ्य सामग्री 

● DIKSHA Portal 

● SWAYAM 

● e-PG Pathshala 

● NROER 

● UNESCO Value Education Resources 
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12.9  अ�ास प्र� 
व�ुिन� प्र� 

1. बहुसां�ृितक िशक्षा का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल एक सं�ृित का िवकास 

(ब) सभी सं�ृितयो ंका स�ान एवं समान अवसर प्रदान करना 

(स) धािमर्क िशक्षा देना 

(द) केवल भाषा का िवकास करना 

उ�र – (ब) सभी सं�ृितयो ंका स�ान एवं समान अवसर प्रदान करना। 

 

2. लोकतांित्रक समाज में िशक्षा का प्रमुख आधार �ा है? 

(अ) भेदभाव 

(ब) अनुशासनहीनता 

(स) समानता, �तंत्रता एवं �ाय 

(द) प्रितयोिगता 

उ�र – (स) समानता, �तंत्रता एवं �ाय। 
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3. िन�िल�खत में से कौन-सा लोकतांित्रक मू� नही ंहै? 

(अ) सिह�ुता 

(ब) समान अवसर 

(स) तानाशाही 

(द) सहयोग 

उ�र – (स) तानाशाही। 

 

4. बहुसां�ृितक िशक्षा िवद्यािथर्यो ंमें िकस गुण का िवकास करती है? 

(अ) असिह�ुता 

(ब) पूवार्ग्रह 

(स) िविवधता के प्रित स�ान और सहयोग 

(द) भेदभाव 

उ�र – (स) िविवधता के प्रित स�ान और सहयोग। 

 

5. रा�� ीय िशक्षा नीित 2020 बहुसां�ृितक िशक्षा के संदभर् में िकस पर िवशेष बल देती है? 

(अ) केवल परीक्षा प्रणाली पर 

(ब) समावेशी, समान एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा पर 

(स) केवल तकनीकी िशक्षा पर 

(द) केवल �ावसाियक िशक्षा पर 

उ�र – (ब) समावेशी, समान एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा पर। 

लघु उ�रीय प्र� 

1. नैितक िशक्षा के उदे्द�ो ंको समझाइए। 
2. कोहलबगर् के नैितक िवकास िसद्धांत का वणर्न कीिजए। 
3. नैितक िशक्षा में ICT की भूिमका �� कीिजए। 

दीघर् उ�रीय प्र� 
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1. नैितक िशक्षा एवं नैितक िवकास की अवधारणा �� करते हुए इसके मह� का वणर्न 
कीिजए। 

2. कोहलबगर् के नैितक िवकास िसद्धांत की �ा�ा कीिजए। 

3. नैितक िशक्षा में ICT एवं रचनावादी दृि�कोण के उपयोग का िव�ेषण कीिजए। 
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 इकाई -13  
समावेशी िशक्षा एवं समान शैिक्षक अवसर 

 

13.1 प�रचय  
13.2 उदे्द�  
13.3 समावेशी िशक्षा एवं समान शैिक्षक अवसर 
13.4 सारांश  
13.5 श�ावली  
13.6 अपनी प्रगित जांचे- स�ािवत उ�र  
13.7 सहायक पाठ्य सामग्री -शैिक्षक संसाधन  
13.8 स�भर्  
13.9 अ�ास के प्र� 

 

13.1  प�रचय 
िशक्षा प्र�ेक ��� का मौिलक अिधकार है। एक लोकतांित्रक एवं समतामूलक समाज की स्थापना 
तभी संभव है, जब प्र�ेक बालक को उसकी ���गत, सामािजक, आिथर्क, सां�ृितक तथा शारी�रक 
प�र�स्थितयो ंकी परवाह िकए िबना गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रा� करने का अवसर िमले। इसी िवचार को 
समावेशी िशक्षा (Inclusive Education) कहा जाता है। समावेशी िशक्षा का उदे्द� िवशेष आव�कता 
वाले, वंिचत, िद�ांग, आिथर्क एवं सामािजक रूप से िपछड़े तथा लैंिगक भेदभाव से प्रभािवत सभी 
िशक्षािथर्यो ंको सामा� िवद्यालयो ंमें समान अवसरो ंके साथ िशक्षा प्रदान करना है। 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 ने समावेशी एवं �ायपूणर् िशक्षा �वस्था को िवशेष मह� िदया है। यह नीित 
िशक्षा में समानता, पहँुच, गुणव�ा तथा सहभािगता सुिनि�त करने पर बल देती है। वतर्मान इकाई में 
समावेशी िशक्षा की अवधारणा, िसद्धांत, उदे्द�, समान शैिक्षक अवसर, िशक्षक की भूिमका, ICT एवं 
सहायक प्रौद्योिगकी तथा रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में समावेशी िशक्षा का िव�ृत अ�यन 
िकया जाएगा। 

भारत िविवधताओ ंवाला देश है, जहाँ भाषा, सं�ृित, धमर्, सामािजक एवं आिथर्क प�र�स्थितयो ंमें �ापक 
िभ�ताएँ हैं। ऐसी �स्थित में िशक्षा �वस्था का दािय� है िक वह प्र�ेक िशक्षाथ� की आव�कताओ ंको 
समझते हुए उसे समान अवसर प्रदान करे। समावेशी िशक्षा केवल िद�ांग ब�ो ंकी िशक्षा तक सीिमत 
नही ंहै, ब�� यह प्र�ेक ब�े की ग�रमा, समानता, सहभािगता एवं सीखने के अिधकार को सुिनि�त 
करने की प्रिक्रया है। 

समावेशी िशक्षा िवद्यािथर्यो ं में सहयोग, सिह�ुता, संवेदनशीलता, सामािजक उ�रदािय� तथा 
लोकतांित्रक मू�ो ं का िवकास करती है। िशक्षक, िवद्यालय, अिभभावक तथा समाज सभी इसकी 
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सफलता में मह�पूणर् भूिमका िनभाते हैं। आधुिनक ICT तथा सहायक प्रौद्योिगकी ने समावेशी िशक्षा को 
अिधक प्रभावी एवं सुलभ बनाया है। 

13.2  उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात िशक्षाथ�— 

 

● समावेशी िशक्षा का अथर् एवं अवधारणा �� कर सकें गे। 
● समावेशी िशक्षा के िसद्धांत एवं उदे्द�ो ंका वणर्न कर सकें गे। 
● समान शैिक्षक अवसर की अवधारणा को समझ सकें गे। 
● वंिचत एवं िवशेष आव�कता वाले िशक्षािथर्यो ंकी शैिक्षक आव�कताओ ंका   
िव�ेषण कर सकें गे। 
● लैंिगक समानता एवं सामािजक �ाय के मह� को समझ सकें गे। 
● समावेशी िशक्षा में िशक्षक की भूिमका का मू�ांकन कर सकें गे। 
● ICT एवं सहायक प्रौद्योिगकी के उपयोग को �� कर सकें गे। 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के समावेशी िशक्षा संबंधी प्रावधानो ंका अ�यन कर सकें गे। 

 

13.3  समावेशी िशक्षा एवं समान शैिक्षक अवसर 
(I) समावेशी िशक्षा : अथर् एवं अवधारणा 

समावेशी िशक्षा का अथर् (Meaning of Inclusive Education) 

समावेशी िशक्षा (Inclusive Education) ऐसी िशक्षा �वस्था है िजसमें प्र�ेक बालक को उसकी 
शारी�रक, मानिसक, बौ�द्धक, सामािजक, आिथर्क, सां�ृितक, भाषाई अथवा लैंिगक िभ�ताओ ं की 
परवाह िकए िबना एक ही िवद्यालय एवं कक्षा में समान अवसरो ंके साथ गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रदान की 
जाती है। इसका उदे्द� िकसी भी प्रकार के भेदभाव को समा� कर प्र�ेक िशक्षाथ� की क्षमता का 
अिधकतम िवकास करना है। समावेशी िशक्षा यह मानती है िक प्र�ेक बालक अिद्वतीय है तथा उसकी 
सीखने की गित, रुिचयाँ, क्षमताएँ एवं आव�कताएँ िभ� हो सकती हैं। इसिलए िशक्षा �वस्था को बालक 
के अनुरूप बनाया जाना चािहए, न िक बालक को िशक्षा �वस्था के अनुरूप। 

समावेशी िशक्षा केवल िद�ांग ब�ो ंतक सीिमत नही ंहै। इसमें आिथर्क रूप से कमजोर, सामािजक 
रूप से वंिचत, जनजातीय, ग्रामीण, अ�सं�क, प्रवासी, बािलकाएँ तथा अ� िवशेष प�र�स्थितयो ंवाले 
सभी िशक्षािथर्यो ंको समान रूप से स��िलत िकया जाता है। इसका मूल उदे्द� िशक्षा में समानता, 
सहभािगता, स�ान तथा सामािजक �ाय स्थािपत करना है। 

समावेशी िशक्षा की अवधारणा (Concept of Inclusive Education) 

समावेशी िशक्षा की अवधारणा मानवािधकार, समानता, लोकतंत्र तथा सामािजक �ाय के िसद्धांतो ंपर 
आधा�रत है। यह िशक्षा �वस्था प्र�ेक िवद्याथ� को उसकी ���गत आव�कताओ ंके अनुसार सीखने 
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के अवसर उपल� कराती है तथा िवद्यालय के वातावरण को ऐसा बनाती है जहाँ कोई भी िवद्याथ� �यं 
को अलग-थलग या उपेिक्षत अनुभव न करे। 

समावेशी िशक्षा का मूल िवचार यह है िक "हर ब�ा मह�पूणर् है और प्र�ेक ब�े को सीखने का 
अिधकार है।" इसिलए िवद्यालयो ं में पाठ्यक्रम, िशक्षण-िविधयाँ, मू�ांकन प्रणाली तथा अिधगम 
संसाधनो ंको इस प्रकार िवकिसत िकया जाता है िक सभी िवद्याथ� सिक्रय रूप से सीख सकें । 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी समावेशी, समान एवं �ायपूणर् िशक्षा �वस्था पर बल देती है तथा प्र�ेक 
िशक्षाथ� तक गुणव�ापूणर् िशक्षा पहँुचाने का ल� िनधार्�रत करती है। 

समावेशी िशक्षा की प्रमुख िवशेषताएँ 

● प्र�ेक ब�े के िलए समान िशक्षा का अिधकार। 
● सभी िवद्यािथर्यो ंका सामा� िवद्यालय में अ�यन। 
● िविवधताओ ंका स�ान एवं �ीकायर्ता। 
● भेदभाव एवं बिह�रण का उ�ूलन। 
● बालक-कें िद्रत िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया। 
● सहयोगा�क एवं सहभािगतापूणर् अिधगम। 
● सभी के िलए समान अवसर एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा। 
● सामािजक �ाय एवं लोकतांित्रक मू�ो ंका िवकास। 
● अिभभावको ंएवं समुदाय की सिक्रय सहभािगता। 
● ICT एवं सहायक प्रौद्योिगकी का प्रभावी उपयोग। 
● समावेशी िशक्षा की आव�कता 
 

वतर्मान समय में समावेशी िशक्षा की आव�कता िन�िल�खत कारणो ंसे है— 

1. समानता की स्थापना 

प्र�ेक बालक को िबना िकसी भेदभाव के िशक्षा प्रा� करने का अवसर प्रदान करना। 

2. मानवािधकारो ंकी रक्षा 

िशक्षा प्र�ेक ��� का मौिलक अिधकार है। समावेशी िशक्षा इस अिधकार को सुिनि�त करती है। 

3. सामािजक समरसता का िवकास 

िविभ� पृ�भूिमयो ंके िवद्याथ� साथ िमलकर सीखते हैं, िजससे सहयोग, सिह�ुता एवं पर�र स�ान 
की भावना िवकिसत होती है। 

4. भेदभाव में कमी 

जाित, िलंग, धमर्, भाषा, आिथर्क �स्थित एवं िद�ांगता के आधार पर होने वाले भेदभाव को कम िकया 
जा सकता है। 
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5. आ�िव�ास का िवकास 

िवशेष आव�कता वाले िवद्यािथर्यो ंमें आ�स�ान एवं आ�िनभर्रता का िवकास होता है। 

6. लोकतांित्रक समाज का िनमार्ण 

समावेशी िशक्षा समानता, �ाय, �तंत्रता एवं बंधु� जैसे लोकतांित्रक मू�ो ंको सुदृढ़ बनाती है। 

समावेशी िशक्षा के प्रमुख घटक 

● समान अवसर 
● गुणव�ापूणर् िशक्षा 
● सहभािगता 
● पहँुचयो�ता (Accessibility) 
● ���गत आव�कताओ ंके अनुरूप िशक्षण 
● सहयोगा�क अिधगम 
● सतत एवं �ापक मू�ांकन 
● प�रवार एवं समुदाय की सहभािगता 
● सहायक प्रौद्योिगकी का उपयोग 
● संवेदनशील एवं प्रिशिक्षत िशक्षक 
 

समावेशी िशक्षा के लाभ 

● सभी िवद्यािथर्यो ंको समान अवसर प्रा� होते हैं। 
● सामािजक समावेशन एवं रा�� ीय एकता को बढ़ावा िमलता है। 
● िवद्यािथर्यो ंमें सहयोग, सिह�ुता एवं संवेदनशीलता िवकिसत होती है। 
● िवशेष आव�कता वाले ब�ो ंका आ�िव�ास बढ़ता है। 
● िवद्यालयो ंमें सकारा�क एवं लोकतांित्रक वातावरण िनिमर्त होता है। 
● िशक्षा की गुणव�ा एवं प्रभावशीलता में वृ�द्ध होती है। 
● सामािजक �ाय एवं समानता को प्रो�ाहन िमलता है। 

 

समावेशी िशक्षा के समक्ष प्रमुख चुनौितयां 

● प्रिशिक्षत िशक्षको ंका अभाव। 
● िवद्यालयो ंमें आव�क संसाधनो ंकी कमी। 
● सामािजक पूवार्ग्रह एवं नकारा�क दृि�कोण।◌् 
● सहायक प्रौद्योिगकी एवं िव�ीय संसाधनो ंकी कमी। 
● बड़े कक्षा आकार एवं ���गत �ान की किठनाई। 
● अिभभावको ंएवं समुदाय में जागरूकता का अभाव। 
● आधारभूत संरचना (रैंप, िल�, बे्रल सामग्री आिद) की कमी। 
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समावेशी िशक्षा को प्रभावी बनाने के उपाय 

● िशक्षको ंको िनयिमत प्रिशक्षण प्रदान िकया जाए। 
● िवद्यालयो ंको िद�ांग-अनुकूल बनाया जाए। 
● ICT एवं Assistive Technology का �ापक उपयोग िकया जाए। 
● लचीले एवं बालक-कें िद्रत पाठ्यक्रम अपनाए जाएँ। 
● अिभभावको ंएवं समुदाय की सिक्रय भागीदारी सुिनि�त की जाए। 
● समावेशी मू�ांकन प्रणाली िवकिसत की जाए। 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के प्रावधानो ंका प्रभावी िक्रया�यन िकया जाए। 

िन�षर् 

समावेशी िशक्षा केवल एक शैिक्षक �वस्था नही,ं ब�� समानता, सामािजक �ाय एवं मानवीय ग�रमा 
पर आधा�रत एक �ापक सामािजक दृि�कोण है। इसका उदे्द� प्र�ेक िशक्षाथ� को उसकी क्षमता के 
अनुरूप सीखने, िवकिसत होने एवं समाज में स�ानपूवर्क जीवन जीने का अवसर प्रदान करना है। 
वतर्मान समय में समावेशी िशक्षा एक सश�, संवेदनशील एवं �ायपूणर् समाज के िनमार्ण का आधार 
है। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी इसी िदशा में िशक्षा को अिधक समावेशी, सुलभ, समान एवं गुणव�ापूणर् 
बनाने का मागर् प्रश� करती है। 

(II) समावेशी िशक्षा के िसद्धांत एवं उदे्द� 

समावेशी िशक्षा का आधार यह िव�ास है िक प्र�ेक बालक अिद्वतीय है तथा उसे िबना िकसी भेदभाव 
के गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रा� करने का अिधकार है। समावेशी िशक्षा केवल िवशेष आव�कता वाले ब�ो ं
की िशक्षा तक सीिमत नही ंहै, ब�� यह प्र�ेक िशक्षाथ� की िविवध आव�कताओ,ं क्षमताओ ंएवं रुिचयो ं
का स�ान करते हुए समान अवसर प्रदान करने की प्रिक्रया है। इसके िसद्धांत एवं उदे्द� िशक्षा में 
समानता, सामािजक �ाय, लोकतांित्रक मू�ो ंतथा मानवािधकारो ंको सुदृढ़ बनाते हैं। 

(अ) समावेशी िशक्षा के िसद्धांत (Principles of Inclusive Education) 

1. समानता का िसद्धांत (Principle of Equality) 

समावेशी िशक्षा का प्रथम िसद्धांत समानता है। प्र�ेक बालक को जाित, धमर्, िलंग, भाषा, आिथर्क �स्थित, 
सामािजक पृ�भूिम अथवा िद�ांगता के आधार पर िकसी भी प्रकार के भेदभाव के िबना समान शैिक्षक 
अवसर प्रा� होने चािहए। िवद्यालय का वातावरण ऐसा हो जहाँ सभी िवद्यािथर्यो ंके साथ स�ानपूणर् एवं 
समान �वहार िकया जाए। 

2. सहभािगता का िसद्धांत (Principle of Participation) 

समावेशी िशक्षा में प्र�ेक िवद्याथ� को िशक्षण-अिधगम, खेल, सां�ृितक गितिविधयो ंतथा िवद्यालय की 
अ� गितिविधयो ंमें सिक्रय रूप से भाग लेने का अवसर िदया जाता है। इससे िवद्यािथर्यो ंमें आ�िव�ास, 
सहयोग एवं सामािजक समायोजन का िवकास होता है। 
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3. िविवधता के स�ान का िसद्धांत (Principle of Respect for Diversity) 

प्र�ेक िवद्याथ� की सीखने की गित, रुिचयाँ, क्षमताएँ एवं आव�कताएँ अलग-अलग होती हैं। समावेशी 
िशक्षा इन िविवधताओ ंको �ीकार करती है तथा उ�ें िशक्षा की श�� मानती है। यह िकसी भी प्रकार 
की िभ�ता को कमजोरी नही ंब�� एक सकारा�क िवशेषता के रूप में देखती है। 

4. बालक-कें िद्रत िशक्षा का िसद्धांत (Child-Centred Education) 

समावेशी िशक्षा में िशक्षण प्रिक्रया बालक की आव�कताओ,ं रुिचयो ंएवं क्षमताओ ंके अनुरूप संचािलत 
की जाती है। िशक्षक िविभ� िशक्षण िविधयो,ं गितिविधयो ंतथा संसाधनो ंका उपयोग करके प्र�ेक िवद्याथ� 
को सीखने का अवसर प्रदान करता है। 

4. सहयोग का िसद्धांत (Principle of Collaboration) 
समावेशी िशक्षा की सफलता िशक्षक, अिभभावक, िवद्यालय प्रशासन, िवशेषज्ञो ंएवं समुदाय के 
सहयोग पर िनभर्र करती है। सभी िहतधारको ंके सामूिहक प्रयास से प्र�ेक िशक्षाथ� का समग्र 
िवकास सुिनि�त िकया जा सकता है। 

6. पहँुच एवं पहँुचयो�ता का िसद्धांत (Accessibility) 

िवद्यालय की भवन �वस्था, िशक्षण सामग्री, पु�कालय, प्रयोगशाला तथा िडिजटल संसाधन सभी 
िवद्यािथर्यो ंके िलए सुगम एवं सुलभ होने चािहए। रैंप, बे्रल सामग्री, सांकेितक भाषा, �ीन रीडर एवं अ� 
सहायक उपकरण इस िसद्धांत को प्रभावी बनाते हैं। 

7. लचीलेपन का िसद्धांत (Principle of Flexibility) 

समावेशी िशक्षा में पाठ्यक्रम, िशक्षण िविधयाँ तथा मू�ांकन प्रणाली को िवद्यािथर्यो ं की िविवध 
आव�कताओ ंके अनुरूप लचीला बनाया जाता है। इससे प्र�ेक िवद्याथ� अपनी क्षमता के अनुसार 
सीखने में सक्षम होता है। 

8. सामािजक �ाय का िसद्धांत (Principle of Social Justice) 

समावेशी िशक्षा समाज के प्र�ेक वगर् को िशक्षा का समान अिधकार प्रदान करती है तथा सामािजक, 
आिथर्क एवं लैंिगक असमानताओ ंको कम करने का प्रयास करती है। इसका उदे्द� िशक्षा के मा�म 
से �ायपूणर् एवं समतामूलक समाज का िनमार्ण करना है। 

9. ग�रमा एवं स�ान का िसद्धांत (Principle of Dignity and Respect) 

प्र�ेक िशक्षाथ� की ग�रमा, आ�स�ान एवं ���� का स�ान िकया जाना चािहए। िकसी भी िवद्याथ� 
के साथ उसकी िवशेष प�र�स्थितयो ंके कारण उपेक्षा या भेदभाव नही ंहोना चािहए। 

10. सतत् िवकास का िसद्धांत (Principle of Continuous Development) 

समावेशी िशक्षा केवल शैिक्षक उपल��यो ंतक सीिमत नही ंहै, ब�� िवद्यािथर्यो ंके बौ�द्धक, सामािजक, 
भावना�क, नैितक एवं �ावसाियक िवकास पर भी समान रूप से बल देती है। 
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(ब) समावेशी िशक्षा के उदे्द� (Objectives of Inclusive Education) 

समावेशी िशक्षा के प्रमुख उदे्द� िन�िल�खत हैं— 

1. सभी के िलए गुणव�ापूणर् िशक्षा उपल� कराना 

प्र�ेक बालक को उसकी प�र�स्थितयो ंकी परवाह िकए िबना गुणव�ापूणर् एवं समान िशक्षा प्रदान 
करना। 

2. समान शैिक्षक अवसर सुिनि�त करना 

सभी िवद्यािथर्यो ंको िशक्षा प्रा� करने, सीखने तथा अपनी प्रितभा िवकिसत करने के समान अवसर 
प्रदान करना। 

3. भेदभाव का उ�ूलन करना 

जाित, धमर्, भाषा, िलंग, िद�ांग, आिथर्क �स्थित एवं सामािजक पृ�भूिम के आधार पर होने वाले 
भेदभाव को समा� करना। 

4. आ�िनभर्रता एवं आ�िव�ास का िवकास करना 

िवशेष आव�कता वाले एवं वंिचत िवद्यािथर्यो ंमें आ�िव�ास, आ�स�ान एवं आ�िनभर्रता का 
िवकास करना। 

5. सामािजक समरसता को बढ़ावा देना 

िविभ� पृ�भूिमयो ंके िवद्यािथर्यो ंमें सहयोग, सिह�ुता, संवेदनशीलता एवं भाईचारे की भावना िवकिसत 
करना। 

6. ���गत क्षमताओ ंका िवकास करना 

प्र�ेक िवद्याथ� की प्रितभा, रुिच एवं क्षमता के अनुरूप उसके सवा�गीण िवकास के अवसर प्रदान 
करना। 

7. लोकतांित्रक मू�ो ंका िवकास करना 

समानता, �तंत्रता, बंधु�, �ाय, सिह�ुता एवं मानवािधकारो ंके प्रित स�ान की भावना िवकिसत 
करना। 

8. िवद्यालय छोड़ने की प्रवृि� को कम करना 

ऐसा िशक्षण वातावरण िवकिसत करना िजससे प्र�ेक िवद्याथ� िवद्यालय से जुड़ा रहे तथा ड� ॉपआउट 
दर में कमी आए। 

9. समग्र िवकास सुिनि�त करना 
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शारी�रक, मानिसक, सामािजक, भावना�क, नैितक एवं बौ�द्धक िवकास के अवसर उपल� कराना। 

10. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के ल�ो ंकी प्रा�� 

समावेशी, समान, सुलभ एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रदान करके NEP–2020 के उदे्द�ो ंको साकार 
करना। 

समावेशी िशक्षा के िसद्धांत एवं उदे्द�ो ंका शैिक्षक  

मह� 

• िशक्षा को अिधक �ायपूणर् एवं लोकतांित्रक बनाते हैं। 
• िवद्यालयो ंमें सहयोगा�क एवं सकारा�क वातावरण िवकिसत करते हैं। 
• िवद्यािथर्यो ंमें सिह�ुता, संवेदनशीलता एवं सामािजक उ�रदािय� का िवकास करते 

हैं। 
• िवशेष आव�कता वाले एवं वंिचत िवद्यािथर्यो ंकी शैिक्षक उपल��यो ंमें वृ�द्ध करते 

हैं। 
• िशक्षा में समान अवसर एवं सामािजक समावेशन को सुदृढ़ करते हैं। 
• सतत् िवकास ल� (SDG-4) एवं रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के ल�ो ंकी प्रा�� में 

सहायक होते हैं। 
िन�षर् 

समावेशी िशक्षा के िसद्धांत एवं उदे्द� एक ऐसी िशक्षा �वस्था की स्थापना का मागर् प्रश� करते हैं 
िजसमें प्र�ेक िशक्षाथ� को समान अवसर, स�ान, सहभािगता एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रा� हो। यह 
�वस्था िविवधताओ ंको �ीकार करते हुए सभी िवद्यािथर्यो ंके सवा�गीण िवकास, सामािजक �ाय तथा 
लोकतांित्रक मू�ो ंको सुदृढ़ करती है। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी इसी दृि�कोण को अपनाते हुए ऐसी 
समावेशी िशक्षा प्रणाली के िनमार्ण पर बल देती है जो प्र�ेक िशक्षाथ� की क्षमता के िवकास और रा��  
िनमार्ण में उसके योगदान को सुिनि�त करे। 

 (III) समान शैिक्षक अवसर की अवधारणा (Concept of Equal Educational 
Opportunity) 

समान शैिक्षक अवसर का अथर् है िक प्र�ेक ��� को उसकी जाित, धमर्, िलंग, भाषा, आिथर्क �स्थित, 
के्षत्र, सं�ृित अथवा शारी�रक एवं मानिसक �स्थित के आधार पर िकसी भी प्रकार का भेदभाव िकए 
िबना िशक्षा प्रा� करने का समान अवसर िमले। इसका उदे्द� िशक्षा के मा�म से सामािजक, आिथर्क 
एवं शैिक्षक असमानताओ ंको कम करना तथा प्र�ेक िशक्षाथ� को अपनी क्षमता के अनुरूप िवकास का 
अवसर प्रदान करना है। 

 

समान शैिक्षक अवसर के प्रमुख आयाम 

● िशक्षा तक समान पहंुच। 
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● गुणव�ापूणर् िशक्षा की उपल�ता। 
● भेदभाव रिहत िशक्षण वातावरण। 
● छात्रवृि� एवं आिथर्क सहायता। 
● िद�ांग एवं वंिचत िवद्यािथर्यो ंके िलए िवशेष सुिवधाएं। 
● लैंिगक समानता एवं सामािजक �ाय को बढ़ावा। 

 

शैिक्षक मह� 

● िशक्षा में समानता एवं सामािजक समरसता को बढ़ावा िमलता है। 
● प्रितभा के िवकास के समान अवसर प्रा� होते हैं। 
● लोकतांित्रक एवं �ायपूणर् समाज का िनमार्ण होता है। 

 

(IV) वंिचत एवं िवशेष आव�कता वाले िशक्षािथर्यो ंकी िशक्षा 

वंिचत एवं िवशेष आव�कता वाले िशक्षाथ� वे हैं जो सामािजक, आिथर्क, सां�ृितक, भौगोिलक अथवा 
शारी�रक एवं मानिसक कारणो ंसे िशक्षा प्रा� करने में किठनाई का अनुभव करते हैं। समावेशी िशक्षा 
का उदे्द� ऐसे िवद्यािथर्यो ंको सामा� िवद्यालयो ंमें आव�क सहयोग एवं सुिवधाओ ंके साथ गुणव�ापूणर् 
िशक्षा प्रदान करना है। 

प्रमुख वगर् 

● िद�ांग िवद्याथ�। 
● आिथर्क रूप से कमजोर वगर्। 
● अनुसूिचत जाित एवं जनजाित। 
● बािलकाएं। 
● अ�सं�क एवं दूरस्थ के्षत्रो ंके िवद्याथ�। 

 

प्रमुख उपाय 

● ���गत िशक्षण योजना (IEP)। 
● सहायक िशक्षण सामग्री। 
● प्रिशिक्षत िशक्षक। 
● छात्रवृि� एवं िनशु� सुिवधाएं। 
● अिभभावको ंएवं समुदाय का सहयोग। 

 

(V) लैंिगक समानता एवं सामािजक �ाय 
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लैंिगक समानता का अथर् है िक बालक एवं बािलका दोनो ंको िशक्षा के समान अवसर, समान अिधकार 
एवं समान स�ान प्रा� हो।ं सामािजक �ाय का उदे्द� समाज के प्र�ेक वगर् को समान अवसर प्रदान 
करना तथा भेदभाव को समा� करना है। 

प्रमुख उदे्द�् 

● बािलका िशक्षा को प्रो�ाहन। 
● लैंिगक भेदभाव का उ�ूलन। 
● सामािजक समानता एवं मानवािधकारो ंका संरक्षण। 
● वंिचत वग� का सश��करण 

मह� 

1.समतामूलक समाज का िनमार्ण। 

2.मिहला सश��करण। 

3.सामािजक समरसता एवं रा�� ीय िवकास। 

 

(VI) समावेशी िशक्षा में िशक्षक की भूिमका 

समावेशी िशक्षा की सफलता में िशक्षक की भूिमका अ�ंत मह�पूणर् है। िशक्षक ऐसा िशक्षण वातावरण 
तैयार करता है जहाँ प्र�ेक िवद्याथ� अपनी क्षमता के अनुसार सीख सकेl 

िशक्षक की प्रमुख भूिमकाएं 

● समावेशी एवं सकारा�क कक्षा वातावरण का िनमार्ण। 
● िवद्यािथर्यो ंकी ���गत आव�कताओ ंकी पहचान। 
● िविवध िशक्षण िविधयो ंका प्रयोग। 
● ICT एवं सहायक प्रौद्योिगकी का उपयोग। 
● अिभभावको ंएवं िवशेषज्ञो ंके साथ सम�य। 
● िन�क्ष एवं सतत् मू�ांकन। 
● िवद्यािथर्यो ंमें सहयोग एवं संवेदनशीलता का िवकास। 

 

(VII) समावेशी िशक्षा में ICT एवं सहायक प्रौद्योिगकी (Assistive Technology) 

सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी (ICT) तथा सहायक प्रौद्योिगकी समावेशी िशक्षा को अिधक प्रभावी, सुलभ 
एवं सहभािगतापूणर् बनाती हैं। इनके मा�म से िवशेष आव�कता वाले िवद्याथ� भी प्रभावी ढंग से 
अिधगम कर सकते हैं। 

प्रमुख सहायक प्रौद्योिगिकयाँ 
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● �ीन रीडर। 
● बे्रल िडस्�े। 
● श्रवण यंत्र। 
● सांकेितक भाषा आधा�रत िडिजटल सामग्री। 
● टे�-टू-�ीच एवं �ीच-टू-टे� सॉ�वेयर। 
● �ाटर् बोडर् एवं शैिक्षक ऐ�। 

 

मह� 

1 .अिधगम को सरल एवं रोचक बनाना। 

2.सीखने में सहभािगता बढ़ाना। 

3.�ावलंबन एवं आ�िव�ास का िवकास। 

4.गुणव�ापूणर् िशक्षा की पहँुच सुिनि�त करना। 

 

(VIII) रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 एवं समावेशी िशक्षा 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 का प्रमुख उदे्द� सभी िशक्षािथर्यो ंको समान, समावेशी एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा 
उपल� कराना है। नीित िवशेष रूप से सामािजक एवं आिथर्क रूप से वंिचत समूहो ं(SEDGs) तथा 
िद�ांग िवद्यािथर्यो ंकी िशक्षा पर बल देती है। 

NEP–2020 के प्रमुख प्रावधान 

• सभी के िलए समान एवं गुणव�ापूणर् िशक्षा। 
• सामािजक एवं आिथर्क रूप से वंिचत समूहो ंपर िवशेष �ान। 
• िद�ांग-अनुकूल िवद्यालय एवं अिधगम संसाधन। 
• लैंिगक समावेशन को बढ़ावा। 
• बहुभाषी एवं लचीला िशक्षण। 
• ICT एवं िडिजटल िशक्षा का िव�ार। 
• िशक्षक प्रिशक्षण एवं क्षमता िवकास। 
• ड� ॉप आउट दर में कमी तथा सावर्भौिमक िशक्षा। 
 

शैिक्षक मह� 

● समतामूलक एवं �ायपूणर् िशक्षा �वस्था को बढ़ावा िमलता है। 
● िशक्षा की पहँुच, गुणव�ा एवं सहभािगता में वृ�द्ध होती है। 
● प्र�ेक िशक्षाथ� के सवा�गीण िवकास को सुिनि�त िकया जाता है। 
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● समावेशी भारत के िनमार्ण में मह�पूणर् योगदान िमलता है। 
 

अपनी प्रगित जाँचें- 

प्र� 1. समावेशी िशक्षा से �ा अिभप्राय है? 

प्र� 2. समान शैिक्षक अवसर का �ा अथर् है? 

प्र� 3. सहायक प्रौद्योिगकी का एक उदाहरण िल�खए। 

प्र� 4. समावेशी िशक्षा में िशक्षक की एक प्रमुख भूिमका िल�खए। 

प्र� 5. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 िकस प्रकार समावेशी िशक्षा को बढ़ावा देती है? 

 

13.4  सारांश 
समावेशी िशक्षा समानता, �ाय एवं मानवािधकारो ंपर आधा�रत िशक्षा �वस्था है, िजसमें प्र�ेक 
िशक्षाथ� को उसकी ���गत आव�कताओ ंके अनुसार गुणव�ापूणर् िशक्षा उपल� कराई जाती है। 
यह िशक्षा �वस्था िविवधताओ ंको �ीकार करते हुए सभी ब�ो ंको एक साथ सीखने का अवसर 
प्रदान करती है। समान शैिक्षक अवसर, लैंिगक समानता, सामािजक �ाय, िवशेष आव�कता वाले 
िशक्षािथर्यो ंके िलए उपयु� सुिवधाएँ, िशक्षक की संवेदनशील भूिमका तथा ICT एवं सहायक 
प्रौद्योिगकी इसके प्रमुख आधार हैं। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 समावेशी एवं �ायपूणर् िशक्षा प्रणाली के 
िनमार्ण पर िवशेष बल देती है। 

 

13.5  श�ावली 
● समावेशी िशक्षा (Inclusive Education) – ऐसी िशक्षा �वस्था िजसमें सभी िवद्यािथर्यो ं
को उनकी िभ� आव�कताओ ंएवं क्षमताओ ंके अनुसार िबना िकसी भेदभाव के एक साथ 
गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रदान की जाती है। 
● समान शैिक्षक अवसर (Equal Educational Opportunity) – प्र�ेक ��� को िबना 
िकसी भेदभाव के िशक्षा प्रा� करने और अपनी प्रितभा िवकिसत करने का समान अवसर 
िमलना। 
● िवशेष आव�कता वाले िशक्षाथ� (Children with Special Needs) – ऐसे िवद्याथ� 
िज�ें शारी�रक, मानिसक, बौ�द्धक, संवेदी अथवा अिधगम संबंधी किठनाइयो ं के कारण 
अित�र� शैिक्षक सहायता एवं सुिवधाओ ंकी आव�कता होती है। 
● सहायक प्रौद्योिगकी (Assistive Technology) – ऐसे उपकरण, तकनीक या सॉफ़्टवेयर 
जो िवशेष आव�कता वाले िशक्षािथर्यो ंको सीखने, संचार करने और दैिनक काय� में सहायता 
प्रदान करते हैं। 
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● लैंिगक समानता (Gender Equality) – �ी, पुरुष एवं अ� सभी िलंगो ंके ���यो ं
को िशक्षा, अवसर, अिधकार एवं स�ान में समानता प्रदान करना। 
● सामािजक �ाय (Social Justice) – समाज के प्र�ेक ��� को समान अिधकार, 
अवसर एवं संसाधन उपल� कराकर भेदभाव और असमानता को समा� करना। 
● सावर्भौिमक अिधगम अिभक� (Universal Design for Learning – UDL) – िशक्षण-
अिधगम की ऐसी योजना िजसमें सभी प्रकार के िशक्षािथर्यो ंकी आव�कताओ ंको �ान में 
रखकर पाठ्यक्रम, िशक्षण-िविध एवं मू�ांकन तैयार िकए जाते हैं। 
● पहँुच यो�ता (Accessibility) – िशक्षा, भवन, संसाधनो,ं सूचना एवं प्रौद्योिगकी को इस 
प्रकार उपल� कराना िक प्र�ेक ���, िवशेषकर िद�ांगजन, उनका सही उपयोग कर सकें । 
● समावेशन (Inclusion) – सभी ���यो ंको िबना िकसी भेदभाव के समाज एवं िशक्षा 
की मु�धारा में स�ान पूवर्क स��िलत करने की प्रिक्रया। 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 (NEP–2020) – भारत सरकार द्वारा वषर् 2020 में घोिषत 
िशक्षा नीित, िजसका उदे्द� सभी के िलए समावेशी, समान, गुणव�ापूणर्, बहुिवषयक एवं 
कौशल-आधा�रत िशक्षा सुिनि�त करना है। 

 

13.6  अपनी प्रगित जाँचें (संभािवत उ�र) 
उ�र 1: सभी िशक्षािथर्यो ंको समान अवसरो ंके साथ एक ही िशक्षा �वस्था में गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रदान 
करना। 

उ�र 2: प्र�ेक िवद्याथ� को िबना िकसी भेदभाव के िशक्षा प्रा� करने का समान अिधकार एवं अवसर 
देना 

उ�र 3: बे्रल िडस्�े, �ीन रीडर या श्रवण यंत्र। 

उ�र 4: सभी िवद्यािथर्यो ंकी आव�कताओ ंके अनुरूप िशक्षण-अिधगम वातावरण तैयार करना। 

उ�र 5: समान अवसर, गुणव�ापूणर् िशक्षा, पहँुच एवं सामािजक �ाय पर बल देकर। 

13.7   पाठ्य सहायक सामग्री / शैिक्षक संसाधन 
● NCERT 
● DIKSHA Portal 
● SWAYAM 
● e-PG Pathshala 
● NROER 
● UNESCO – Inclusive Education Resources 
● Department of Empowerment of Persons with Disabilities (DEPwD) 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 द�ावेज 
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13.9   अ�ास के प्र� 
(क) व�ुिन� प्र� (स�ािवत उ�र सिहत) 

1. समावेशी िशक्षा (Inclusive Education) का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल िद�ांग ब�ो ंको िशक्षा देना 

(ब) सभी ब�ो ंको िबना भेदभाव के गुणव�ापूणर् िशक्षा प्रदान करना 

(स) केवल मेधावी िवद्यािथर्यो ंको िशक्षा देना 

(द) केवल ग्रामीण के्षत्रो ंमें िशक्षा देना 

स�ािवत उ�र – (ब) 

 

2. समान शैिक्षक अवसर का अथर् है— 

(अ) केवल आिथर्क रूप से कमजोर िवद्यािथर्यो ंको िशक्षा देना 

(ब) सभी को िबना भेदभाव के िशक्षा के समान अवसर प्रदान करना 

(स) केवल बािलकाओ ंको िशक्षा देना 

(द) केवल सरकारी िवद्यालयो ंमें िशक्षा देना 

स�ािवत उ�र – (ब) 

 

3. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 समावेशी िशक्षा के संदभर् में िकस पर बल देती है? 



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

125 | P a g e  
 

(अ) केवल परीक्षा प्रणाली पर 

(ब) समान, गुणव�ापूणर् एवं समावेशी िशक्षा पर 

(स) केवल �ावसाियक िशक्षा पर 

(द) केवल उ� िशक्षा पर 

स�ािवत उ�र – (ब) 

 

4. िन�िल�खत में से कौन सहायक प्रौद्योिगकी (Assistive Technology) का उदाहरण है? 

(अ) �ैकबोडर् 

(ब) �ीन रीडर 

(स) चॉक 

(द) �ोब 

स�ािवत उ�र – (ब) 

 

5. समावेशी िशक्षा में िशक्षक की प्रमुख भूिमका �ा है? 

(अ) केवल पाठ्यपु�क पढ़ाना 

(ब) सभी िवद्यािथर्यो ंके िलए अनुकूल एवं समावेशी अिधगम वातावरण तैयार करना 

(स) केवल परीक्षा लेना 

(द) केवल अनुशासन बनाए रखना 

स�ािवत उ�र – (ब) 

 

(ख) अित लघु उ�रीय प्र� 

1.समावेशी िशक्षा की प�रभाषा दीिजए। 

2.समान शैिक्षक अवसर का अथर् िल�खए। 

3.िवशेष आव�कता वाले िशक्षाथ� कौन हैं? 

4.िशक्षक की दो भूिमकाएँ िल�खए। 
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(ग) लघु उ�रीय प्र� 

1.समावेशी िशक्षा के िसद्धांतो ंका वणर्न कीिजए। 

2.लैंिगक समानता एवं सामािजक �ाय की �ा�ा कीिजए। 

3.ICT एवं सहायक प्रौद्योिगकी का मह� �� कीिजए। 

4.NEP–2020 में समावेशी िशक्षा के प्रमुख प्रावधान िल�खए। 

 

(घ) दीघर् उ�रीय प्र� 

1.समावेशी िशक्षा की अवधारणा, िसद्धांत एवं उदे्द�ो ंका िव�ारपूवर्क वणर्न कीिजए। 

2वंिचत एवं िवशेष आव�कता वाले िशक्षािथर्यो ंकी िशक्षा में िशक्षक की भूिमका का समालोचना�क 
िववेचना कीिजए। 

3.रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में समावेशी िशक्षा एवं समान शैिक्षक अवसर की िव�ृत �ा�ा 
कीिजए। 

 

                        

  



ज्ञान और पाठ्यक्रम                                                                      DR C V RAMAN UNIVERSITY BILASPUR (C.G.) 
 

127 | P a g e  
 

इकाई -14 
शांित िशक्षा, मानवािधकार एवं वैि�क नाग�रकता 

 

14.1 प�रचय  
14.2 उदे्द�  
14.3 शांित िशक्षा, मानवािधकार एवं वैि�क नाग�रकता 
14.4 सारांश  
14.5 श�ावली  
14.6 अपनी प्रगित जांचे- शैिक्षक संसाधन  
14.7 पाठ्य सामग्री - शैिक्षक संसाधन  
14.8 स�भर्  
14.9 अ�ास प्र�  

14.1   प�रचय 
वतर्मान वैि�क प�रदृ� में िशक्षा का उदे्द� केवल ज्ञान प्रदान करना नही,ं ब�� ऐसे उ�रदायी, 
संवेदनशील, लोकतांित्रक एवं मानवीय नाग�रको ंका िनमार्ण करना है जो शांित, मानवािधकार, समानता, 
सामािजक �ाय तथा सतत िवकास के मू�ो ंको अपने जीवन में अपनाएं। शांित िशक्षा, मानवािधकार 
िशक्षा तथा वैि�क नाग�रकता की अवधारणा िशक्षािथर्यो ंमें सिह�ुता, सहयोग, िविवधता के स�ान, 
संवैधािनक मू�ो ं तथा िव�बंधु� की भावना का िवकास करती हैं। रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 भी 
समावेशी, मू�परक एवं वैि�क दृि�कोण से यु� िशक्षा पर िवशेष बल देती है। 

आज का समाज वै�ीकरण, तकनीकी िवकास, सां�ृितक िविवधता, पयार्वरणीय संकट तथा सामािजक 
चुनौितयो ंसे प्रभािवत है। ऐसी प�र�स्थितयो ंमें िशक्षा का दािय� केवल बौ�द्धक िवकास तक सीिमत न 
होकर नैितक, सामािजक एवं वैि�क चेतना का िवकास करना भी है। शांित िशक्षा िहंसा के स्थान पर 
संवाद एवं सहयोग को बढ़ावा देती है, मानवािधकार िशक्षा प्र�ेक ��� की ग�रमा एवं अिधकारो ंके 
प्रित स�ान िवकिसत करती है तथा वैि�क नाग�रकता िशक्षािथर्यो ंको स्थानीय से वैि�क �र तक 
उ�रदायी नाग�रक बनने के िलए पे्र�रत करती है। ICT के मा�म से इन मू�ो ंका प्रभावी प्रसार तथा 
रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के अनुरूप गुणव�ापूणर् एवं समावेशी िशक्षा को सुदृढ़ बनाया जा सकता है। 

 

14.2  उदे्द� 
इस इकाई के अ�यन के प�ात िशक्षाथ� शांित िशक्षा, मानवािधकार िशक्षा एवं वैि�क नाग�रकता की 
अवधारणा, आव�कता एवं मह� को समझ सकें गे; बाल अिधकार एवं िशक्षा के अिधकार का िव�ेषण 
कर सकें गे; सतत िवकास ल�ो ंएवं संवैधािनक मू�ो ंकी िशक्षा में भूिमका �� कर सकें गे; नाग�रक 
उ�रदािय� एवं रा�� ीय एकता के मह� को जान सकें गे; ICT के मा�म से शांित एवं मानवािधकार िशक्षा 
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के प्रभावी उपयोग को समझ सकें गे तथा रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में वैि�क नाग�रकता के 
िवकास का मू�ांकन कर सकें गे। 

 

14.3  शांित िशक्षा, मानवािधकार एवं वैि�क नाग�रकता 
I. शांित िशक्षा : अथर्, अवधारणा एवं आव�कता 

शांित िशक्षा वह शैिक्षक प्रिक्रया है िजसके मा�म से िशक्षािथर्यो ंमें अिहंसा, सिह�ुता, सहयोग, संवाद, 
करुणा, संघषर्-समाधान तथा सामािजक समरसता के मू�ो ंका िवकास िकया जाता है। इसका उदे्द� 
शांितपूणर् एवं �ायपूणर् समाज की स्थापना करना है। 

 

II. मानवािधकार िशक्षा : अथर् एवं मह� 

मानवािधकार िशक्षा प्र�ेक ��� के मौिलक अिधकारो,ं �तंत्रता, समानता एवं ग�रमा के प्रित 
जागरूकता उ�� करती है। यह सामािजक �ाय, लोकतंत्र, समान अवसर तथा उ�रदायी नाग�रकता 
को सुदृढ़ बनाती है। 

 

III. बाल अिधकार एवं िशक्षा का अिधकार 

बाल अिधकार प्र�ेक ब�े के जीवन, सुरक्षा, िवकास एवं सहभािगता से संबंिधत अिधकारो ंकी रक्षा करते 
हैं। िशक्षा का अिधकार अिधिनयम प्र�ेक बालक-बािलका को गुणव�ापूणर् एवं िनःशु� प्राथिमक िशक्षा 
का संवैधािनक अिधकार प्रदान करता है। 

 

IV. वैि�क नाग�रकता (Global Citizenship) की अवधारणा 

वैि�क नाग�रकता ऐसी भावना है िजसमें ��� �यं को केवल अपने रा��  का ही नही,ं ब�� स�ूणर् 
िव� समुदाय का उ�रदायी सद� मानता है। इसमें मानवता, िविवधता का स�ान, पयार्वरण संरक्षण, 
शांित एवं वैि�क सहयोग जैसे मू� िनिहत हैं। 

 

V. सतत िवकास ल�  

(SDGs) एवं िशक्षा 

संयु� रा��  द्वारा िनधार्�रत सतत िवकास ल� गुणव�ापूणर् िशक्षा, लैंिगक समानता, सामािजक �ाय, 
पयार्वरण संरक्षण एवं सतत िवकास को बढ़ावा देते हैं। िशक्षा इन ल�ो ंकी प्रा�� का प्रमुख साधन है। 
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VI. संवैधािनक मू�, नाग�रक उ�रदािय� एवं रा�� ीय एकता 

भारतीय संिवधान �ाय, �तंत्रता, समानता एवं बंधु� के मू�ो ंपर आधा�रत है। िशक्षा नाग�रको ंमें 
संवैधािनक कतर्�ो,ं लोकतांित्रक आचरण, रा�� ीय एकता, सामािजक सद्भाव एवं उ�रदायी नाग�रकता 
का िवकास करती है। 

 

VII. शांित एवं मानवािधकार िशक्षा में ICT का उपयोग 

ICT के मा�म से ई-लिन�ग, िडिजटल सामग्री, ऑनलाइन पाठ्यक्रम, वचुर्अल चचार्, वीिडयो, वेिबनार 
एवं इंटरै��व गितिविधयो ंद्वारा शांित, मानवािधकार एवं वैि�क नाग�रकता संबंधी मू�ो ंका प्रभावी 
िशक्षण िकया जा सकता है। 

VIII. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में वैि�क नाग�रकता 

रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 मू�परक, समावेशी, बहुभाषी एवं अनुभवा�क िशक्षा पर बल देती है। यह 
िशक्षािथर्यो ंमें संवैधािनक मू�ो,ं वैि�क दृि�कोण, सतत िवकास, सामािजक उ�रदािय�, नवाचार एवं 
21वी ंसदी के कौशलो ंका िवकास करने की िदशा में मह�पूणर् मागर्दशर्न प्रदान करती है। 

 

अपनी प्रगित जांचे- 

1.शांित िशक्षा का मु� उदे्द� �ा है? 

2.मानवािधकार िशक्षा का मह� �� कीिजए। 

3.बाल अिधकार एवं िशक्षा के अिधकार में �ा संबंध है? 

4.वैि�क नाग�रकता से आप �ा समझते हैं? 

5.SDGs की प्रा�� में िशक्षा की भूिमका बताइए। 

6.ICT शांित एवं मानवािधकार िशक्षा को कैसे प्रभावी बनाता है? 

7.रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 वैि�क नाग�रकता को िकस प्रकार प्रो�ािहत करती है? 
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14.4  सारांश 
शांित िशक्षा, मानवािधकार िशक्षा एवं वैि�क नाग�रकता आधुिनक िशक्षा के मह�पूणर् आधार हैं। ये 
िशक्षािथर्यो ंमें मानवीय संवेदनाएँ, लोकतांित्रक मू�, सामािजक उ�रदािय�, पयार्वरणीय चेतना तथा 
वैि�क दृि�कोण का िवकास करती हैं। बाल अिधकार, िशक्षा का अिधकार, संवैधािनक मू�, सतत 
िवकास ल�, ICT तथा रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 िमलकर ऐसी िशक्षा �वस्था का िनमार्ण करते हैं जो 
�ायपूणर्, समावेशी, शांितपूणर् एवं सतत समाज की स्थापना में मह�पूणर् भूिमका िनभाती है 

14.5  श�ावली 
शांित िशक्षा — शांितपूणर् सह-अ��� की िशक्षा 

● मानवािधकार — मानव के मौिलक अिधकार 
● बाल अिधकार — ब�ो ंके अिधकार 
● िशक्षा का अिधकार (RTE) — िनःशु� एवं अिनवायर् िशक्षा का अिधकार 
● वैि�क नाग�रकता — िव�-नाग�रकता 
● सतत िवकास ल� (SDGs) — िटकाऊ िवकास के ल� 
● संवैधािनक मू� — संिवधान-आधा�रत आदशर् 
● नाग�रक उ�रदािय� — नाग�रक कतर्� 
● रा�� ीय एकता — रा��  की एकजुटता 
● ICT (सूचना एवं संचार प्रौद्योिगकी) — सूचना-संचार तकनीक 
● समावेशी िशक्षा — सवर् समावेशी िशक्षा 
● लोकतंत्र — जनतंत्र 
● सामािजक �ाय — समान �ाय 

 

14.6  अपनी प्रगित जाँचें – संभािवत उ�र  
1. शांित िशक्षा का मु� उदे्द� िहंसा, संघषर् और भेदभाव को कम करके शांित, 
सिह�ुता, सहयोग एवं अिहंसक �वहार की भावना िवकिसत करना है।  

2. मानवािधकार िशक्षा का मह� ���यो ंको उनके अिधकारो ंएवं कतर्�ो ंके प्रित 
जागरूक कर समानता, �तंत्रता, �ाय और ग�रमा की रक्षा के िलए सक्षम बनाना है।  

3. बाल अिधकार एवं िशक्षा के अिधकार का संबंध यह है िक प्र�ेक ब�े को िबना 
भेदभाव गुणव�ापूणर् एवं समान िशक्षा प्रा� करने का अिधकार है, जो उसके समग्र िवकास 
और अ� अिधकारो ंकी समझ का आधार है।  

4. वैि�क नाग�रकता ऐसी भावना है िजसमें ��� �यं को िव� समुदाय का सद� 
मानकर वैि�क सम�ाओ,ं िविवधता, मानवािधकार और सतत िवकास के प्रित िज�ेदार 
�वहार करता है।  
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5. SDGs की प्रा�� में िशक्षा की भूिमका िशक्षा जागरूकता, कौशल, समानता और सतत 
िवकास की समझ िवकिसत करके सतत िवकास ल�ो ंकी प्रा�� में मह�पूणर् योगदान देती 
है।  

6. ICT शांित एवं मानवािधकार िशक्षा को प्रभावी बनाता है �ोिंक यह सूचना, िडिजटल 
संसाधनो,ं संवाद और वैि�क सहयोग तक �ापक एवं ��रत पहँुच प्रदान करता है।  

7. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 वैि�क नाग�रकता को प्रो�ािहत करती है �ोिंक यह 
भारतीय मू�ो ंके साथ वैि�क दृि�कोण, बहुभािषकता, संवैधािनक मू�ो,ं सतत िवकास और 
वैि�क जागरूकता पर बल देती है।  

 

14.7  पाठ्य सामग्री – शैिक्षक संसाधन 
● रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 
● भारतीय संिवधान 
● िशक्षा का अिधकार अिधिनयम–2009 
● संयु� रा��  मानवािधकार घोषणा (UDHR) 
● UNICEF एवं UNESCO की अ�यन सामग्री 
● DIKSHA, e-Pathshala, SWAYAM, NROER तथा e-PG Pathshala 

 

14.8  स�भर् 
● National Education Policy (2020). Ministry of Education, Government of 
India. 
● UNESCO. (2015). Global Citizenship Education: Topics and Learning 
Objectives. 
● United Nations. (2015). Transforming Our World: The 2030 Agenda for 
Sustainable Development. 
● UNICEF. Convention on the Rights of the Child. 
● भारत का संिवधान। 
● िशक्षा का अिधकार अिधिनयम, 2009। 

 

14.9 अ�ास प्र� 
व�ुिन� प्र�  

1. शांित िशक्षा का मु� उदे्द� �ा है? 

(अ) प्रितयोिगता की भावना िवकिसत करना 
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(ब) शांित, सिह�ुता एवं सहयोग की भावना िवकिसत करना 

(स) केवल परीक्षा में सफलता प्रा� करना 

(द) तकनीकी ज्ञान प्रदान करना 

संभािवत उ�र: (ब) शांित, सिह�ुता एवं सहयोग की भावना िवकिसत करना। 

 

2. िशक्षा का अिधकार (RTE) अिधिनयम भारत में िकस वषर् लागू हुआ? 

(अ) 2005 

(ब) 2007 

(स) 2009 

(द) 2012 

संभािवत उ�र: (स) 2009 

 

3. SDGs (Sustainable Development Goals) िकस संगठन द्वारा िनधार्�रत िकए गए हैं? 

(अ) UNESCO 

(ब) UNICEF 

(स) संयु� रा��  (United Nations) 

(द) NCERT 

संभािवत उ�र: (स) संयु� रा��  (United Nations) 

 

4. वैि�क नाग�रकता (Global Citizenship) का प्रमुख उदे्द� �ा है? 

(अ) केवल अपने देश के प्रित उ�रदािय� िनभाना 

(ब) िव� समुदाय के प्रित उ�रदायी एवं संवेदनशील नाग�रक बनाना 

(स) केवल आिथर्क िवकास करना 

(द) केवल तकनीकी िशक्षा प्रा� करना 

संभािवत उ�र: (ब) िव� समुदाय के प्रित उ�रदायी एवं संवेदनशील नाग�रक बनाना। 
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5. रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 िकस पर िवशेष बल देती है? 

(अ) केवल रटने पर आधा�रत िशक्षा 

(ब) केवल �ावसाियक िशक्षा 

(स) मू�परक, समावेशी एवं बहुिवषयक िशक्षा 

(द) केवल ऑनलाइन िशक्षा 

संभािवत उ�र: (स) मू�परक, समावेशी एवं बहुिवषयक िशक्षा। 

अित लघु उ�रीय: 

1.शांित िशक्षा का अथर् िल�खए। 

2.मानवािधकार �ा हैं? 

3.SDGs का पूणर् रूप िल�खए। 

4.वैि�क नाग�रकता से �ा अिभप्राय है? 

लघु उ�रीय: 

1.शांित िशक्षा की आव�कता �� कीिजए। 

2.मानवािधकार िशक्षा के मह� का वणर्न कीिजए। 

3.बाल अिधकार एवं िशक्षा के अिधकार की �ा�ा कीिजए। 

4.ICT द्वारा शांित िशक्षा को कैसे प्रभावी बनाया जा सकता है? 

दीघर् उ�रीय: 

1शांित िशक्षा, मानवािधकार िशक्षा एवं वैि�क 2 नाग�रकता की अवधारणाओ ंका िव�ृत िववेचन 
कीिजए। 

2.सतत िवकास ल�ो,ं संवैधािनक मू�ो ंतथा रा�� ीय िशक्षा नीित–2020 के संदभर् में वैि�क नाग�रकता 
की भूिमका का समालोचना�क िव�ेषण कीिजए। 
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